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I/MACAIBJH
DIARIO QFICIAL CLETROMICO DD MUNICIPIO DE MAGAIBA -

INSTITUIDD PCLA LEI MUNICIPAL N7 19212018

PODER EXECUTIVO
FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - Prefeito Municipal
AURI ALAECIO SIMPLICIO — Vice-Prefeito

COMISSAO PERMANENTE DE APURACAO DE
IRREGULARIDADE CONTRATUAL - CPAIC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2/2019

OBJETIVO: APURACAO DE POSSIVEIS IRREGU-
LARIDADES NA CONSULTORIA, ORGANIZA-
CAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO.

CITACAO

O Presidente da Comissao Permanente de Apuracdo de
Irregularidade Contratual da Prefeitura de Macaiba, no
uso de suas atribuicoes legais, COMUNICA A INS-
TAURACAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRA-
TIVO E CITA a empresa INSTITUTO CONSULPAM
CONSULTORIA PUBLICO - PRIVADO, CNPIJ:
08.381.236/0001-27, com endereco a Av. Evilasio Al-
meida Miranda,280, Edson Queiroz, CEP: 60.834-486,
Fortaleza/CE, para apresentar DEFESA PREVIA, no
prazo de 05 (cinco) dias a contar do dia seguinte Gtil da
data da publicacao. Os autos estao franqueados a em-
presa na Sede da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN/
Procuradoria Geral do Municipio de segunda a sexta, das
08h00min as 12h00min e de 13h00min as 17h00min.
Macaiba/RN, 23/01/2019.

Dinaldo Pessoa Mesquita Junior — Presidente da CPAIC.

PROCESSO LICITATORIO N°. 090/2018
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 006/2019

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUI-
SICAO DE CADEIRAS DE RODAS VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.
FORNECEDOR: DENTALMED COMER-
CIO E REPRESENTACOES LTDA - CNPJ N°.
16.826.043/0001-60. ENDERECO: RUA DR POTY
NOBREGA, N° 1945, LAGOA NOVA, NATAL/
RN, CEP N°. 59.056-180. ITEM 03 - R$ 408,00.
REPRESENTANTE LEGAL: ELIAS SIMOES DE
ARAUJO. REPRESENTANTE DO MUNICIPIO:
GISLEYNE KARLA MEDEIROS DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
PROCESSO LICITATORIO N°. 090/2018
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS N° 008/2019

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUI-
SICAO DE CADEIRAS DE RODAS VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.
FORNECEDOR: MIRELLY PINHEIRO FERREI-
RA - CNPJ: 27.029.083/0001-06. ENDERECO:
AV.JOAO XXIII, N°. 72, COHABINAL, PARNA-
MIRIM/RN, CEP N°. 59.140-690. ITEM 08 - R$
211,00. REPRESENTANTE LEGAL: FLAVIO
VILLAR RAMIRES RIBEIRO DANTAS. RE-
PRESENTANTE DO MUNICIPIO: GISLEYNE
KARLA MEDEIROS DA SILVA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
PROCESSO LICITATORIO N°. 080/2018
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS N° 001/2019.

OBIJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE CONTRO-
LE DE VETORES E PRAGAS, APLICACAO DE
PRODUTOS PARA ELIMINACAO E CONTROLE
DOS INSETOS E RATOS, DESTRUINDO OVOS
(EM ALGUNS CASOS), LARVAS E PRINCI-
PALMENTE INSETOS ADULTOS, LIMPEZA E
HIGIENIZACAO DOS RESERVATORIOS DE
AGUA A SEREM EXECUTADOS NAS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.
FORNECEDOR: JOSE AVAILTON DA CUNHA
— CNPJ: 06.248.164/0001-19. ENDERECO: RUA
MIRASSOL, N°. 1584, PLANALTO, NATAL/RN,
CEP 59.073-220. ITEM: LOTE I - R$ 52.000,00. RE-
PRESENTANTE LEGAL: JOSE AVAILTON DA
CUNHA. REPRESENTANTE DO MUNICIPIO:
DOMINGOS SAVIO SILVA DE OLIVEIRA - SE-
CRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

PORTARIA N° 029/2019.

NOMEIA COMISSAO DE AVALIACAO DAS
PROPOSTAS TECNICAS PARA O PROCESSO
LICITATORIO N° 001/2019 — MODALIDADE
TOMADA DE PRECOS, MUNICIPIO DE MACA-
IBA/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Esta-
do do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui-
¢oes legais, de conformidade com a Lei Organica
Municipal e a Lei Federal n° 8.666/1993, de 21 de
junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear membros para compor a Comis-
sao de Avaliacao Técnica para analise das Propos-
tas Técnicas referente ao Processo Licitatério n°
001/2019 — Modalidade Tomada de Pregos — Tipo
Técnica e Preco, que visa a Contratagao de Profis-
sional de Direito com experiéncia e especializado
na area de Licitacdo e Contratos Administravos para
prestar consultoria juridica a Comissao de Licitacdo

e ao Pregoeiro(a).

Art. 2° Para compor o colegiado acima mencionado
sd@o nomeados os Servidores Pablicos Municipais,
todos com Graduagao em DIREITO, a seguir: a Sra.
DANIELA ARAUJO DE MARIA SOUZA, exer-
cendo a fungdo de GESTORA DA ASSESSORIA
JURIDICA, o Sr. JOSE FELIPE PINHEIRO BOR-
GES DE LIMA, exercendo a funcdo de GESTOR
DO SETOR DE PROCEDIMENTOS ADMINIS-
TRATIVOS JUDICIAIS e o Sr. MARCELO THE
BONIFACIO, exercendo a fungao de ASSESSOR
JURIDICO.

Art. 3° Fica designada a servidora DANIELA
ARAUJO DE MARIA SOUZA - Presidente, e os
servidores JOSE FELIPE PINHEIRO BORGES DE
LIMA e MARCELO THE BONIFACIO — Mem-
bros.

Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrario, em
especial a Portaria 969/2013, de 27 de dezembro de
2013.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac@o.

Macaiba — RN, 23 de janeiro de 2019.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

Portaria Administrativa n® 002/2019 - MacaibaPREV.

Dispoe sobre o reajuste monetario dos beneficios previ-
dencidrios pagos pelo MacaibaPREV.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Ser-
vidores do Municipio de Macaiba/RN - MacaibaPREV,
no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71 e se-
guintes da Lei Organica do Municipio e o artigo 66 da Lei
Municipal n°® 1.695, de 30 de abril de 2014.

Considerando o disposto na Emenda Constitucional n° 20,
de 15 de dezembro de 1998 e na Emenda Constitucional
n°41, de 19 de dezembro de 2003.

Considerando a necessidade de reajustar parte dos bene-
ficios de Aposentadoria, Auxilio Reclusdo, Pensao por
Morte e Salario Familia, nas mesmas datas e indices uti-
lizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, a
fim de preservar-lhes, em carater permanente, o seu valor
real, conforme determinac@o dos artigos 43, §4° e 66 da
Lei 1.695, de 30 de abril de 2014.

Considerando os indices e valores dispostos na Portaria
Ministerial MF n° 9 de 15 de janeiro de 2019.

RESOLVE:
Art. 1° Atualizar os valores dos beneficios concedidos



com fundamento nos artigos 34, 35, 36, 37, 38, 47 e 59
da Lei 1.695/2014, pagos pelo MacaibaPREV, sendo re-
ajustados, a partir de 1° de janeiro de 2019, na seguinte
Proporgao:

DATA REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2018 3,43
em fevereiro de 2018 3,20
em marco de 2018 3,01
em abril de 2018 2,94
em maio de 2018 2,72
em junho de 2018 2,28
em julho de 2018 0,84
em agosto de 2018 0,59
em setembro de 2018 0,59
em outubro de 2018 0,29
em novembro de 2018 0,00
em dezembro de 2018 0,14

§ 1° Para os beneficios majorados por forca da ele-
vac@o do salario-minimo, os percentuais devem ser
desconsiderados ja que a partir do dia 01 de janeiro
de 2019 o salario minimo passou a ser no valor de
R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais).

§ 2° Aplica-se as pensdes por morte o reajuste mone-
tario nas mesmas condi¢cdes acima descritas.

Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2019, a remunera-
¢ao de contribuicao e os beneficios previdenciarios
nao poderdo ser inferiores a R$ 998,00 (novecentos
e noventa e oito reais).

Art. 3° O valor da cota do salario-familia por filho
ou equiparado de qualquer condig@o, até 14 (quator-
ze) anos de idade, ou invalido de qualquer idade, a
partir de 1° de janeiro de 2019, ¢ de:

I - RS 46,54 (quarenta e seis reais e cinquenta e
quatro centavos) para o segurado com remuneragao
mensal nao superior a R$ 907,77 (novecentos e sete
reais e setenta e sete centavos);

II - R$ 32,80 (trinta e dois reais e oitenta centavos)
para o segurado com remuneragio mensal superior
a R$ 907,78 (novecentos e sete reais e setenta e oito
centavos) e igual ou inferior a R$ 1.364,43 (um mil,
trezentos e sessenta e quatro e quarenta e trés cen-
tavos).

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, considera-se
remuneragido mensal do segurado o valor total da
respectiva remuneragao de contribuicdo, ainda que
resultante da soma das remuneragdes de contribui-
¢ao correspondentes a atividades simultaneas.

§ 2° O direito a cota do salario-familia é definido em
razao da remunerac@o que seria devida ao servidor
no més, independentemente do namero de dias efe-
tivamente trabalhados.

§ 3° Todas as importancias que integram a remune-
ragao de contribui¢@o serao consideradas como parte
integrante da remuneracao do mes, exceto o décimo
terceiro salario e o adicional de férias previsto no
inciso XVII do art. 7° da Constituicao, para efeito de
defini¢do do direito a cota do salario-familia.

§ 4° A cota do salario-familia é devida proporcional-
mente aos dias trabalhados nos meses de admissao e
demissao do servidor.

Art. 4° O auxilio-reclusao, a partir de 1° de janeiro
de 2019, sera devido aos dependentes do segurado
cuja remuneragio de contribuicio seja igual ou in-
ferior a R$ 1.364,43 (um mil, trezentos e sessenta
e quatro e quarenta e trés centavos), independente-
mente da quantidade de vinculos existentes.

§ 1° Se o segurado, embora mantendo essa qualida-
de, ndo estiver em atividade no més da recluséo, ou
nos meses anteriores, sera considerada como remu-
neragao a sua ultima remunerac@o de contribuic@o.
§ 2° Para fins do disposto no § 1°, o limite maximo

do valor da remuneragao para verificacdo do direito
ao beneficio sera o vigente no més a que correspon-
der a remunerag@o de contribui¢ao considerada.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢ao, revogando-se as disposicdes em contra-
rio.

MacaibaPREV, 23 de janeiro de 2019.

Katyanne Layse Oliveira de Sousa
Diretora Presidente do Macaibaprev

PROCESSO DE DESPESA N°. 15.816/2018
PROCESSO LICITATORIO N°. 092/2018

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUI-
SICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS ELETIVOS DE PEQUENA E ME-
DIA COMPLEXIDADE.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

ATO DE ADJUDICACAO

Considerando, o resultado do procedimento de li-
citagao, em tela, configurado na ata que integra os
autos deste certame.

Considerando, que apos os lances e negociacoes di-
retas com esse Pregoeiro, foi conseguido valor de
acordo com a pratica no mercado local.

Considerando, que nao houve qualquer manifes-
tacdo no que concerne a interposicao de recursos,
quanto ao credenciamento, fase de proposta e docu-
mentac¢ao de habilitac@o, estando, portanto, precluso
o direito de interposi¢ao de recurso pelo licitante.

Considerando, finalmente o que preconizado o inci-
so XX, do artigo 4°, da Lei Federal n°. 10.520/2002.

ADJUDICO o presente procedimento em favor das
licitantes:

CRM COMERCIAL LTDA ME - CNPI:
04.679.119/0001-93, saiu vencedora dos Itens: 01
- R$ 25,70, 03 - R$ 21,35, 04 - R$ 6,92 ¢ 07 - R$
31,95,

DENTALMED COMERCIO E REPRESENTA-
COES LTDA - CNPJ: 16.826.043/0001-60, saiu
vencedora no Item: 02 - R$ 22,28.;

e, MARINHO E MELO COMERCIO VARE-
JISTA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR LTDA EPP - CNPI:
18.457.707/0001-97, saiu vencedora nos Itens: 05
- R$ 6,50, 06 - R$ 39,99, 08 - R$ 11,99 ¢ 09 - R$
18,70.

Encaminho o processo a Secretaria Municipal de
Saude para deliberac@o superior.

Macaiba/RN, 23 de Janeiro de 2019.

Francisco de Assis da Silva
Pregoeiro / PMM
PROCESSO DE DESPESA N°. 15.816/2018
PROCESSO LICITATORIO N°. 092/2018

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUI-
SICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS ELETIVOS DE PEQUENA E ME-
DIA COMPLEXIDADE.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
ATO DE HOMOLOGACAO

Considerando, a analise do processo em comento.
Considerando, os atos praticados pelo Pregoeiro do
Municipio, conjuntamente com a Equipe de Apoio,
inclusive a expedi¢ao do ato adjudicatorio.
Considerando, que apds os lances e negociagao di-
reta com esse Pregoeiro, foi conseguido valor de
acordo com a pratica do mercado local, conforme
pesquisa mercadologica.

Considerando, o resultado do procedimento de li-
citacdao, em tela, configurado na ata que integra os
autos deste certame.

Considerando, que nao houve qualquer manifes-
tagdo no que concerne a interposigdo de recursos,
quanto ao credenciamento, fase de proposta finan-
ceira e na fase habilitatoria.

Considerando, finalmente o que preconiza o inciso
XXII, do artigo 4°, da Lei Federal n°. 10.520/2002.

HOMOLOGO o procedimento em favor das licitan-
tes:

CRM COMERCIAL LTDA ME - CNPIJ:
04.679.119/0001-93, saiu vencedora dos Itens: 01
- R$ 25,70, 03 - R$ 21,35, 04 - R$ 6,92 ¢ 07 - RS
31,95,

DENTALMED COMERCIO E REPRESENTA-
COES LTDA - CNPJ: 16.826.043/0001-60, saiu
vencedora no Item: 02 - R$ 22,28.;

e, MARINHO E MELO COMERCIO VARE-
JISTA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR LTDA EPP - CNPI:
18.457.707/0001-97, saiu vencedora nos Itens: 05
- R$ 6,50, 06 - R$ 39,99, 08 - R$ 11,99 e 09 - R$
18,70.

CONVOQUEM-SE as empresas acima menciona-
das para a assinatura das atas de registro de pregos.

Macaiba/RN, 23 de Janeiro de 2019.

Gisleyne Karla Medeiros da Silva
Secretaria Municipal de Satide de Macaiba




PODER LEGISLATIVO

Gelson Lima da Costa Neto
Presidente

Silvan de Freitas Bezerra
Vice-Presidente

Antonio Franga Sobrinho

1° Secretario

Maria do Socorro de Araujo Carvalho
2° Secretario

Ana Catarina Silva Borges Derio
Denilson Costa Gadelha
Edivaldo Emidio da Silva Jinior
Edma de Aratjo Dantas Maia
Igor Augusto Fernandes Targino
Ismarleide Fernandes Duarte

Jodo Maria de Medeiros

José da Cunha Bezerra Macedo
José Franga Soares Neto

Marijara Luz Ribeiro Chaves
Rita de Céssia de Oliveira Pereira

PODER JUDICIARIO

1" Vara Civel da Comarca de
Macaiba/RN

Dra. Luiza Cavalcante Passos Frye
Peixoto

Secretaria 3271-3253

2" Vara da Familia da Comarca de

Macaiba/RN
Dra. Viviane Xavier Ubarana
Secretaria 3271-3797

Vara Criminal
Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076
MINISTERIO PUBLICO

1* Promotoria
Dra. Patricia Albino Galvao Pontes
3271-6841

2 Promotoria
Dr. Morton Luiz Faria de Medeiros

3* Promotoria
Dra. Rachel Medeiros Germano

4* Promotoria
Dra. Danielle de Carvalho Fernandes




