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PODER EXECUTIVO

FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - Prefeito Municipal
AURI ALAECIO SIMPLICIO — Vice-Prefeito

PROCESSO LICITATORIO N° 096/2019

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMEN-
TICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS DES-
TINADOS A ATENDER TODOS OS ORGAOS
QUE SE FAZ PARTE, E QUE E DE RESPONSA-
BILIDADE DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
NO PERIODO DE UM ANO, COM REGISTRO
DE PRECOS.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO

O Pregoeiro do Municipio de Macaiba/RN, no uso
de suas atribui¢des legais, torna publico que em
concordancia com o Parecer Juridico, decide pelo
conhecimento e provimento do recurso apresentado
pela empresa H & G INDUSTRIA DE ALIMEN-
TOS LTDA / 22.772.312/0001-56. Com fulcro no
Art. 109, § 4° da Lei 8.666/93, os autos foram enca-
minhados ao Excelentissimo Senhor Prefeito para a
decisao superior. Caso a decisdo do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal ratifique a decisdo do Pre-
goeiro, este decide pela convocagdo das empresas A
AZEVEDO DA SILVA / 07.738.468/0001-27, A.W.
NUNES DOS SANTOS ME / 00.713.399/0001-
58, EDNALDO LOPES GONCALVES EIRELI /
09.388.117/0001-69, COMERCIAL ZONA SUL
LTDA / 08.091.529/0001-70, C E M GOMES
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA
ME / 17.772.184/0001-00, LAGEADO COMER-
CIO DE ALIMENTOS LTDA / 08.797.103/0001-
36, H & G INDUSTRIA DE ALIMENTOS
LTDA / 22.772.312/0001-56, KLINTEX LTDA /
32.627.216/0001-78, para sessdo de negociagdo
dos itens 07, 22, 23, 24, 25, 31, 47, 65, 73 ¢ 75 do
Anexo I do Edital, a realizar-se as 08h30min do dia
27/01/2020. Os autos estdo com vista franqueada
na Sede da Prefeitura Municipal das 08hOOmin as
14h00min. Macaiba/RN, 22/01/2020. Francisco de
Assis da Silva. Pregoeiro/PMM.

PROCESSO LICITATORIO N° 096/2019

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMEN-
TICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS DES-
TINADOS A ATENDER TODOS OS ORGAOS
QUE SE FAZ PARTE, E QUE E DE RESPONSA-
BILIDADE DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
NO PERIODO DE UM ANO, COM REGISTRO
DE PRECOS.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO

O Prefeito do Municipio de Macaiba, com base no
dispositivo inserto no Art. 109, § 4° da Lei 8.666/93,
torna publico que apods analisar a peca recursal inter-
posta pela empresa H & G INDUSTRIA DE ALI-
MENTOS LTDA /22.772.312/0001-56 ¢ o parecer
juridico emitido pela Consultoria Juridica, decide
pelo conhecimento e provimento do recurso em co-
mento, ratificando a decisdo do Pregoeiro e Mem-
bro da Equipe de Apoio do Municipio de Macaiba/
RN. Os autos estdo com vista franqueada na Sede

da Prefeitura Municipal no horario das 08h00Omin
as 14h00min. Macaiba/RN, 22/01/2020. Fernando
Cunha Lima Bezerra. Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONVENIO

Concedente: Secretaria Municipal de Satude; Conve-
nente: Instituto de Ensino e Pesquisa Alberto Santos
Dumont/Centro de Educagdo e Pesquisa em Saude
Anita Garibaldi. Objeto: Servigos de aten¢do ambu-
latorial especializada em reabilitagao auditiva, fisica
e intelectual para realizagdo de diagnostico, trata-
mento, concessao (dispensacgao de Orteses/proteses),
adaptacdo e manutencdo de tecnologia assistiva a
serem prestados em carater complementar a usua-
rios do Sistema Unico de Saude (SUS) que deles
necessitem, observada a sistematica de referéncia
e contra-referéncia, sem prejuizo da observancia
do sistema regulador local e em consondncia com o
Plano Operativo Assistencial (POA). Valor Mensal
R$ 200.000,00. Vigéncia: Janeiro a Dezembro/2020.

EXTRATO DE CONVENIO

Concedente: Secretaria Municipal de Saude; Con-
venente: Instituto de Ensino e Pesquisa Alberto
Santos Dumont/Centro de Educagdo e Pesquisa
em Satde Anita Garibaldi. Objeto: Oferecer a po-
pulagdo de Macaiba, usuarios do SUS, servicos de
saude especializados para atender a demanda de
atengdo pré-natal, gravidez de alto risco, medicina
fetal, infectologia na gravidez, incluindo os casos de
gestagdes de alto risco por anomalias e infecgdes fe-
tais, Servico de Atengdo Especializada as gestantes
e criangas vivendo com HIV/AIDS- SAE Materno
infantil; ambulatorio de prevengdo contra o cancer
ginecologico, assisténcia a mulher, crianga e mu-
lher transexual vitimas de violéncia sexual, pue-
ricultura, pediatria geral e especializada, urologia,
otorrinolaringologia, neuropediatria, neurocirurgia,
neurologia, psicologia clinica, neuropsicologia, en-
fermagem, fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocu-
pacional, assisténcia social, nutri¢do, servi¢os de ul-
trassonografia diagnostica e intervencionista, estudo
urodindmica (urofluxometria, cateterismo de uretra,
cistometria, determinac@o de pressdo intra abdomi-
nal e perfil de pressdo uretral), eletroencefalografia,
e laboratorio de analises clinicas. Valor Mensal: R$
80.000,00. Vigéncia: Janeiro a Dezembro/2020.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 015/2020

CONTRATANTE: Municipio de Macaiba, através
da Secretaria Municipal de Infraestrutura; CON-
TRATADA: Servigo Auténomo de Agua
e Esgotos — SAAE; OBJETO: Fornecimento de agua
no Municipio de Macaiba/RN; VALOR MENSAL
ESTIMADO: R$ 160,00 (cento e sessenta reais);
BASE LEGAL: Artigo 24, VIII da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes; RECURSOS ORCA-
MENTARIOS: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Ter-

ceiros (PJ; VIGENCIA: Janeiro a Dezembro/2020;
Autoridade Responsavel: Nilton Fontes Barreto Fi-
lho - Secretario Municipal de Infraestrutura.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 016/2020

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Satde;
CONTRATADA: Servigo Auténomo de Agua
e Esgotos — SAAE; OBJETO: Fornecimento de
agua no Municipio de Macaiba/RN; VALOR MEN-
SAL ESTIMADO: R$ 760,00 (setecentos e sessenta
reais); BASE LEGAL: Artigo 24, VIII da Lei Fe-
deral n° 8.666/93 e suas alteragdes; RECURSOS
ORCAMENTARIOS: 3.3.90.39 — Outros Servigos
de Terceiros (PJ; VIGENCIA: Janeiro a Dezem-
bro/2020; Autoridade Responsavel: Gisleyne Karla
Medeiros da Silva — Secretaria Municipal de Satde.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 017/2020

CONTRATANTE: Municipio de Macaiba; CON-
TRATADA: Servigo Auténomo de Agua
e Esgotos — SAAE; OBJETO: Fornecimento de agua
no Municipio de Macaiba/RN; VALOR MENSAL
ESTIMADO: R$ 200,00 (duzentos reais); BASE
LEGAL: Artigo 24, VIII da Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteragdes; RECURSOS ORCAMENTA-
RIOS: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros (PJ;
VIGENCIA: Janeiro a Dezembro/2020; Autoridade
Responsavel: Fernando Cunha Lima Bezerra - Pre-
feito.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 018/2020

CONTRATANTE: Municipio de Macaiba, através
da Secretaria Municipal de Educa¢do; CONTRATA-
DA: Servigo Autonomo de Agua e Esgotos — SAAE;
OBJETO: Fornecimento de agua no Municipio de
Macaiba/RN; VALOR MENSAL ESTIMADO: R$
90,00 (noventa reais); BASE LEGAL: Artigo 24,
VIII da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes;
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 3.3.90.39 — Ou-
tros Servigos de Terceiros (PJ; VIGENCIA: Janeiro
a Dezembro/2020; Autoridade Responsavel: Do-
mingos Savio Silva de Oliveira - Secretario Muni-
cipal de Educagio.

MINUTA DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

MINUTA DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE MACAIBA
E A EMPRESA CRIL EMPREENDIMENTO AM-
BIENTAL LTDA.

Celebram o presente termo aditivo, sendo de um lado
o CONTRATANTE, o Municipio de Macaiba/RN,
através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Urbanismo, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 18.587.681/0001-00,
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com sede na Avenida Ménica Dantas, n°. 29, Centro,
Macaiba/RN, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Meio Ambiente ¢ Urbanismo, o Se-
nhor Telmo Guerra da Fonseca, brasileiro, funciona-
rio publico, residente ¢ domiciliado a Rua Adeodato
José dos Reis, n°. 1275, Nova Parnamirim, Parnami-
rim/RN, inscrito no CPF/MF sob o n°. 024.240.164-
37 e portador do RG n°. 1.456.679 — SSP/RN, ¢ do
outro lado como CONTRATADO, a empresa CRIL
EMPREENDIMENTO AMBIENTAL LTDA, ins-
crita no CNPJ sob o n°. 09.234.399/0001-40, com
sede Rod. PB 321, KM 2,6, S/N, Fazenda Maraba,
Belém do Brejo do Cruz/PB, CEP N°. 59.895-000,
neste ato representado pelo representante o senhor
José Ailton Nunes da Silva, brasileiro, inscrito no
CPF sob o n.° 854.529.554-53 ¢ portador do RG n.°
1.603.700 - SSP/PB, com fundamento na Lei Fede-
ral n. ° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, a Lei 10.406, de
10.01.2002, e a Lei 10.520 de 17/07/2002, com o
edital do processo licitatorio 031/2017, na modali-
dade Pregdo e as clausulas estabelecidas neste ter-
mo, conforme especificacdes a seguir:

CLAUSULA 1* - DO OBJETO:

Constitui objeto do presente termo a prorrogagao
do prazo de vigéncia do contrato para prestagdo
dos servigos de coleta, transporte, tratamento, inci-
nerac¢do e destinagdo final dos residuos sélidos de
servigos de saude gerados nas unidades de satide do
municipio de Macaiba.

CLAUSULA 2* — DA PRORROGAGAO:
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia pelo perio-
do de 04 (quatro) meses.

CLAUSULA 3* — DA DOTACAO ORCAMENTA-
RIA:

3.1. As despesas para fazer face ao presente termo
correrdo da forma a seguir:

3.1. Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Urbanismo

Projeto/Atividade: 1.055: Ag¢des de Saneamento Ba-
sico do Municipio de Macaiba

Elemento de despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos
de Terceiros — (PJ)

CLAUSULA 4* — DA FUNDAMENTACAO LE-
GAL:

4.1. O presente termo aditivo tem como fundamen-
tacdo legal o artigo 57, 11, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA 5* - DO PROCESSO LICITATORIO:
5.1. A contratagao foi autorizada através do processo
licitatorio n® 082/2017, modalidade pregdo presen-
cial.

CLAUSULA 6" — DAS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO:

6.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do
contrato, ndo alteradas pelo presente termo.

CLAUSULA 7* - DO FORO:

7.1. Fica eleito para dirimir as questdes ou duvidas
provenientes desse termo, o Foro da Comarca do
Municipio de Macaiba/RN.

E por estarem justos e acordados, mandou-se lavrar
o presente termo aditivo, em 03 (trés) vias, para que

surta os efeitos legais e juridicos.

Macaiba/RN, xx de xxxx de 2020.

Telmo Guerra da Fonseca

Secretario Municipal de Meio Ambiente ¢ Urbanis-
mo

P/ CONTRATANTE

José Ailton Nunes da Silva

CRIL EMPREENDIMENTO AMBIENTAL LTDA
P/ CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1.
__Documento:

2.
__Documento:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA N° 001/2020

SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR TERMO
DE FOMENTO OBJETIVANDO A EXECUCAO DE PROJETOS VOLTADOS A
PROMOCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN.

Macaiba — RN
2020

Pagina 1 de 30



ANO III - N° 0405 - Macaiba-RN, quarta-feira, 22 de janeiro 2020

P

T MACAISA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
COMISSAO DE SELECAO

O MUNICIPIO DE MACAIBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO
E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS E O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE MACAIBA/RN — CMDCA, com base na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, a Resolugdo do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010 e na Lei
Municipal n® 291, de 13 de dezembro de 1990, alterada pela Lei Municipal n® 1.111, de 23 de
dezembro de 2003, relativa ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FMDCA, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢do de
organizacio da sociedade civil interessada em celebrar TERMO DE FOMENTO que tenha
por objeto a execugdo de projetos voltados a promogdo, protecio e a defesa dos direitos da
crianca e do adolescente no Municipio de Macaiba/RN.

CLAUSULA PRIMEIRA: PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO.

1.1 A finalidade do presente Chamamento Pidblico do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente é a selecdo de projetos para a celebracio de parceria com o
Municipio de Macaiba/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social — SEMTAS, por meio da formalizacio de Termo de Fomento, para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagdes
sociais da sociedade civil (OSC), que envolvem a transferéncia de recursos financeiros,
conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de seleciio reger-se-d pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
pelas demais normativas aplicdveis, além das condicdes previstas neste Edital.

1.3 Considerando os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FMDCA para o exercicio de 2020, poderdo ser selecionados projetos voltados 4 drea da
infincia e adolescéncia para organizacdes governamentais e nio governamentais registradas
no CMDCA, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentdria e financeira
para elaboracdo dos termos de fomento, atendendo aos valores constantes no Plano de Acéo e
Aplicacio dos Recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA (Resolugio n° 006/2019- CMDCA), cujo valor global é de R$ 888.442,40
(oitocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta
centavos).

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DO TERMO DE FOMENTO.

2.1 O termo de fomento serd celebrado considerando a missdo institucional do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, as disposicdes do Plano Decenal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (2011), Plano Nacional de Promocio, Protecao e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria e as
do Plano Nacional pela Primeira Infincia e o Plano Municipal pela Primeira Infincia de
Macaiba/RN, aprovado pela Resolucdo n® 001/2015 — CMDCA, voltados a4 promogio, a
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prote¢io e a defesa dos direitos da crianga e do adolescente e o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA.

2.2 O objeto que tratard o termo de fomento deveri ser relacionado por eixo de financiamento
em atencdo a Politica Puablica de Atendimento de Criancas e Adolescentes. conforme
indicacdo no anexo IX — Diretrizes para a Elaboraciao do Projeto.

2.3 A concorréncia dar-se-d dentro dos eixos de financiamento indicados no Anexo IX -
Diretrizes para a Elaboracio do Projeto, observando-se os eixos de financiamento e seus
valores de referéncia.

2.4 Os termos de fomento a serem celebrados por meio desse edital obedecerdo a metodologia
de financiamento por eixo, para o exercicio de 2020, constante no Anexo X.

CLAUSULA TERCEIRA: PUBLICO ALVO

3.1 Os projetos serdo de atendimento fixo e direto ou acdes que visem o fortalecimento da
politica da infincia e adolescéncia, tendo como publico alvo criangas e adolescentes de zero a
dezoitos anos incompletos, também, aplica-se, excepcionalmente as pessoas entre dezoito e
vinte e um anos de idade, nos casos expressos em lei, priorizando os que estejam em situagcdes
de vulnerabilidade, risco social e pessoal, violéncia, situacdo de rua, uso de substincias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, adolescentes gestantes, criangas e
adolescentes com deficiéncia, residentes no Municipio de Macaiba/RN.

3.2 O Conselho Tutelar poderd indicar criancas e adolescentes, acompanhadas pelos
conselheiros para participarem dos projetos a serem executados.

3.3 Os participantes de cada projeto devem estar devidamente matriculados, e com
assiduidade de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia escolar, sendo obrigatéria a
comprovacido através de relatério da OSC. Caso o participante nao esteja devidamente
matriculado na rede de ensino, este deve ser efetivado no projeto, posteriormente garantido
seu acesso a escola.

3.4 O Projeto ndo podera encerrar com menos de 75% (setenta e cinco) por cento dos
inscritos, sendo de responsabilidade da OSC selecionada monitorar e acompanhar a
frequéncia dos participantes evitando a evasio.

CLAUSULA QUARTA: INDICADORES DE AVALIACAO DA EFETIVIDADE DO
PROJETO.

4.1 Como indicadores de avaliagao da efetividade do projeto, a OSC deverd manter ficha de
inscricdo e lista espera dos participantes do projeto indicando as situacdes prioritdrias para
atendimento da crianca e do adolescente, mediante parecer técnico.

4.2 A ficha de inscricdo e lista de espera dos participantes do projeto deverdo conter no
minimo as seguintes informacdes: nome, endereco, nome dos pais, telefones, e-mail, idade,
sexo da crianca ou do adolescente atendidos no projeto, notas escolares antes do inicio e no
final do projeto. Estas informacdes deverdo ser atualizadas e estar em planilha de excel ou
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similar e enviadas na prestacdo de contas final para verificacdo da viabilidade econdmica do
projeto.

4.3 Nos indicadores enviados devem estar contemplados os indicadores de resultados,
conforme descrito no projeto pela OSC.

CLAUSULA QUINTA: DELIMITACAO DO TERRITORIO.

5.1 As Organizacdes da Sociedade Civil selecionadas e habilitadas deverio executar as
atividades do projeto aprovado no municipio de Macaiba/RN.

5.2 De acordo com as informacdes apresentadas pelo Nicleo UNP&SEMTAS de
Averiguacido e Monitoramento das Dentincias de Violéncia em Macaiba/RN (ANEXO XII -
PORTFOLIO NUCLEO UNP&SEMTAS), entre os anos de 2016 a 2018, foram identificadas
as seguintes localidades que apresentaram os maiores indices de violacio de direitos:

Zona Urbana - Campinas, Campo Santa Cruz, Mangabeira, Vila Sdo José, Bela Vista,

Campo das Mangueiras e Morada da Fé.

Zona Rural: Cajazeiras, Lamario, Capoeiras, Pé do Galo, As Marias, Trairas,
Canabrava, Guarapes e Curral da Junta.

5.3 As organizacoes que atuarem, diretamente, nessas localidades, mediante a execucao do
g ¢ q ¢
projeto, terdo prioridade de financiamento, especialmente, no caso de empate entre dois ou

mais projetos.

CLAUSULA SEXTA: JUSTIFICATIVA.

6.1 A politica piblica da crianca e do adolescente se baseia no artigo 227 da Constituigio
Federal de 1988 e na Lei Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. A
partir desses instrumentos e em conformidade com a Convencdo sobre os Direitos da Crianca
aprovada no dmbito das Nacoes Unidas em 1989, no Brasil, através do Decreto Federal n®
99.710, de 21 de novembro de 1990, criangas e adolescentes passaram a ser reconhecidos
como sujeitos de direitos, respeitada sua condi¢@o peculiar de pessoa em desenvolvimento, a
prevaléncia de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade
absoluta nas politicas ptblicas. A protecio integral de criancas e adolescentes, bem como, a
atencdo para o seu desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural
devem ser garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua
promocao, protecio e defesa, colocando-os a salvo de ameagas e violagOes a quaisquer de
seus direitos, além de garantir a devida averiguacdo e reparacio decorrente de violagdes.

6.2 Nos ultimos anos, grandes conquistas foram alcancadas por meio da aprovacio de
importantes marcos legais e diversos instrumentos para nortear as prioridades das politicas e
acOes de promocao e protecio dos direitos de criancas e adolescentes.

6.3 Marcos legais: Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989 - Dispde sobre o apoio

as pessoas portadoras de deficiéncia; Lei Federal n” 12.594, de 18 de janeiro de 2012 -
Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE), regulamenta a
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execucio das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional;
Lei Federal n® 13.257, de 8 de marco de 2016 - Dispde sobre as politicas publicas para a
primeira infincia e entre outros marcos legais. No ambito do Municipio de Macaiba/RN
temos a Lei Municipal n® 291, de 13 de dezembro de 1990 - Dispoe sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; a Lei Municipal n® 1.554, de 24 de
agosto de 2011 — Cria o Programa Acolher, visando aferir a possibilidade de restabelecimento
dos vinculos familiares das criangas e adolescentes deste municipio, que se encontrem em
regime de acolhimento institucional, e promover & ado¢do, quando invidvel o retorno a familia
bioldgica; a Lei Municipal n° 1.555, de 24 de agosto de 2011 — Cria o Programa Vida Nova
visando proporcionar apoio psicossocial as vitimas de violéncia doméstica e qualificar os
profissionais da rede de atendimento deste municipio sobre a temadtica; a Lei Municipal n®
1.617, de 25 de maio de 2012 - Dispde sobre o Programa Municipal de Reinsercio de
apenados, prestadores de servigos da esfera penal (penas alternativas e transagdes penais) e
adolescentes infratores, doravante denominados aqui simplesmente como “cumpridores”,
como medidas de substituicdio de penas privativas de liberdade, aplicacio de medidas
socioeducativas, ou transacdes penais; Lei Municipal n° 1.808, de 28 de junho de 2016 —
Dispde sobre a aprovacio do Plano Municipal pela Primeira Infincia e entre outros marcos
legais.

6.4 Outros instrumentos: Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (2011),
Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes (2000)
com atualizacdo em 2013; o Plano Nacional de Prevencio e Erradicacio do Trabalho Infantil
e Prote¢io ao Trabalhador Adolescente (2004) atualizado em 2011; o Plano Nacional de
Promocio, Prote¢io e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar
e Comunitdria (2006); o Plano Nacional de Primeira Infincia (2010) e o Plano Nacional de
Atendimento Socioeducativo (2013). No dmbito do Municipio de Macaiba/RN temos o
Programa Acolher (2011), o Programa Vida Nova (2012), o Plano Municipal Decenal de
Medidas Socioeducativas de 2014 a 2024 (2015). o Plano Municipal pela Primeira Infincia
(2016), Campanha de combate ao abuso e exploracdo sexual de criangas e adolescente,
Semindrio de politicas piblicas de enfretamento ao abuso e exploragio sexual de criangas e
adolescentes, Campanha de Enfrentamento ao Trabalho Infantil, I Férum de Atencdo a Saide
da Mulher e da Crianca, 1 Semindrio de Educac@o Infantil e de Inclusdo, Escola de Musica,
Niicleo de oficinas culturais, Projeto Xadrez nas Escolas e entre outros instrumentos.

6.5 Diante desses avangos na normatizacio da garantia de direitos e na prépria politica de
protecio a criangas e adolescentes, faz-se necessdria uma organicidade, por meio da
integragio do governo, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de Garantias de
Direitos. Dessa forma, o chamamento piblico promovido pela Administragio Piblica
Municipal e Conselho de Politicas Publicas para a formalizagio de parcerias estratégicas
visam potencializar a execucio de acdes previstas nos marcos normativos da infincia e
adolescéncia no Municipio de Macaiba/RN.
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CLAUSULA SETIMA: PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO.

7.1 Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019
de 2014,

7.2 Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias:

7.2.1 O projeto esteja HABILITADO no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Macaiba/RN, conforme o art. 90 e 91 ECA e combinado com o art. 8°, inciso
X, da Lei Municipal n® 1.111/2003;

7.2.2 Esteja ADIMPLENTE quanto as prestacbes de contas de recursos anteriormente
recebidos do Tesouro Municipal de Macaiba/RN, conforme a Lei de Diretrizes Or¢camentarias
- LDO;

7.2.3 Possua ALVARA PARA FUNCIONAMENTO do estabelecimento, conforme o inciso
I, do art. 180, do Cddigo Tributdrio do Municipio de Macaiba-RN: e

7.2.4 Declarar, conforme modelo constante no Anexo II — Declaracio de Ciéncia e
Concordancia, que esti ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus
anexos, bem como, que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selecio.

7.2.4.1 Os documentos de comprovagio de cumprimento das exigéncias para participagio
deste Edital serdo apresentados na fase de celebracio, exceto o Anexo II — Declaragio de
Ciéncia e Concordancia, que acompanhara o projeto.

7.3 E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, para a
realizacdo de acgdes coincidentes (quando hd identidade de intervencgdes) ou de acdes
diferentes e complementares a execu¢do do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei
Federal n® 13.019/2014,

CLAUSULA OITAVA: REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE FOMENTO

8.1. Para a celebraciio do termo de fomento, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

8.1.1 Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como, compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n® 13.019
de 2014). Estio dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2°e 3° Lein” 13.019 de 2014);

8.1.2 Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa
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juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019 de 2014 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso ITI, Lei n®
13.019 de 2014). Estio dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2°¢e 3° Lein® 13.019 de 2014);

8.1.3 Ser regida por normas de organizacio interna que prevejam, expressamente, escrituracio
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019 de 2014);

8.1.4 Possuir, no momento da apresentacio do projeto, no minimo 01 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documenta¢io emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019 de 2014);

8.1.5 Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do projeto (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019 de 2014),
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

8.1.5.1 Instrumentos de parceria firmados com orgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade civil;

8.1.5.2 Relatdrios de atividades com comprovacio das acdes desenvolvidas;

8.1.5.3 Publicacdes, pesquisas e outras formas de producio de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

8.1.5.4 Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por oOrgios publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas piblicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas ptblicas, em que a OSC celebrou parceria nos tltimos 5 (cinco) anos, e

8.1.5.5 Prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC.

8.1.6 Possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacio a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme o
Anexo V — Declaraciio sobre Instalacoes e Condicoes Materiais (art. 33, inciso V, alinea
“c” e §5° da Lein® 13.019 de 2014);

8.1.7 Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada. Nio serd necessiria a demonstragio
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contrataciio de profissionais. (art. 33, caput,
inciso V, alinea “¢” e §5°, da Lei n® 13.019 de 2014);

8.1.8 Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicdes,
de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso II, da Lei n® 13.019 de 2014);
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8.1.8.1 A comprovagiio de regularidade com as fazendas publicas poderi ser obtida, mediante
certiddes negativas de débitos nos enderecos eletronicos na rede mundial de internet.

8.1.8.2 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.1.8.3 As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes de regularidade fiscal,
previdencidria, tributdria, de contribui¢cdes, de divida ativa e trabalhista, que estiverem
vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

8.1.9 Apresentar certidio de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil do
estatuto registrado e eventuais alteracoes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n® 13.019 de 2014);

8.1.10 Apresentar ata de eleicio do quadro dirigente atual, bem como, relacio nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VI — Declaracao e
Relacao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019 de
2014);

8.1.11 Comprovar que funciona no endereco declarado pela Organizagdo da Sociedade Civil,
por meio de cépia de documento hibil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locacdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019 de 2014);

8.1.12 Atender as exigéncias previstas na legislacio especifica, na hipétese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa (art. 2° inciso [, alinea “b", e art. 33, §3°, Lei n® 13.019 de 2014).

8.2 Todos os documentos para a aprovacio e habilitagiio no chamamento publico deverdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia que deverdo ser autenticados no
ato da apresentacao.

8.3 Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

8.3.1 Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei Federal n® 13.019/2014);

8.3.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n® 13.019 de 2014);

8.3.3 Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou
dirigente de 6rgio ou entidade da administracio piblica municipal, estendendo-se a vedacio
aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, conforme Quadro 1 abaixo, exceto em relagiio as entidades que, por sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas.

8.3.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administracio pdblica nos dltimos cinco anos,
exceto se:

8.3.4.1 For sanada a irregularidade que motivou a rejeicio e quitados os débitos
eventualmente imputados;
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8.3.4.2 For reconsiderada ou revista a decisio pela rejeicio;

8.3.4.3 A apreciacio das contas estiver pendente de decisio sobre recurso com efeito
suspensivo;

8.4 Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

8.4.1 Suspensio de participacio em licitacio e impedimento de contratar com a
administracio;

8.4.2 Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica;

8.4.3 Suspensio tempordria da participacio em chamamento piblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgios e entidades da esfera de governo da administracio
ptiblica sancionadora, por prazo nio superior a dois anos;

8.4.4 Declaraciio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria
ou contrato com drgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagio da
sociedade civil ressarcir a administragio publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancio aplicada com base na adverténcia;

8.4.5 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac@o, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8
(0ito) anos;

8.5 Tenha entre seus dirigentes pessoa:

8.5.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos:

8.5.2 julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou funcio de confianca, enquanto durar a inabilitacio;

8.5.3 considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Quadro 1. Grau de parentesco.

Parente em linha | Parente Parente por afinidade (familiares do
reta colateral conjuge)
1° Pai, mae e filho () Padrasto, madrasta, enteado (a), sogro (a),
grau genro e nora
20 fa ) £ vel, -~ - ~ X
dran Avo0, avo e neto (a) | Irmaos Cunhado (a), avd, avé do conjuge
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8.6 Nio sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas piblicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6° da Lei n® 13.019 de 2014).

8.7 Entende-se por membro de poder o titular de um cargo estrutural i organizacdo politica do
Pafs, que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como presidente da
Repiublica, governadores, prefeitos, respectivos vices, ministros de Estado, secretdrios nas
unidades da Federacgdo, senadores, deputados federais, deputados estaduais e vereadores.

CLAUSULA NONA: COMISSAO DE SELECAO

9.1 A Comissio de Selegdo é o drgio colegiado destinado a processar ¢ julgar o presente
chamamento publico a ser constituida nos termos da Lei n® 13.019 de 2014,

9.2 Devera se declarar impedido membro da Comissfo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacio do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacio no processo de selecdo configure conflito de interesse
(art. 27, §§ 2°e 3% da Lei n® 13.019 de 2014).

9.3 A declaragio de impedimento de membro da Comissio de Selegio ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o0 membro impedido
deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacio de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3° da Lei n°
13.019 de 2014).

9.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Seleciio poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que nio seja membro do colegiado.

9.5 A Comissdo de Sele¢@io poderd realizar, a qualquer tempo, notificacdes para adequar o
projeto as normas técnicas e ao edital ou diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
dividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia,
da impessoalidade, da razoabilidade, da proporcionalidade, da oportunidade, da conveniéncia
e da transparéncia.

9.6 Fica vedada a participagdo em rede de OSC “executante e ndo celebrante” que tenha
mantido relacdo juridica nos dltimos 05 (cinco) anos com, no minimo, um dos integrantes da
Comissdo de Selecdo responsidvel pelo chamamento piiblico que resultou na celebrag¢do da
parceria.

CLAUSULA DECIMA: DA FASE DE SELECAO

10.1 A concorréncia é entre os interessados cujo projeto esteja dentro do mesmo eixo de
financiamento, conforme indicacdo nos anexos IX e X.

10.2 A fase de selec@o observard as seguintes etapas:

Quadro 2. Fase de selecdo.
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Etapa | Descricdo da etapa Data Data Prazo
Inicial Final

1* | Publicagdo do Edital de Chamamento | 13/01/2020 | 12/02/2020 30 dias
Pblico. consecutivos

2* | Apresentacdo de impugnacdo ao Edital | 14/01/2020 | 31/01/2020 -
¢/ou pedido de esclarecimentos.

3* | Sessdio piblica para recebimento do| 9:30hs 9:30hs -
projeto pela OSC (envelope lacrado). 13/02/2020 | 13/02/2020

4* | 1* Etapa competitiva de avaliacdo dos| 13/02/2020 | 19/02/2020 | 5 dias dteis
projetos pela Comissao de Selecdo. para andlise do

projeto

5* | Notificacdo para adequacdo do projeto|20/02/2020 | 02/03/2020 5 dias dteis
ou para verificar a autenticidade das para responder
informacdes ou para esclarecer dividas e a notificacio
omissdes, quando couber.

6* |2* Etapa competitiva de avaliacdo dos | 03/03/2020 | 09/03/2020 | 5 dias tteis
projetos pela Comissio de Sele¢io apds para andlise do
a notificacdo. projeto

7* | Divulgagio do resultado preliminar. 09/03/2020 - -

8" |Interposicio de recursos contra o |10/03/2020 | 16/03/2020 | 5 dias dteis
resultado preliminar.

9* | Contrarrazdes aos recursos interpostos. | 17/03/2020 | 18/03/2020 | 2 dias dteis

10* | Andlise dos recursos pela Comissdo de | 19/03/2020 | 25/03/2020 | 5 dias tteis
Selecio.

11* |Homologacio e publicacdo do resultado | 25/03/2020 - -
definitivo da fase de sele¢io, com
divulgacio das decisdes recursais
proferidas (se houver).

10.3 Conforme exposto adiante, a verificacio do cumprimento dos requisitos para a

celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) € posterior a
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etapa competitiva de julgamento dos projetos, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

10.4 Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Piiblico.
10.4.1 O presente Edital serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Macaiba/RN.
10.5 Etapa 2: Apresentacio de impugnaciio ao Edital e/ou pedido de esclarecimentos.

10.5.1 Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias nteis da data da realizac@o da sessdo de entrega dos projetos, de forma presencial,
no prédio da Prefeitura Municipal de Macaiba, Comissdo de Sele¢dio, no hordrio das
08h30min as 12h00min. A Comissdo de Sele¢do fard o recebimento e encaminhard as
impugnagdes a Assessoria Juridica. A resposta as impugnagoes caberd a Assessoria Jurfdica
do Municipio de Macaiba/RN, no prazo maximo de 5 (cinco) dias iiteis.

10.5.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de didvidas na interpretacido deste Edital e
de seus anexos, deverio ser encaminhados a Comissdo de Selecdo, formalmente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da realizagdo da sessdo de entrega dos projetos,
exclusivamente, de forma presencial, no prédio da Prefeitura Municipal de Macaiba, no
hordrio das 08h30min as 12h00min. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecio que poderd solicitar o assessoramento técnico ou juridico para apoiar os seus
trabalhos.

10.5.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Piblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer

interessado.

10.5.4 Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacio pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo, inicialmente, estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulagdo dos projetos ou o principio da isonomia.

10.6 Etapa 3: Sessio publica para recebimento do projeto pela OSC.

10.6.1 O recebimento dos envelopes serd no dia 13 de fevereiro de 2020 as 09h30min, no
prédio da Prefeitura Municipal de Macaiba, localizada na Avenida Monica Dantas, n® 34,
Centro, Macaiba/RN.

10.6.2 O projeto devera ser apresentado, em uma tinica via, através do Envelope n° 01,
devidamente lacrado, possuindo em sua parte externa os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR
TERMO DE FOMENTO OBJETIVANDO A EXECUCAO DE PROJETOS
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VOLTADOS A PROMOCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE MA CAIBA/RN.

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE — N° CNPJ, ENDERECO COMPLETO,
TELEFONE e E-MAIL

DATA: 13/02/2020 AS 09h30min
ENVELOPE N° 01 - NOME DO PROJETO.

10.6.3 O projeto deverd ser escrito, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, datado, assinado e
rubricado devendo ser datilogratado ou impresso através de edicdo eletronica de textos.

10.6.4 No envelope, parte interna, deverd apresentar o projeto de forma impressa e em midia
eletronica (CD ou DVD ou pendrive ou HD externo - em extensao “pdf’ ou “word”), bem
como, a declaraciio de ciéncia e concordincia (Anexo II). A auséncia da midia eletrénica
inabilita o projeto.

10.6.5 Serdo desclassificados os projetos que ndo cumprirem as orientagdes e o modelo
padrio contido no Anexo III deste Edital. Os projetos devem ser redigidos conforme normas
da ABNT (espagamento entre linhas 1,5 cm; fonte times new roman ou arial, altura da fonte
11 ou 12, margem superior e esquerda 3 cm, margens direita e inferior 2,5 cm; alinhamento
justificado, folha A4 impressa no formato “retrato™ e “passagem”, este ultimo quando for o
Caso).

10.6.6 A falta de data e/ou rubrica efou assinatura na declaracido de ciéncia e concordincia
expedida pela propria participante ou do projeto poderdo ser supridas pelo representante legal
presente com poderes para esse fim.

10.6.7 O representante legal presente, quando nio investido com poderes estatutarios, deve
apresentar a procuracdo ou documento que comprove os necessarios poderes para praticar
todos os atos pertinentes ao processo de sele¢iio (com firma reconhecida), em nome da OSC,
quando for o caso.

10.6.8 A falta do CNPJ e/ou endereco completo poderd também ser preenchida de acordo com
os dados constantes dos documentos apresentados dentro do Envelope n° 01.

10.6.9 Aberta a sessdo publica, a Comissido de Seleciio verificard os projetos apresentados e
desclassificard aquelas que nédo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no
edital.

10.6.10 Apés o prazo limite para apresentacio do projeto, nenhuma outra serd recebida, assim
como, nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela Administracdo Piblica Municipal.

10.6.11 Cada OSC podera apresentar apenas um projeto por eixo de financiamento.

10.6.12 Observado o disposto no item 10.6.11 deste Edital, os projetos deverio conter, no
minimo, as seguintes informagoes:
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10.6.12.1 A descri¢fo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

10.6.12.2 As acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

10.6.12.3 Os prazos de inicio e fim para a execugio das acdes e o cumprimento das metas,
observando-se o inicio em 11/05/2020 ou em data posterior, a critério da OSC; e

10.6.12.4 O valor global.

10.6. 13 Somente serdo avaliados os projetos enviados para andlise, até o prazo limite de
entrega dos projetos pelas OSCs, constante no Quadro 2.

10.7 Etapa 4: 1° Etapa competitiva de avaliacio dos projetos pela Comissao de Selecio.

10.7.1 Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatério, a Comissao de Selecio analisard
os projetos apresentados pelas OSCs concorrentes. A andlise e julgamento de cada projeto
serdo realizados pela Comissido de Sele¢do que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

10.7.2 A Comissdo de Selecdo terd o prazo de 5 (cinco) dias iteis, estabelecido no Quadro 2,
para conclusio do julgamento dos projetos e divulgacio do resultado preliminar do
processo de selegdo. Para tanto, a Comissdo de Selec@o poderd solicitar o assessoramento
técnico ou juridico para apoiar os seus trabalhos.

10.7.3 Os projetos deveriio conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos no Quadro 3 abaixo, observado o contido no Anexo IX — Diretrizes para a
Elaboracio do Projeto.

10.7.4 A avaliacdo individualizada e a pontuagio serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:
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Quadro 3. Critérios de julgamento do projeto.

Nimero
do
Critério

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacéo

Pontuagio
Maxima

01

Descrigio da realidade objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto.

PROBLEMA IDENTIFICADO:

De 0 a 10 pontos — apresenta indicadores sociais da realidade local
(citar a fonte e o periodo de realizacfio) que se pretende enfrentar e
modificar com o projeto;

OPORTUNIDADES:

De 0 a 10 pontos — apresenta os recursos que se disponibilizam na
realidade local para potencializar as agbes do projeto;

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

De 0 a 20 pontos — apresenta como o objeto do projeto pode impactar a
realidade descrita e contribuir para sua modificagio; e

PUBLICO ALVO:

De 0 a 10 pontos — apresenta a quantidade e caracterizagio das
criangas/adolescentes a serem atendidas no projeto.

50,00

02

Adequacio do projeto em conformidade com as
diretrizes contidas nas nos eixos do anexo do Plano de
Acio e Aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA

EIXO DE FINANCIAMENTO:

De 0 a 2 pontos — apresenta o eixo de financiamento que se pretende
concorrer;

10,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACABA
COMISSAO DE SELECAO
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Nimero
do
Critério

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacio

Pontuaciio
Mixima

para o ano de 2020, conforme Resolugio n"006/2019
- CMDCA.

De 0 a 5 pontos — o objeto do projeto apresenta relagio com as
diretrizes e objetivos estratégicos do eixo de financiamento e com a
politica de atendimento da crianga e adolescéncia, conforme o ECA, ¢

De 0 a 3 pontos — os objetivos especificos, no midximo 05 (cinco),
relacionam-se com o objeto do projeto proposto.

03

Apresenta as aghes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirio o
cumprimento das metas.

METAS:

De 0 a 5 pontos — apresenta as metas a serem atingidas e se relacionam
com os objetivos especificos do projeto;

ATIVIDADES:

De 0 a 5 pontos — apresenta as agdes a serem desenvolvidas com a
crianga e adolescentes e suas familias (descrigio com o passo a passo).
As agbes/atividades apresentam os responsiveis, os indicadores fisicos,
0s recursos financeiros envolvidos, a carga hordria destinada, assim
como o periodo da duragio total do projeto;

INDICADORES DE RESULTADO:

De 0 a 5 pontos — apresenta os indicadores que permite medir a
afericio dos objetivos especificos ou das metas do projeto;

15.00

Capacidade técnico-operacional da OSC.

IDENTIFICACAQ INSTITUCIONAL:
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Nimero | Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacio Pontuaciio
do Mixima
Critério

De 0 a 1 ponto — apresenta os dados cadastrais: nome da entidade,
endereco, telefone, responsdvel pela entidade (nome, nimero do CPF,
endercgo, telefone);

De 0 a 1 ponto - apresenta os objetivos estatutdirios ou regimentais
voltados a promogio de atividades ¢ finalidades de relevincia piblica ¢
social;

ESTRUTURA FiSICA:

De 0 a 5 pontos — apresenta a estrutura fisica e os equipamentos da
OS8C;

RECURSOS HUMANOS:

De 0 a 5 pontos — apresenta a equipe técnica e os demais colaboradores
da OSC;

RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS BENEFICIOS:

De  a 5 pontos — apresenta os resultados ja alcancados na gestio de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante e seus beneficios;

SUSTENTABILIDADE:

De 0 a 5 pontos - o projeto apresenta a possibilidade de
sustentabilidade das agdes apos a conclusio do objeto pactuado com o
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Nimero | Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacio Pontuaciio
do Mixima
Critério

Municipio de Macaiba/RN, ¢
TRANSPARENCIA:

De 0 a 3 pontos — a OSC apresenta a transparéncia (citar o site
eletrinico onde pode ser consultado) de suas atividades e da aplicagio
dos recursos financeiros envolvidos na manutenciio de seus ohjetivos
estatutirios.

Total da pontua¢io mixima 100,00
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10.7.5 A falsidade de informagdes nos projetos, sobretudo com relagio ao critério de
julgamento (4), devera acarretar a eliminagido do projeto, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo
de sancdo administrativa contra a OSC e comunica¢do do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracio do cometimento de eventual crime.

10.7.6 Serao eliminados aqueles projetos:

10.7.6.1 Enviados incompletos.

10.7.6.2 Cuja pontuacdo total for inferior a 70,00 (setenta) pontos.

10.7.6.3 Que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento.
10.7.6.4 Que estejam em desacordo com o Edital, ou

10.7.6.5 Cujo valor global, solicitado ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Macaiba/RN, estiver acima do teto do eixo de financiamento, em que a OSC
estd concorrendo (Anexo X — Metodologia de financiamento por eixo para 2020).

10.7.7 Os projetos ndo climinados serdo classificados, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuagio total obtida com base no Quadro 3, assim considerada a média aritmética das
notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relagdo a cada um dos
critérios de julgamento.

10.7.8 No caso de empate entre dois ou mais projetos, o desempate serd feito com base na
maior pontuacio obtida no critério de julgamento (1). Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate serd feito com base na maior pontuagio obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (4), (3) e (2). Caso essas regras nio solucionem o empate, serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢cdo e, em dltimo caso, a questio serd
decidida por sorteio.

10.8 Etapa 5: Notificacio para adequacio do projeto ou para verificar a autenticidade
das informacdes ou para esclarecer davidas e omissoes, quando couber.

10.8.1 A Comissdo de Selecdo poderd notificar a OSC para adequar o projeto, desde que
nenhuma das OSC’s concorrentes daquele eixo de financiamento ndo tenha obtido a
pontuacio do item 10.7.6.2.

10.8.2 A OSC terd o prazo de 5 (cinco) dias iteis para responder o objeto da notificacio a
Comissdo de Sele¢do. Encerrando o prazo e ndo havendo a resposta, por parte da OSC, o
projeto serd, automaticamente, desclassificado.

10.8.3 A Comissdo de Seleciio poderd notificar o responsdvel por elaborar projeto da OSC
para verificar a autenticidade das informagdes ou para esclarecer diividas e omissdes.

10.8.4 Caso a Comissdo de Selecdio julgar necessdrio ajuste no projeto, visando verificar o
terceiro critério de julgamento, exclusivamente, notificard a OSC, formalmente, para fazer—
16s no prazo do item 10.8.2.
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10.8.5 A OSC devera apresentar o projeto atualizado de forma impressa e em midia eletronica
(CD ou DVD ou pendrive ou HD externo - em extensdo “pdf” ou “word), no atendimento a(s)
notifica¢do(des). A auséncia da midia eletrénica inabilita o projeto.

10.9 Etapa 6: 2" Etapa competitiva de avaliacio do projeto pela Comissio de Selecio
apos a notificacao.

10.9.1 A OSC deverd encaminhar a resposta via oficio, no qual descrevera as medidas
adotadas, e o projeto atualizado, caso tenha sido um dos objetos da notificagio.

10.9.2 A Comissdao de Selegdo recebendo a resposta da notificacdo e o projeto atualizado,
quando for o caso, os analisard no prazo de 5 (cinco) dias teis.

10.9.3 Persistindo as falhas, o projeto serd desclassificado, caso nido atinja a pontuagdo do
item 10.7.6.2.

10.10 Etapa 7: Divulgacio do resultado preliminar.

10.10.1 A Administracdo Publica divulgari o resultado preliminar do processo de sele¢do no
Didrio Oficial do Municipio de Macaiba/RN.

10.11 Etapa 8: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar.

10.11.1 Haverd fase recursal apds a divulgacio do resultado preliminar do processo de
selecio.

10.11.2 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contado da publicacdo da
decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusio. Ndo serd conhecido recurso
interposto fora do prazo.

10.11.3 Os recursos deverfo ser apresentados no prédio da Prefeitura Municipal de Macaiba —
Comissdo de Selecio para andlise, no hordrio das 08h30min as 12h00min, até o prazo limite
previsto neste Edital.

10.11.4 E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensidveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente, por via eletronica, arcando somente com o0s
devidos custos.

10.12 Etapa 9: Contrarrazdes aos recursos interpostos.

10.12.1 Interposto recurso, a Administracio Piblica dard publicidade por meio eletrdnico no
endereco: hitp://macaiba.rm.gov.br/boletins para que os interessados, caso queiram,
apresentem suas contrarrazoes no prazo de 02 (dois) dias uteis.

10.13 Etapa 10: Anilise dos recursos pela Comissio de Selecio.
10.13.1 Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisard.

10.13.2 Recebido o recurso, a Comissao de Seleciio poderd reconsiderar sua decisdo no prazo
de 05 (cinco) dias tteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes ou,
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dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Gestor do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e dos Adolescentes — FMDCA, a quem caberd a decisdo final, contendo as
informacdes necessdrias para tal.

10.13.3 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias teis, contado do recebimento do recurso. A motivacio deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracio de concordincia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou projetos, que, neste caso, serdo
parte integrante do ato decisério. Nao caberd novo recurso contra esta decisdo.

10.13.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram, exclusivamente, em dia til no dmbito do érgéio ou entidade
responsavel pela condugio do processo de selegio.

10.13.5 O acolhimento de recurso implicard invalidacio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.14 Etapa 11: Homologacio e publicacio do resultado definitivo da fase de selecio,
com divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver).

10.14.1 Apoés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢io de
recurso, 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de
Macaiba/RN poderd homologar e divulgar, no Didrio Oficial do Municipio de Macaiba/RN,
as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecio.

10.14.2 A homologac@o ndo gera direito para a OSC a celebragio da parceria (art. 27, §6° da
Lein® 13.019, de 2014).

10.14.3 Apds o recebimento e julgamento do projeto, havendo uma tnica entidade com
projeto classificado (ndo eliminado) e, desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administracdo Publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecio e convocd-la para
iniciar o processo de celebragio.

[ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FASE DE CELEBRACAO

11.1 A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Quadro 4. Fase de celebracio.

Etapa | Descricio da etapa Data Data Prazo
Inicial Final
1* | Convocagdo da OSC selecionada | 25/03/2020 - Interesse Piblico

para apresentacio do plano de
trabalho e comprovacio do
atendimento dos requisitos para
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Etapa | Descri¢iio da etapa Data Data Prazo
Inicial Final
celebragdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais.

2" | Sessdo piblica para recebimento do | 9hs30min | 9hs30min -
Plano de Trabalho e documentagio 02/04/2020 | 02/04/2020
pela OSC (envelope lacrado).

3* | Verificagdo do cumprimento dos | 03/04/2020 | 13/04/2020 | 5 dias (teis para
requisitos para celebracio da andlise da
parceria e de que ndo incorre nos documentagao de
impedimentos (vedacdes) legais. Habilitagdo

4* | Notificagdo as OSC para ajustes no | 14/04/2020 | 15/04/2020 | 2 dias tteis para
plano de trabalho e regularizacéo de realizar os ajustes e
documentagio, se necessdrio. regularizar a

documentagio

5* | Emissao de parecer conclusivo de | 16/04/2020 | 24/04/2020 6 dias tteis
érgdo técnico.

6" | Emissdo de parecer juridico. 27/04/2020 | 04/05/2019 5 dias tteis

7* | Assinatura do Termo de Fomento e - - Interesse Piblico
publicagdo de seu extrato no Didrio
Oficial do Municipio de
Macaiba/RN.

11.2 Etapa 1: Convocaciao da OSC selecionada para apresentacio do plano de trabalho e
comprovacio do atendimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.

11.2.1 Para a celebracdo da parceria, a Administragdao Piiblica Municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias iteis a partir da convocagdo, apresentar em
sessdo ptiblica o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacido dos
requisitos para a celebragio da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts.
28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014), conforme relacionados nas cldusulas 7* e §*
deste Edital.
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11.2.2 Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento do
projeto submetido e aprovado no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos VIII —
Modelo de Plano de Trabalho e IX — Diretrizes para Elaboracio do Projeto.

11.2.3 O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

11.2.3.1 A descriciio da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

11.2.3.2 A forma de execuciio das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuagdo em rede;

11.2.3.3 A descri¢do de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

11.2.3.4 A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferi¢do do cumprimento das metas;

11.2.3.5 A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execucdo do objeto; e

11.2.3.6 Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

11.2.4 A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 11.2.3.5 deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracio da compatibilidade dos custos apresentados
com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada
item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacao disponiveis ao piblico. No caso de cotagdes, a OSC deverd apresentar a cotagido
de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, quando possivel, sendo admitidas cotacdes de
sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotacdo, hordrio e o fornecedor especifico.
A auséncia da comprovacio de compatibilidade dos precos praticados no mercado, através de
cotacdes ou pesquisas ou orgamentos provocard a desclassificagio da OSC.

11.3 Etapa 2: Sessdo publica para recebimento do Plano de Trabalho e documentacio
pela OSC (envelope lacrado).

11.3.1 O recebimento dos envelopes serd no dia 02 de abril de 2020, as 09h30min, no prédio
da Prefeitura Municipal de Macaiba, localizada na Avenida Monica Dantas, n® 34, Centro,
Macaiba/RN.

11.3.2 O plano de trabalho de forma impressa e em midia eletrénica (CD ou DVD ou
pendrive ou HD externo - em extensio “pdf” ou “word) e documentacio deverio ser
apresentados, em uma tnica via, através do Envelope n° 02, devidamente lacrado,
possuindo em sua parte externa os seguintes dizeres:
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR
TERMO DE FOMENTO OBJETIVANDO A EXECUCAO DE PROJETOS
VOLTADOS A PROMOCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN.

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE — N° CNPJ, ENDERECO COMPLETO,
TELEFONE e E-MAIL

DATA: 02/04/2020 AS 09h30min
ENVELOPE N° 02 - NOME DO PROJETO
HABILITACAO

11.3.3 O prazo de 5 (cinco) dias iteis para apresentacio do plano de trabalho e comprovagio
do atendimento dos requisitos para celebra¢do da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais, em sessdo publica, mediante a convocacdo é improrrogavel.

11.3.4 Aberta a sessdo piiblica a Comissdo de Selecido fard a abertura dos envelopes e
verificard a documentagio, conforme lista de verificagio.

11.3.5 A auséncia de qualquer documentacio impedird o andamento e o prosseguimento da
celebracao, assim como a nao habilitacao da OSC.

11.3.6 A formalizagdo do Termo de Fomento, sé poderd ocorrer se todos os documentos
apresentados estiverem no prazo, legiveis, enumerados e rubricados por seu representante
social.

11.4 Etapa 3: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e
de que nio incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.

11.4.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracao Publica, do
atendimento pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa 1%
Esta Etapa 3* engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

11.4.2 No momento da verificacio do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de
parcerias, a Administracdo Publica Municipal deverd consultar o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNIJ,
para verificar se hd informac@o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracio.

11.4.3 A Administragio Piiblica Municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.
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11.4.4 Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes
ja apresentadas no projeto apresentado pela OSC, observados os termos e as condigdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administragdo Publica Municipal
podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho.

11.4.5 Os ajustes no plano de trabalho referem-se, exclusivamente, aos erros de célculo e/ou
falhas na classificacio das despesas no or¢camento detalhado.

11.4.6 A Comissio de Selecdio poderd solicitar profissional na drea de ciéncias contdbeis, para
subsidiar seus trabalhos.

11.4.7 Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1* da fase de celebragio, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
poderd ser convidada a aceitar a celebragio de parceria nos termos do projeto por ela
apresentado.

11.4.8 Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1* da fase de
celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagéio dos documentos na forma desta Etapa
3% Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacdo.

11.5 Etapa 4: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentacido, se
necessario.

11.5.1 Caso se verifique documentos ilegiveis e rasurados que impeca a celebragdo, a OSC
serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situagio, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
sob pena de ndo celebragdo da parceria, caso a Comissdo de Selecdo ndo os observou em
sessdo publica destinada para habilitag¢do, conforme o item 11.3 deste Edital.

11.5.2 Caso seja constatada necessidade de adequagdo, limitando aos erros de cilculo ou
falhas na classificacdo das receitas e/ou despesas no or¢camento detalhado, no plano de
trabalho enviado pela OSC, a Administracdo Piblica solicitard a realizagio de ajustes e a OSC
deverd fazé-lo em até 02 (dois) dias tteis, contados da data de recebimento da solicitagdo
apresentada.

11.5.3 A OSC deverd apresentar o plano atualizado de forma impressa e em midia eletronica
(CD ou DVD ou pendrive ou HD externo - em extensdo “pdf’ ou “word), no atendimento a(s)
solicitagdo(des). A auséncia da midia eletrdnica inabilita a OSC.

11.6 Etapa 5: Emissiao de parecer conclusivo de érgio técnico.

11.6.1 A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho e a emissao do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade piblica municipal, podendo ser nomeada pela
Administracdo Piblica subcomissio para subsidiar os trabalhos.
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11.6.2 A aprovacao do plano de trabalho néo gerard direito a celebragdo da parceria.
11.7 Etapa 6: Parecer de assessoria juridica.

11.7.1 A Comissdo de Sele¢fio apds tomar ciéncia do parecer técnico conclusivo encaminhard
o processo administrativo a assessoria juridica para andlise e manifestacdo.

11.8 Etapa 7: Assinatura do Termo de Fomento e publicaciio de seu extrato no Diirio
Oficial do Municipio de Macaiba/RN.

11.8.1 Havendo a manifestacio pela equipe técnica e juridica pela possibilidade da
celebracdo, sem ressalvas, fica o gestor do FMDCA, querendo, convocar os representantes da
OSC para a assinatura dos termos de fomento.

11.8.2 Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, 0s itens
11.6 e 11.7 concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, deverd o
gestor do FMDCA sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservacio desses aspectos ou sua exclusio.

11.8.3 No periodo entre a apresentacdo da documentacido prevista na Etapa 1* da fase de
celebraciio e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracfo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracio.

11.8.4 A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

11.8.5 O Termo de Fomento somente produzird efeitos juridicos apés a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracio Publica (art. 38 da Lei n®
13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR
PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO.

12.1 Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da funcional programdtica Financiamento das Atividades do Fundo da
Infincia e Adolescéncia (FIA).

12.2 Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do or¢gamento do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DO ADOLESCENTE - FMDCA, conforme a Lei Municipal n® 2.043, de 26 de setembro de
2019 - LDO 2020.

12.3 UNIDADE GESTORA: 02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS.

12.4 ATIVIDADE: 2083 — FINANCIAMENTO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA (FIA).
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12.5 O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 888.442,40 (oitocentos e oitenta e
oito mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos) para obrigagdes
pactuadas.

12.6 O valor teto para a realizagdo do objeto do termo de fomento obedecerd aos limites
mdximos para cada eixo de financiamento, nos termos do Plano de Acdo e Aplicacio
aprovado pelo CMDCA para 2020. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de
fomento, observada o projeto apresentado pela OSC selecionada.

12.7 As liberagdes de recursos obedecerio ao cronograma de desembolso, de modo bimestral
ou trimestral, que guardard consonéincia com as metas da parceria, observada o disposto no
art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.

12.8 A primeira parcela dos recursos financeiros no dmbito da parceria serd liberada até 30
dias ap6s a publicacio do termo de parceria no didrio oficial do municipio e mediante
solicitagdo, via oficio, da OSC direcionada ao gestor da parceria. A liberagdo das parcelas
subsequentes estard vinculada apresentacdo do relatério de execucido do objeto, elaborado
pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados.

12.9 Nas contratacdes, na realizacio de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislagio, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que nio a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sangdes cabiveis.

12.10 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacio de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da

Lei n® 13.019, de 2014):

12.10.1 Remuneragio da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

12.10.2 Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacio nos casos em que a
execugio do objeto da parceria assim o exija;

12.10.3 Para os custos indiretos (telefone, internet, servicos de contabilidade, dgua, energia,
aluguel, material de limpeza e higiene, dentre outros) necessirios & execugido do objeto,
poderd ser destinado 10% (dez por cento), proporcionalmente, em relacdo ao valor total da
parceria, conforme a Resolugdo n° 006/2019-CMDCA, e
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12.10.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug@o do
objeto e servigos de adequacio de espago fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

12.11 As despesas relacionadas a execucio da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014, sendo vedado:

12.11.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria (art. 45, inciso I, da Lei
n® 13.019, de 2014);

12.11.2,E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piiblico com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentdrias (art. 45, inciso I1, da Lei n® 13.019, de 2014); e

12.11.3 Efetuar pagamento de despesa realizada em data anterior ou posterior a execucio do
projeto e a vigéncia do instrumento pactuado, com recursos oriundo do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Macaiba/RN.

12.12 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

12.13 O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentdria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecio de projetos ndo obriga a Administragio Publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer das OSC, os quais ndo tém direito subjetivo
ao repasse financeiro.

12.14 Os gastos nos casos excepcionais em situacdes de calamidade piblica devem ser
comunicados ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Macaiba/RN, em até 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de responsabilidade.

12.15 Recebida a4 comunicagio o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente apreciard e se manifestard a favor ou nfio dos gastos, mediante decisio
deliberativa.

12.16 As contratacdes de servicos e aquisicdes de bens pela organizacdo da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela administracdo piblica, oriundos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Macaiba/RN, deverio
observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.
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‘ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: CONTRAPARTIDA |

13.1 Nio serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada, conforme o § 1°, do art. 35,
da Lei n® 13.019, de 2014.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA: DISPOSICOES FINAIS |

141 A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
(SEMTAS) resolverd os casos omissos € as situacOes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposicoes legais e os principios que regem a Administracio Publica.

14.2 A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse ptiblico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizac¢io
ou reclamacio de qualquer natureza.

14.3 A OSC ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Piblico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas podera acarretar a
eliminagio do projeto apresentado, a aplicacio das sancdes administrativas cabiveis e a
comunica¢do do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracio do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebracdio da parceria, o fato poderd dar ensejo & rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
e/ou aplicacfio das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

14.4 A Administracdo Publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Piblico.

14.5 Todos os custos decorrentes da elaboracdo do projeto e quaisquer outras despesas
correlatas a participacio no Chamamento Piblico serio de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, nio cabendo nenhuma remuneracio, apoio ou indenizacio por parte
da administracio publica.

14.6 Para os projetos inscritos nos Eixos Il e IV, NAO SE PALICAM os itens 18, 19, 20 e 21
do ANEXO III e, ainda, o campo “QUANTIDADE DE ATENDIMENTO DIRETO E FIXO
PELO PROJETO” da folha de rosto (resumo do projeto) do mesmo anexo.

14.7 O Termo de Fomento terd vigéncia de dozes meses, a partir da publica¢io do respectivo
extrato no Didrio Oficial da administracio publica municipal, podendo ser prorrogado por
igual periodo, limitando até 36 meses no interesse da administracio.

14.7.1. A prorrogacdo dependerd do alcance de 80% de conclusido das metas estabelecidas no
projeto e plano de trabalho, medido através dos indicadores de monitoramento para aferi¢éo,
podendo haver supressio dos valores caso seja inferior a esse percentual.

14.8 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo [ — Oficio de Encaminhamento — Fase de Selecgio;

Anexo II — Declaragio de Ciéncia e Concordincia;

Pagina 29 de 30



4|
MACAINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
COMISSAO DE SELECAQ

Anexo III — Modelo Padrao do Projeto;
Anexo IV — Oficio de Encaminhamento — Fase de Celebracio;
Anexo V — Declaraciio sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;
Anexo VI — Declaracio e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo VII - Declara¢iio da Nao Ocorréncia de Impedimentos
Anexo VIII — Modelo Padrio do Plano de Trabalho;
Anexo [X — Diretrizes para Elaboragio do Projeto;
Anexo X — Metodologia de financiamento por eixo para 2020;
Anexo XI— Minuta do Termo de Fomento, e
Anexo XII — Portfolio Nicleo UNP&SEMTAS.

Macaiba/RN, 13 de janeiro de 2020.

Daniela Araiijo de Maria Souza
Membro da Comissdo de Selecido

Kléndja Suédlen de Lucena Santos
Membro da Comissio de Selecao

Paulo Herberth da Silva Medeiros
Membro da Comissio de Selecao

*Republicado por incorrecao
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ANEXO1
OFICIO DE ENCAMINHAMENTO — FASE DE SELECAO
(Usar papel timbrado da Organizacao da Sociedade Civil)

Of. Xxx/2020
Macaiba/RN, xx de xxxx de 2020.
A Senhora
DANIELA ARAUJO DE MARIA SOUZA
Presidente da Comissido de Sele¢io
Assunto: Inscri¢ao de projeto no Chamamento Piiblico n® 001/2020-CMDCA/FMDCA.

Por meio deste, venho efetuar a inscri¢cdo da (nome da Organizacio da Sociedade Civil
e do projeto) no processo de selecdo. Sendo assim, solicitamos andlise do projeto, ora
encaminhado em conformidade com o Chamamento Piblico n® 001/2020-CMDCA/FMDCA.

Segue a relacio da documentagio solicitada no chamamento publico para a Fase de
Selegéo:
[ 1 PROJETO em papel timbrado da Organizacgio da Sociedade Civil no modelo padrio do
Edital, numerado e rubricado e assinado pelo coordenador do projeto;

[ ] MIDIA ELETRONICA (CD ou DVD ou pendrive ou HD externo - em extensdo “pdf” ou
“word), e

[ ]| DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA em papel timbrado da
Organizacgdo da Sociedade Civil no modelo padrio do Edital e assinado pelo responsdvel ou
representante legal da OSC (vide o ANEXO II);

[ ] PROCURACAO ou documento que comprove os necessarios poderes para praticar todos
os atos pertinentes ao processo de selecdo (com firma reconhecida), em nome da OSC,
quando for o caso.

(nome e cargo do responsdvel ou representante legal da OSC)
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ANEXO IT
(Usar papel timbrado da Organizacio da Sociedade Civil)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC] estar ciente
e concordar com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Piblico n°
censresnsse 20...e...-CMDCA/FMDCA e de seus anexos, bem como, que me responsabilizo. sob
as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selecio.

(nome e cargo do responsdvel ou representante legal da OSC)
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ANEXO III

MODELO PADRAO OBRIGATORIO DO PROJETO
(Usar papel timbrado da Organizacdo da Sociedade Civil)

1. Metodologia do Projeto: Os projetos apresentados a Comissdo de Selecdo para andlise devem
seguir todas as orientacdes a seguir. Serfo desclassificados os projetos que ndo cumprirem esta

metodologia.

2. Redacio: devem ser redigidos conforme normas da ABNT (espacamento entre linhas 1,5 cm;
fonte times new roman ou arial, altura da fonte 12 ou 11, margem superior e esquerda 3 cm,
margens direita e inferior 2,5 cm; alinhamento justificado, folha A4 impressa no formato “retrato”

¢ “paisagem”, este ultimo quando for o caso.

RESUMO DO PROJETO

NOME DO PROJETO:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

ENDERECO DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL:

NOME DO RESPONSAVEL PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

EIXO DE FINANCIAMENTO:

Descrever o eixo de financiamento que
projeto concorrerd no Chamamento
Pablico.

DIRETRIZES DO EIXO DE FINANCIAMENTO:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EIXO DE
FINANCIAMENTO:

OBJETIVO GERAL:

PUBLICO ALVO/FAIXA ETARIA:

QUANTIDADE DE ATENDIMENTO DIRETO E
FIXO PELO PROJETO:

Apresentar o nimero de atendimentos
direto e fixo para criancas e
adolescente.

HORARIO DE EXECUCAO DO PROJETO:

Apresentar os hordrios de execucdo do
projeto (manha, tarde)

DIAS DE EXECUCAO DO PROJETO:

Apresentar os dias de execucdo do
projeto (segunda, terca, quarta, quinta,
sexta, sdbado e domingo)

VALOR SOLICITADO AO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DA
ADOLESCENCIA DE MACAIBA/RN PARA
FINANCIAMENTO DO PROJETO:

VALOR GLOBAL DO PROJETO:

DURACAO DO PROJETO:

Apresentar €1m meses.

Observacao: Este quadro deve ficar sozinho na folha de rosto.
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1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1 Nome:

2. PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO

2.1 Data Inicial:

11/05/2020

2.2 Data Final:

3. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1 Nome da
razao social:

3.2 Nome
fantasia:
3.3CNPJ: 34 Data de
constituicio:

3.5 Logradouro: 3.6 N:
3.7 Cidade: MACAIBA | 3.8 UF: RN | 3.9 CEP: 59280-0000
3.10 Telefone: 3.11 Endereco

eletronico:

3.12 Horario de
funcionamento:

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL
4.1 Nome:
4.2 CPF n*: 4.3 Registro geral n”:
4.4 Logradouro: N
4.5 Cidade: 4.6 UF: RN | 4.7 CEP:
4.8 Telefone: 4.9 Endereco
eletronico:
4.10 Cargo: 4.11 Mandato (data de

inicio e fim):




5. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA COORDENACAO DO PROJETO

5.1 Nome:
5.2 CPF n": 5.3 Registro geral n”:
5.4 Logradouro: 5.5 N":
5.6 Cidade: 5.7 UF: RN | 5.8 CEP:
5.9 Telefone: 5.10 Endereco

eletronico:
5.11 Cargo: 512 Registro

Profissional n°:

6. SITUACAO DO IMOVEL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

O

Préprio

Locado

a O

Cedido

O | Comodato

7. MANUTENCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se for o caso, marque

uma ou mais opgoes)

0O Prépria (doagdes por 0O Poder Piblico 0 Poder 0O Poder
pessoas fisicas e juridicas Federal. Piiblico Piiblico
com fins lucrativos) Estadual. Municipal.

7.1 CONDICOES DE ACESSIBILIDADE
Sim Parcialmente Em Nio possui

O 0 O T sl

adequacio

8. ESTRUTURA FISICA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os

campos de acordo com as orientagdes e os exemplos abaixo)

8.1 Descriciio e
quantificacao dos
ambientes disponiveis

8.2 Descricio dos mdveis e
equipamentos disponiveis
para a execucao do projeto

8.3 Descricdio do material de
consumo disponiveis para a
execuciio do projeto

Exemplo: 01 Sala de | Exemplo: 01 mesa, Ol telefone | Exemplo: material de expediente

recepciio fixo. (papel A4, ldpis, caneta, borracha,
clips, pastas e outros)

Exemplo: 01 Sala de | Exemplo: 03 computadores, 03 | Exemplo: material de expediente

atendimento social

mesas, 09 cadeiras.

(papel A4, ldpis, caneta, borracha,
clips, pastas, toner para impressoras




8. ESTRUTURA FISICA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os
campos de acordo com as orientagdes e os exemplos abaixo)

8.1 Descricao e 8.2 Descricio dos moveis e | 8.3 Descricio do material de
quantificacio dos equipamentos disponiveis | consumo disponiveis para a
ambientes disponiveis | para a execucio do projeto execucao do projeto

e outros)

Observacoes:
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9. RECURSOS HUMANOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Vinculos:
funciondrios (CLT), funciondrios contratados por tempo determinado, prestadores de servicos —
autdbnomos, estagidrios, voluntirios) (Preencher os campos de acordo com as orientagdes e o

exemplo abaixo)

9.1 Quantidade | 9.2 Funcao 9.3 Formacao 9.4 Carga 9.5 Vinculo
Horaria
(P/Semana)
01 (um) Aqq!qente Servico Social 0 Comratladoq por tempo
Social determinado

Observagoes:
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10. DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (nos itens 10.5 e 10.6 é condigio obrigatéria o preenchimento) (Preencher os campos de
acordo com as orientagdes e 0 exemplo abaixo)

10.1  Lei | 10.2 Data de | 10.3 Lei | 10.4 Data de | 105 Lei | 10.6 Data de
Federal n® | Publicacao Estadual n® | Publicacdo Municipal n° | Publicacao

1.390 12/03/2010

Observagdes: Preencher, unicamente, para a esfera de governo em que a OSC € reconhecida,
enquanto os demais nao realizar o preenchimento.

11. REGISTROS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os campos de
acordo com as orientagdes € o exemplo abaixo)

11.1 Orgﬁo 11.2 N° do Registro ou | 11.3 Data de
Certificado ou Processo Publicacao

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA de Macaiba/RN

001 12/03/2019

Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS de Macaiba/RN

Conselho Municipal de Educagio — CME de
Macaiba/RN

Conselho Municipal de Cultura — CMC de
Macaiba/RN

Observagdes: Preencher, unicamente, para os érgios aonde a OSC possui registro, enquanto os
demais ndo realizar o preenchimento.

12. OBJETIVOS ESTATUTARIOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Descrever os objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogio de atividades e finalidades
de relevincia publica e social, conforme o Estatuto Social da Organizagio da Sociedade Civil.

13. REGIME DE ATENDIMENTO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se for o

caso, marque uma ou mais opgoes)

O Orlt.mtagao . Elr Ap(.)l{) ) [ | Colocacio [ | Acolhimento

apoio socio socioeducativo em e i e
e . familiar institucional

familiar meio aberto
Pr a0 d

O [T ® | O | Liberdade ol . 0 )
servicos a v i Semiliberdade Internacio

. assistida

comunidade

Observacoes:
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14. EIXO DE FINANCIAMENTO

Descrever o eixo de financiamento que projeto concorrerd no Chamamento Publico.

141 DIRETRIZES E OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EIXO DE
FINANCIAMENTO

Descrever a(s) diretriz (es) e o(s) objetivo(s) que projeto atuard.

15. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (até 20
linhas).

Mencionar o histérico da instituicdo, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil do
publico atendido, nimero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre o
tema, histdrico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe disponivel para execucdo da
parceria proposta, entre outras informagdes que julgar relevantes para descrever a realidade e o
nexo com o projeto proposto.

Falar dos indicadores do estado/municipio: nimero da popula¢do, nimero de criancas e
adolescentes e/ou outros nimeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da
parceria proposta. Deverio conter diagndsticos e indicadores sobre a temitica de abrangéncia do
projeto e, especialmente, dados que permitam a analise da situagdo em dmbito municipal, conforme
a abrangéncia das acoes a serem executadas.

Explicitar, de maneira sucinta, a ligac@o do projeto com os programas e a¢des governamentais e/ou
propostas de acdes previstas nos seguintes instrumentos: PPA 2018-2021, Plano Nacional de
Promocio, Protecido e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitiria e as do Plano Nacional pela Primeira Infincia e o Plano Municipal pela Primeira
Infincia de Macaiba/RN, ou planos setoriais relevantes. Vincular o projeto ao anexo “Diretrizes
para Elaboracio do Projeto”.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como, as metas e explicar como o
cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos pardgrafos anteriores.

15.1 JUSTIFICATIVA DO PROJETO (até 20 linhas).

Fundamentar a pertinéncia e relevincia do projeto como resposta a um problema ou necessidade
identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos,
evitando-se dissertacoes genéricas sobre o tema. Nesse item deve explicitar e responder as
seguintes questdes: porque e para que executar o projeto? Deve descrever as demandas verificadas
no contexto social e no territério que levaram a elaboragfo deste projeto.

16. OBJETIVO GERAL

- Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcancar com a implementacio do
projeto, devendo expressar a transformacéo almejada ao final da execucdo do projeto, ou seja, qual
impacto, mudanca de contexto, que este projeto visa causar?

Obs.: Os objetivos devem ser expressos com verbos de agfo na sua formulagdo, tais como:
Contribuir, Demonstrar, Possibilitar, Preparar, Desenvolver, etc.
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16.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Informe quais sdo as condi¢cdes/situacdes que serdo contempladas devido a realizagdo das acdes
propostas neste projeto.

Os objetivos especificos, no maximo S(cinco), devem ser claros e mensurdveis. O que vai ser feito
para atingir o objetivo geral.

Devem ser concretos e vidveis, devidamente relacionados com as atividades que serdo
desenvolvidas durante o projeto e com os resultados previstos. Eles devem estar ligados a algo
concreto e vidvel que se busca alcangar no dmbito do projeto, devendo também ter conexio com os
resultados, metas e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas sio importantes para
o alcance dos objetivos e assim dos resultados propostos.

Exemplo: Desenvolver agdes que pontencializem a convivéncia familiar e comunitdria, com vistas
a superacdo as situacgdes de risco social e violacoes de direitos.

17. ATUAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se for o caso, marque uma ou

mais opgoes)

0 | Macaiba [0 | Natal ] | Parnamirim | [] | Outras cidades

17.1 ATUACAO POR TERRITORIO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (No
territério identificar o nome do bairro ou distrito ou comunidade ou assentamento no qual a OSC
desenvolveu atividades e mapeou as incidéncias de violagdes de direitos nos periodos especificados
abaixo) (Publico: criancas e adolescentes) (Preencher os campos de acordo com as orientagoes, em
niimeros totais e o exemplo abaixo)

Territorio 2017 2018 2019
Tipo N Tipo N° Tipo N°
violéncia | Violéncias | violéncia | Violéncias | violéncia | Violéncias
Al I"rcdt? A 5
Mesquita

Sexual
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17.1 ATUACAO POR TERRITORIO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (No
territério identificar o nome do bairro ou distrito ou comunidade ou assentamento no qual a OSC
desenvolveu atividades e mapeou as incidéncias de violagdes de direitos nos periodos especificados
abaixo) (Pudblico: criangas e adolescentes) (Preencher os campos de acordo com as orientagcoes, em
nimeros totais e o exemplo abaixo)

Territorio 2017 2018 2019

Tipo N° Tipo N° Tipo N°
violéncia Violéncias violéncia Violéncias violéncia Violéncias

Observagoes:

17.2 LEGENDA DOS TERRITORIOS DO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN (PLANO
DIRETOR - 2008)

Bairros da zona urbana do Municipio de Macaiba: Lagoa das Pedras, Campo da Mangueira,
Augusto Severo, Fabricio Pedrosa, Sdo José, Alfredo Mesquita, Centro, Tavares de Lira, Auta de
Souza, Campinas, Vilar, Ferreiro Torto, Morada da Fé, Campo da Santa Cruz, Liberdade e Bela
Vista.

Distritos do Municipio de Macaiba: Cajazeiras; Cana Brava; Mangabeira eTrairas.
Comunidades Rurais do Municipio de Macaiba: As Marias; Betilia; Cajarana; Capoeira; Curral
das Juntas; Curralinho; Félix Lopes; Guarapes; Japecanga; Jundiai; Lagoa dos Currais; Lagoa do
Lima; Lagoa do Mato; Lagoa dos Pinheiros; Lagoa do Sitio I; Lagoa do Sitio II; Lagoa Seca;
Lamardo; Mata Verde; Periperi; Porteiras; Riacho do Feijao; Riacho do Sangue; Sucavdo dos
Gomes; Tabatinga; Tapard; Vérzea; Lagoa Nova; Lagoa do Peixe; Lagoa do Espinho; Lagoa do
Embu; Macambira; Baixa Grande.

Assentamentos Rurais do Municipio de Macaiba: Eldorado dos Carajds; Quilombo dos
Palmares; José Coelho; Margarida Alves; Caracaxd; Zumbi dos palmares.
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17.3 FORMAS DE ACESSO E TIPOS DE VIOLENCIAS OU VIOLACOES IDENTIFICADAS DO PUBLICO ALVO DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL {Preencher os campos de acordo com as orientagdes, em nimeros totais e o exemplo abaixo)

2m7 2018 2019 PROJECAO
2020
Formas de | N" | Tipo de | N* | Formas de | N" | Tipo de | N* | Formas de | N* | Tipo de | N* | Formas de | Tipo de
ACESS0 Violéncia on HCESS0 Violéncia on acesso Violénecia on acesso Violénecia on
violagoes violagies violaghes vinlagies
Por procura | 4 | Violéncia T
espontinea fisica

Ohservagoes: Descrever as formas de acesso desse piiblico alvo as atividades disponibilizadas pela OSC e o resultado quantitativo efetivo daquele
exercicio. Exemplo: por procura espontanea, busca ativa, encaminh ¥ da rede soci v das demais politicas publicas,
por encami de justica e dos demais drgios do sistema de Garantia de Direitos. Descrever, também, os tipos de violéncia ou violagbes
identificadas desse pablico e o resultado gquantitativo efetivo daquele exercicio. Exemplo: violéncia fisica, psicoldgica, abuso sexual, exploragio sexual,
negligéneia ou abandono, trabalho infaniil, sitwagiio de rua, criangas, adolescentes com deficiéneias ou nfio afastadas do convivio familiar. A projegiio para
2020 deve seguir uma metodologia estatistica ou histdrica, com base nos dados alcangados pela OSC.

ial, por encaminl

ento do si

18. CRIANCAS ATENDIDAS DIRETAMENTE NA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (sexo: M = maseulino e F = feminino) (periodo =
M = matutino e 'V = vespertino) (Preencher os campos em niimeros totais e de acordo com exemplo abaixo)

: PROJECAO DE ATENDIMENTOS
CRIANCA;] ,:;'EI\D[DAS CRIANCA;::;‘ENDI’DAS CRIANCA;] ,:;'END[DAS DIRETOS E FIXOS DE CRIANCAS
PELO PROJETO PARA 2020
N" | Faixa | Sexo | Periodo| N° | Faixa | Sexo | Periodo | N" | Faixa | Sexo | Periodo N* Faixa Periodo
Total | Etdria | M | F | M | V | Total | Etaria M |F | M | V | Total Etiria M |[F| M | V Total Etiria M v
50 Oald | 20|30 |25 |25

Observages: A projegiio para 2020 deve seguir uma metodologia estatistica ou histdrica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliagio
dos atendimentos diretos de criangas devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos especificos, metas, atividades do
projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.

19. ADOLESCENTES ATENDIDOS DIRETAMENTE NA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (sexo: M = masculino ¢ F = feminino)
(periodo = M = matutino e V = vespertino) (Preencher os campos em niimeros totais, conforme o exemplo do item 15,

ADOLESCENTES ADOLESCENTES ADOLESCENTES PROJECAO DE ATENDIMENTOS
ATENDIDOS ATENDIDOS ATENDIDOS DIRETOS DE ADOLESCENTES PELO
207 2018 2019 PROJETO PARA 2020
N® Faixa | Sexo | Periodo | N° Faixa | Sexo | Periodo | N° Faixa | Sexo | Periodo N® Faixa Periodo
Total | Etiria |M [ F | M [ V| Total | Etdria |[M [ F [ M [ V | Total | Etiria [M [F| M [ V| Total Etaria | M |V

Obscrvagdes: A projecio para 2020 deve seguir uma metodologia estatistica ou histérica, com base nos dados alcangados pela OSC, O aumento/ampliagio |
dos atendimentos diretos de adolescentes devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos especificos, metas, atividades do
projeto e dentro da realidade ¢ capacidade da OSC em alcanga-los.
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20. FAMILIAS ATENDIDAS, ACOMPANHADAS E/OU ENCAMINHADAS PARA POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS E SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITOS PELA ORGANIZACRO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os campos em nimeros Lotais)

Nimero de familias atendidas, acompanhadas e/ou encaminhadas para politicas piiblicas setoriais e sist de | 2017 | 2018 | 2019 | Projecio

garantia de direitos pela organizacio da sociedade civil 2020

Niimero de familias atendidas

Nimero de familias em acompanhamento

Nimero de familias encaminhadas para Politicas Pablicas Setoriais (Assisténcia Social, Educacio, Saide, Cultura,
Esporte)

Nimero de familias encaminhadas para o Sistema de Garantia de Direitos, Defesa e Responsabilizacio (Poder
Judicidrio, Defensoria Piblica, Conselho Tutelar, Ministério Piblico)

Observagoes: A projecao para 2020 deve seguir uma metodologia estatistica ou histérica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliagio
dos atendimentos, acompanhamentos efou mhamentos das familias devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos
especificos, metas, atividades do projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.

21. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO, EM AMBITO MUNICIPAL, POR NUMERO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES INSERIDOS NA ORGANIZACRO DA SOCIEDADE CIVIL (No territério identificar o nome do bairro ou comunidade ou
distrito ou assentamento (ver a legenda do item 17.2)) (Faixa etdria: € = crianga e A = adolescente) (Sexo; M = masculino e F = feminino) (Preencher os
campos de acordo com as orientagdes, em nimeros tolais e o exemplo abaixo)

2017 2018 2019 PROJECAO PARA O PROJETO
2020
Territorio Faixa Sexo | Territdrio Faixa | Sexo | Territério Faixa | Sexo | Territorio Faixa | Sexo
eliria etdria etdria etiria
C|A|M|F C|A|M|F CIAIM|F ClA|M|F
Campo das | 50 | 10 | 25 | 35

21. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO, EM AMBITO MUNICIPAL. POR NUMERO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES INSERIDOS NA ORGAle,ACﬁO DA SOCIEDADE CIVIL (No territdrio identificar o nome do bairro ou comunidade ou
distrito on assentamento (ver a legenda do item 17.2)) (Faixa etiria: C = crianga e A = adolescente) (Sexo: M = masculino e F = feminino) (Preencher os
campos de acordo com as orientagdes, em nimeros tolais ¢ o exemplo abaixo)

2017 2018 2019 PROJECAO PARA O PROJETO
2020
Territirio Faixa Sexo | Territdrio Faixa | Sexo | Territorio Faixa | Sexo | Territorio Faixa | Sexo
etdria etdria etdria etiria
C|A M|F C|lAM|F CIA|M|F C|A|M|F

Mangueiras

Observagbes: A projeciio para 2020 deve seguir uma metodologia estatistica ou histdrica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliagio
dos atendimentos, acompanhamentos efou encaminhadas as familias devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos
especificos, metas, atividades do projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.
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22. RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS BENEFICIOS

Apresentar os resultados jd alcancados na gestdo das atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante e seus beneficios ao publico atendido e & comunidade.
Apresentar resultados da participagdo escolar das criangas e dos adolescentes atendidos, conforme
os itens 3.3 e 3.4 do Edital.

A OSC deve relacionar os resultados e os beneficios com base nos dados do item 17.1, 17.3, 18, 19,
20, 21, 23.1, 23.2, 23.3 e 32 e descrever o(s) impacto(s) social (is) nos territérios mediante a sua
atuacio.

A OSC poderd mencionar/apresentar o local de ficil acesso ao puiblico tais como: Sife da OSC,
redes sociais (facebook, twitter, Instagram, outros), blog e outros; em que possibilite verificar a
transparéncia da gestdo de suas atividades e dos recursos financeiros, especialmente, aqueles
recebidos do setor puablico, conforme o art. 2° da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de
2011 (LAI), que regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5%, no inciso 1l do
§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicao Federal e o art. 14 do Decreto Municipal n°
1.790, de 05 de abril de 2016, que dispde acerca do acesso a informagdo no dmbito do poder
executivo municipal de Macaiba/RN, bem como a ITG 2002 (R1) — Entidade Sem Finalidade de
Lucros do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) no que refere-se a divulgacio de seus
demonstrativos contdbeis.

23. PARCEIROS

23.1 PARCERIAS, PATROCINIOS, CONTRATOS, ACORDOS DE COOPERACAO DO
PROGRAMA OU PROJETO OU SERVICO EM EXECUCAO (Preencher os campos de
acordo com as orientacdes e o exemplo abaixo)

23.1.1 Nome do | 23.1.2 Principais funcies nas | 23.1.3 Datade | 23.1.4 Data

Parceiro atividades da Organizacao da Inicio Termino
Sociedade Civil
Poder Judiciario Reforma da sala de atendimento social. 02/01/2020 31/01/2020

Observacoes:




23.2 ARTICULACAO EM REDE (preencher os campos, conforme os exemplos abaixo)

23.2.1 Instituicio/Orgio 23.2.2 Natureza da interface

Secretaria Municipal de Trabalho e | Articulaciio de acdes, recebe o usudrio e encaminha, realiza
Assisténcia Social de Macaibo/RN | estudo  de  caso em  conjunto, acompanha  os
encaminhamentos, troca de informacoes.

Conselho Comunitirio do Bairro | Cessdo do espago fisico a realizaciio das atividades.

Campos da Mangueira,

23.3 OUTROS PARCEIROS (descrever outros parceiros, assim como os doadores efetivos e
voluntdrios, que haverd articulacio para alcance dos objetivos propostos e que poderdo impactar no
sucesso ou na sustentabilidade das atividades do projeto) (preencher os campos, conforme os
exemplos abaixo)

23.3.1 Parceiros 23.3.2 Natureza

Voluntdrios Apoio nas atividades do projeto, especialmente, nas
comunidades.

Observagoes:
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24. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS (preencher os campos, conforme as orientagdes abaixo)

24.1 Objetivo
Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

24.2 Objetivo
Especifico 1:

O PRIMEIRO objetivo especifico descrito no projeto.

24.3 Meta:

As metas devem dar nocio da abrangéncia da acéo a ser realizada. Expressam a medida do alcance do objetivo, devendo ser de
natureza quantitativa e mensuravel.

24.4 Indicador
de resultado:

O nome, forma pela qual o indicador serd apresentado.

Exemplo 1: Indice de criancas e adolescentes em situagdo de violagdo de
direitos.
Exemplo 2: Percentual do nivel de vinculos familiares fortalecidos.
Exemplo 3: Taxa de participacdo comunitdria e de acesso aos servigos
socioassistenciais.
Os indicadores de resultados sao um conjunto de pardmetros que permite
acompanhar a evolugdo do objeto da parceria. Cada indicador permite
identificar, mensurar e comunicar, de forma simples, a evolucdo de
determinado aspecto da intervengdo proposta, bem como as mudangas
ocorridas nos beneficidrios. Devem dialogar com as metas, acdes e objeto.
Deve ser passivel de apuragdo periddica, de tal forma a possibilitar a
avaliagdo da intervencdo feita.

24.5
Unidade
de
Medida:

adotada
indicador, tipo %.

Padrio escolhido para
mensuragio da relagdo
como

24.6
Meta:

Exemplo
90%

247 O que | Deve medir o alcance e os resultados do projeto. Exemplo: mede a porcentagem de criangas e adolescentes em situagao de violagdo de
mede: direitos atendidos pelo projeto.

24.8 Por que | Exemplo: para mensurar a parcela de criangas e adolescentes que necessitam de atendimento pelo projeto, de forma a contribuir com o
medir: fortalecimento vinculos familiares e comunitdrios.

249 Foérmula
de cilculo:

E o cdlculo comparativo de forma quantitativa e mensurdvel do quer se medir em relagdo ao um padrdo ou outra varidvel correlata, o
qual pode-se apurar ou verificar por meio de instrumentos de afericdo. Exemplo: Nimero de criancas e adolescentes atendidas no projeto
/ Nimero de criangas e adolescentes identificadas com direitos violados no municipio de Macaiba/RN x 100.

24.10 Meio de

Devem indicar onde o executor e/ou o avaliador pode obter informagdes a respeito dos indicadores. Isto nos indica que os planejadores

afericao da | do projeto precisam construir ou identificar “instrumentos de informagdes™ para verificar o alcance dos resultados e os indicadores
meta: Ppropostos.
24.11 Descricio da | 24.12 Responsavel 24.13 Meta 24.14 Mecanismo de 24.15 Periodo de 24.16 Meta
Atividade Fisicae a Acompanhamento Apuracao Financeira R$

Unidade de

Medida

Sio as | Deve trazer, | Padrdo escolhido | Deve trazer os mecanismos de | Deve trazer o periodo de | Deve apresentar o
atividades/agdes que | obrigatoriamente, o | para mensura¢do | acompanhamento das | apuragio da meta fisica, | custo total da
serdo  desenvolvidas | nome do responsdvel | da relagdo | atividades, tais como: lista de | tipo bimestral, | atividade para
para o atingimento das | pela realizagdo | adotada como | presenca, ata de reunido, planos | trimestral, quadrimestral | execucdo do projeto,
metas, ou seja, o que | daquela atividade. indicador  fisico | de aula das oficinas, ficha de | ou semestral. Exemplo: | conforme a cotag¢do de

serd realizado para
que as metas sejam
alcangadas.

da atividade, tipo

100 horas de
curso  ou 60
criangas
atendidas.

inscricdo  dos  participantes,
registro da evolugdo da situagdo
ou violagiao identificada,

programacdo da mostra cultural,
registro fotogrifico.

20 criangas atendidas até
o 1° trimestre, 35 até o
2° trimestre. E
recomenddvel que a
OSC adote um padrio
de apuragao.

precos realizada, a
qual serd apresentada
na fase de habilitagdo.

24.17 Total Geral

Observacoes: Nesse campo a OSC poderd trazer notas explicativas em relacdo ao custo de alguma atividade, que, por exemplo, serd custeada parcialmente
ou totalmente com outras fontes de recursos da organizagdo. Poderd, também, trazer outras informagdes que julgar necessaria.
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25. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

25.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

25.2 Objetivo Especifico 2:

O SEGUNDO objetivo especifico descrito no projeto.

25.3 Meta:

254 Indicador de
resultado:

25.5 Unidade de
Medida:

25.6
Meta:

25.7 O que mede:

25.8 Por que medir:

25.9 Férmula de calculo:

25.10 Meio de afericao da
meta:

25.11 Descricio da
Atividade

25.12

Responsavel

25.13 Meta Fisica e a
Unidade de Medida

25.14 Mecanismo de
Acompanhamento

25.15 Periodo de
Apuracao

25.16 Meta
Financeira R$

25.17 Total Geral

Observagdes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de um objetivo especifico, ou seja, aqui deve ser apresentado o segundo objetivo
especifico e seu desdobramento, caso contrario ndo preencher.

26. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

26.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

26.2 Objetivo Especifico 3:

O TERCEIRO objetivo especifico descrito no projeto.

26.3 Meta:

26.4 Indicador de resultado: 26.5 Unidade de 26.6
Medida: Meta:

26.7 O que mede:

26.8 Por que medir:

26.9 Férmula de calculo:

26.10 Meio de afericio da

meta:

26.11 Descricao da | 26.12 26.13 Meta Fisica e a 26.14 Mecanismo de 26.15 Periodo de 26.16 Meta

Atividade Responsavel Unidade de Medida Acompanhamento Apuracio Financeira R$
26.17 Total Geral

Observagoes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de dois objetivos especificos, ou seja, aqui deve ser apresentado o terceiro objetivo
especifico e seu desdobramento, caso contrario nao preencher.
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27. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

27.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

27.2 Objetivo Especifico 4:

O QUARTO objetivo especifico descrito no projeto.

27.3 Meta:

27.4 Indicador de resultado: 27.5 Unidade de 27.6
Medida: Meta:

27.7 O que mede:

27.8 Por que medir:

27.9 Férmula de calculo:

27.10 Meio de afericio da

meta:

27.11 Descricio da | 27.12 27.13 Meta Fisica e a 27.14 Mecanismo de 27.15 Periodo de 27.16 Meta

Atividade Responsavel Unidade de Medida Acompanhamento Apuracio Financeira R$
27.17 Total Geral

Observagoes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de trés objetivos especificos, ou seja, aqui deve ser apresentado o quarto objetivo
especifico e seu desdobramento, caso contrdrio ndo preencher.

28. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

28.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

28.2 Objetivo Especifico 5:

O QUINTO objetivo especifico descrito no projeto.

28.3 Meta:

28.4 Indicador de resultado: 28.5 Unidade de 28.6
Medida: Meta:

28.7 O que mede:

28.8 Por que medir:

28.9 Férmula de célculo:

28.10 Meio de afericio da

meta:

28.11 Descricio da | 28.12 28.13 Meta Fisica e a 28.14 Mecanismo de 28.15 Periodo de 28.16 Meta

Atividade Responsavel Unidade de Medida Acompanhamento Apuracio Financeira R$
28.17 Total Geral

Observagoes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de quatro objetivos especificos, ou seja, aqui deve ser apresentado o quinto
objetivo especifico e seu desdobramento, caso contrdrio niao preencher.




objetivos e resultados previstos)

29. METODOLOGIA (Explicar como o projeto serd desenvolvido mediante suas atividades previstas, meios de realizacdo, contetido a serem trabalhados,
os profissionais envolvidos, o periodo de realizagao semanal, quantas horas de atividades semanais, hordrio e a aquisicao de materiais e equipamentos e
servicos necessdrios para a execugdo. Detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a inter-relagdo entre as mesmas para o alcance dos

29.1 ATIVIDADES (preencher os campos, conforme as orientagdes abaixo)

atividades do projeto
a comunidade.

da equipe técnica
(assistente  social e
psicélogo).

de presenga, etc.

29.1.1 29.1.2 Metodologia | 29.1.3 Profissionais | 29.1.4 Materiais/ | 29.1.5 Meta | 29.1.6 29.1.7 Quantas | 29.1.8
Descri¢ao envolvidos na atividade | Equipamentos/ Fisica e a | Periodo de | horas de | Horérios
da atividade Servicos Unidade de | realizacao atividad

Medida semanal semanais
Exemplo: Exemplo: rodas de | Exemplo: 04 monitores | Exemplo: mesas e | 02rodas de Segunda e 04h/Semanais | Shas 11h
Realizagio conversa para | de oficinas de arte e | cadeiras, espago da | conversa sexta
de oficinas. apresentagio das | cultura e 02 profissionais | estrutura fisica, lista

objetivos e resultados previstos)

29. METODOLOGIA (Explicar como o projeto serd desenvolvido mediante suas atividades previstas, meios de realizacdo, contetido a serem trabalhados,
os profissionais envolvidos, o periodo de realizagao semanal, quantas horas de atividades semanais, hordrio e a aquisi¢cao de materiais e equipamentos e
servicos necessdrios para a execugdo. Detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a inter-relagdo entre as mesmas para o alcance dos

29.1 ATIVIDADES (preencher os campos, conforme as orientacoes abaixo)

29.1.1
Descricao
da atividade

29.1.2 Metodologia

29.1.3 Profissionais
envolvidos na atividade

29.14 Materiais/
Equipamentos/
Servicos

29.1.5 Meta | 29.1.6 29.1.7 Quantas
Fisica e a | Periodo de | horas de
Unidade de | realizaca atividad
Medida semanal semanais

29.1.8
Horarios

Observagoes: A OSC deverd manter ficha de inscricao e lista espera dos participantes do projeto indicando as situagdes prioritarias para atendimento da
crianga e do adolescente, mediante parecer técnico, conforme o item 4.1 e 4.2 do Edital.




29.2 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES (preencher os campos, conforme as orientagdes abaixo)

29.21 Descrigao
atividade

Exemplo:  Realizagdo
oficinas.

Exemplo:  Realizagao
atendimento
acompanhamento
psicossocial.

Observagoes:
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30. SUSTENTABILIDADE (até 20 linhas)

Descrever os elementos financeiros (outras fontes de financiamento ou empreendimento de
autofinanciamento); técnico-operacional (recursos humanos e estrutura fisica); envolvimento
comunitirio (apropriacio do projeto pela comunidade local) e outros que favorecem a continuidade
do projeto e de seus resultados em longo prazo, podendo tomar como base nos dados do item 6, 7,
7.1, 8,9,23.1,23.2, 31, 32 e outros.

31. COMUNICACAO DO PROJETO

Descrever os recursos que ird divulgar suas agdes aos parceiros, lideres das comunidades,
autoridades governamentais, ptiblico interno, sociedade em geral e formadores de opiniio nos
assuntos relacionados & crianga e ao adolescente em Macaiba/RN. Ex. Portfélio anual de

atividades.
Tipo de Quantidade | Resultados Esperados
Midia
Banner 2 Alcangar 5.000 pessoas, por meio da disponibilidade da midia

na comunidade e na sede da OSC. O objetivo é sensibilizar e
criar atores de combate ao trabalho infantil.

Observagoes:
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32. RECEITAS (art. 22, inciso II-A, Lei n° 13.019 de 2014)

Recursos Recebidos Realizada | Realizada | Realizada | Projecao

2017 2018 2019 2020

Entidades Governamentais - Unido

Entidades Governamentais - Estado

Entidades Governamentais - Municipio

Entidades Privadas

Receitas de Servicos Prestados

Doagdes e Contribuicdes Voluntarias

Ganhos na Venda de Bens

Rendimentos Financeiros

Outros Recursos Recebidos

Total Geral

Observagdes: As receitas aqui apresentadas, especialmente, dos exercicios de 2017 a 2019 devem
estar em conformidade com os demonstrativos contibeis da OSC e com o ITG 2002 (R1) —
Entidade Sem Finalidade de Lucros do Conselho Federal de Contabilidade (CFC). A previsio de
receitas para 2020 € preenchimento obrigatério, facultado os demais exercicios. Para tanto, a OSC
deverd apresentar a metodologia para a projecdo de 2020, baseando-se em dados estatisticos ou
histéricos e/ou nos contratos, parcerias, acordos ou outro instrumento juridico firmado.

33. ORCAMENTO DO PROJETO (¢ a descrigido dos materiais e/ou servigos a serem adquiridos
com os recursos da parceria. (FMDCA = Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e OSC = Organizacido da Sociedade Civil) (D = despesa direta e I = despesa indireta
ou custo indireto)

33.1 DETALHAMENTO DOS CUSTOS A OSC fica obrigada em apresentar na fase de
celebracdo — habilitacdo a comprovacido dos precos, mediante os or¢camentos de no minimo trés
fornecedores, obrigatoriamente, para as despesas de codigos: 319004, 319030, 319036, 319039 e
449052. A OSC deve considerar a mediana dos precos, ou seja, desprezar o maior e o menor valor
e considerar o preco médio). ATENCAO: os valores subfaturados ou superfaturados podem fazer
com que o projeto nao seja aprovado e aplicacdo de sangdes administrativas a OSC, bem como
comunicacdo aos orgaos competentes. A OSC poderd consultar a Portaria Interministerial n® 163,
de 04 de maio de 2001 da Secretaria do Tesouro Nacional para subsidiar a classificacio das
despesas, visto que os dados abaixo sdo exemplificativos. Preencher os campos conforme os
exemplos e de acordo com os or¢camentos realizados por item.




Natureza de CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
despesa (Funciondrios com contrato de prestacao de servico por tempo determinado)
Descricdo por item | Unidade de | Quantidade Custo Valor
Medida (A) Médio R$ | Total R$
(B) (C=A*B)
D.319004.01 | Assistente  Social Pessoa 1 x 10Meses 1.000,00 10.000,00
(30hsSemanais) Contratada
D.319004.02
D.319004.03
D.319004.04
D.319004.05
D.319004.06
D.319004.07
D.319004.08
Subtotal 10.000,00

Observagoes: Verificar o valor da carga hordria de acordo com a categoria profissional a ser
contratada. Todos custos devem estar em consonéncia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragfio piblica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.
Natureza de VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
despesa (Funciondrios por tempo indeterminado — CLT)
Descricio  por | Unidade de | Quantidade Custo Valor
item Medida (A) Unitario R$ Total R$
(B) (C=A*B)
1.319011.01 | Cuidador Funciondrio | 2 x 12Meses 1.000,00 24.000,00
(12x36hs C/Ad.
Noturno)
1.319011.02
1.319011.03
1.319011.04
1.319011.05
1.319011.06
1.319011.07
1.319011.08
Subtotal | 24.000,00

Observacoes: Todos custos devem estar em consonédncia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administracio piblica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.




Natureza de OBRIGACOES PATRONAIS
despesa (INSS Patronal ¢ FGTS)
Descric¢io por item Unidade de | Quantidade | Custo Valor
Medida (A) Unitédrio | Total R$
R$ (B) | (C=A*B)
L319013.01 | Assistente Social | Contribuicdo 10 Anual 200,00 2.000,00
(30hsSemanais) Patronal
D.319013.02 | Cuidador (12x36hs | Contribui¢do 12 Anual 200,00 2.400,00
C/Ad. Noturno) Patronal
D.319013.03
D.319013.04
1319013.05
1.319013.07
Subtotal | 4.400,00

Observagoes:




L ANOI NS e RN e Rdejanero20) 5

MATERIAL DE CONSUMO

Nt Pescnqao por Umdacnle de | Quantidade | Custo MédioR$ | Valor
item Medida (A) (B) Total R$
despesa
(C=A*B)
1.339030.01.01 | Papel A4 Resmas 10 30,00 300,00
¢/500fls.
1.339030.01.02 | Copo descartivel | Pacote ¢/50 5 2,00 10,00
und.
Total do Grupo 01 — Material de Escritério 310,00
Niitiizon de !)escrigﬁo por U::Ida‘?e de | Quantidade | Custo N}l}édio R$ TValo;
despess item edida (A) (B) otal R$
(C=A*B)
D.339030.02.01 | Leite Cx ¢/llitro 100 3.49 349,00
D.339030.02.02

D.339030.02.03




MATERIAL DE CONSUMO
Natureza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ | Valor
— item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
Total do Grupo 02 - Material de Géneros Alimenticios 349,00
Nifimeza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
despesa item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
1.339030.03.01 | Saco de Lixo Pacote ¢/50 10 10,00 100,00
Sacos
¢/20litros
1.339030.03.02

1.339030.03.03




MATERIAL DE CONSUMO
Nitiiresy e Pescnqao por Umdac.le de | Quantidade | Custo MédioR$ | Valor
item Medida (A) (B) Total R$
despesa
(C=A*B)
Total do Grupo 03 - Material de Limpeza 100,00
T !)escrigﬁo por Unidal‘ie de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
d item Medida (A) (B) Total R$
espesa
(C=A*B)
D.339030.04.01
Total do Grupo 04 - Material Pedagégico
- Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
d item Medida (A) (B) Total R$
espesa
(C=A*B)
1.339030.05.01
Total do Grupoe 05 — Qutros Materiais nao classificados nos grupos anteriores
Subtotal (Total dos Grupos: 01+02+03+04+05) 759,00

Observagoes: A OSC deverd evitar descrigbes genéricas, tais como: material de consumo, material
de expediente, material de limpeza. Os itens de géneros alimenticios deveram estar em consondncia
com o(s) cardipio(s) adotado pela OSC. O cardidpio de alimentagao deve estar anexado junto com
os orcamentos na fase de celebraciio — habilitacdo. Todos os custos devem estar em consonincia
com as atividades que serdo desenvolvidas pela OSC no projeto e os principios da Administragao
Piiblica os quais serdo financiados pelo FMDCA.




T Y e e

Natureza de

despesa

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Prestadores de servicos autbnomos

Descricado  por
item

Unidade
de Medida

Quantidade
(A)

Custo Médio R$
(B)

Valor
Total R$
(C=A*B)

D.339036.01

D.339036.02

D.339036.03

D.339036.04

D.339036.05

D.339036.06

D.339036.07

D.339036.08

D.339036.09

D.339036.10

D.339036.11

D.339036.12

D.339036.13

Subtotal

Observagoes: Todos custos devem estar em consondncia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragao publica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.

Natureza de

despesa

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Descricao
item

por

Unidade de
Medida

Quantidade
(A)

Custo Médio R$
(B)

Valor
Total R$
(C=A*B)

1.339039.01

1.339039.02

1.339039.03

1.339039.04

1.339039.05

1.339039.06

1.339039.07

1.339039.08

1.339039.09

1.339039.10

1.339039.11

1.339039.12

1.339039.13

1.339039.14

Subtotal

Observagoes: Todos custos devem estar em consonéncia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administracdo piblica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.
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Natureza de

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

despesa Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
1.449052.01
1.449052.02
1.449052.03
Subtotal

Observagdes: Todos custos devem estar em consondncia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragio publica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.

33.2 VALOR GLOBAL DO PROJETO A SER FINANCIADO COM RECURSOS DO

FMDCA.
Codigo da | Natureza da despesa Valor
Despesa Total R$
319004 Contratacdo por Tempo Determinado (Funcionarios com contrato
de prestaciio de servico por tempo determinado)
319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (Funcionarios por
tempo indeterminado - CLT)
319013 Obrigacdes Patronais (INSS PATRONAL, FGTS)
339030 Material de Consumo
339026 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
449052 Equipamentos e Material Permanente
Total Geral
34. AUTENTICACAO
Local-RN, ......... de .niniiniini de 20............

(Nome e cargo do coordenador do projeto da OSC)
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ANEXO IV
OFICIO DE ENCAMINHAMENTO — FASE DE CELEBRACAO
(Usar papel timbrado da Organizagido da Sociedade Civil)

Of. Xxx/2020

Macaiba/RN, xx de xxxx de 2020.
A Senhora
DANIELA ARAUJO DE MARIA SOUZA

Presidente da Comissio de Seleciio

o

Assunto: Habilitacio da Organizacdo da Sociedade Civil no Chamamento Piblico n
001/2020-CMDCA/FMDCA.

Por meio deste, venho efetuar o registro da documentagio da (nome da Organizacio
da Sociedade Civil) no processo de selecio. Sendo assim, solicitamos andlise da
documentacdo, ora encaminhado em conformidade com o Chamamento Piblico n® 001/2020-
CMDCA/FMDCA.

Segue a relagdo da documentagio solicitada no chamamento publico para a Fase de
Celebragio:

CHECK | DOCUMENTO

PLANO DE TRABALHO em papel timbrado da Organizag¢io da Sociedade Civil
] no modelo padrao do Edital, numerado e rubricado e assinado pelo responsdvel
legal e o coordenador do projeto.

MIDIA ELETRONICA (CD ou DVD ou pendrive ou HD externo - em extensio
I:l “pdf” ou “word).

PROCURACAO ou documento que comprove os necessirios poderes para
|:| praticar todos os atos pertinentes ao processo de selecdo (com firma reconhecida),
em nome da OSC, quando for o caso.

COPIA DO COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROJETO NO
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA) do Municipio de Macaiba/RN com original para
dar autenticidade e a publicaciio no Didrio Oficial do Municipio de Macaiba/RN.

COPIA DA CERTIDAO DE ADIMPLENCIA quanto as prestacdes de contas

] de recursos anteriormente recebidos do Tesouro Municipal de Macaiba/RN,
conforme a Lei de Diretrizes Org¢amentdrias — LDO com original para dar
autenticidade.

ALVARA PARA FUNCIONAMENTO do estabelecimento, conforme o inciso I,
] do art. 180, do Cédigo Tributario do Municipio de Macaiba-RN.
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CHECK

DOCUMENTO

COPIA DO ESTATUTO SOCIAL e suas alteragdes com original para dar
autenticidade.

CARTAO DO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA — CNPJ.

COPIA INSTRUMENTOS DE PARCERIA firmados com érgios e entidades
da administracio publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacdes da sociedade civil com original para dar autenticidade.

COPIA DO RELATORIO DE ATIVIDADES com comprovacio das acdes
desenvolvidas com original para dar autenticidade.

COPIA DE PUBLICACOES, PESQUISAS e outras formas de producio de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela, caso a possua, com original
para dar autenticidade.

DECLARACOES DE EXPERIENCIA PREVIA E DE CAPACIDADE
TECNICA no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgios publicos, institui¢des
de ensino, redes, organizacoes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, em
que a OSC celebrou parceria nos tltimos 5 (cinco) anos (minimo trés).

COPIA DE PREMIOS de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC
com original para dar autenticidade.

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(ANEXO V do Edital).

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO com validade até
ou posterior a data da sessdo para recebimento da documentacio.

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS ESTADUAIS E A DIVIDA ATIVA DO ESTADO com validade
até ou posterior a data da sessao para recebimento da documentacao.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA
MUNICIPAL com validade até ou posterior a data da sessio para recebimento da
documentacio.

CERTIFICADO REGULARIDADE DO FGTS com validade até ou posterior a
data da sess@o para recebimento da documentacao.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS com validade até
ou posterior a data da sessdo para recebimento da documentacéo.
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CHECK

DOCUMENTO

COPIA DA ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL com
original para dar autenticidade.

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
(ANEXO VI do Edital).

COPIA DO DOCUMENTO hibil que comprove o endereco declarado pela
Organizagao da Sociedade Civil (conta de consumo de dgua ou energia ou contrato
de locagiio) com original para dar autenticidade.

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS (ANEXO
VII do Edital).

ORCAMENTOS (obrigatério) no minimo de trés fornecedores.

Observacio: O cardipio de alimentacio deve estar anexado ao orcamento de géneros
alimenticios, caso houver a previsao da despesa no projeto.

OUTROS documentos, que julgar necessdrio.

(nome e cargo do responsdvel ou representante legal da OSC)




ANEXOV
(Usar papel timbrado da Organizac¢io da Sociedade Civil)

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n® 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC] dispde de instalacdes,
condicoes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

(nome e cargo do responsavel ou representante legal da OSC)
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ANEXO VI
(Usar papel timbrado da Organizacio da Sociedade Civil)

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacio da organizacio da sociedade civil
— OSC], nos termos dos art. 39, inciso Il e o art. 45, inciso 11, da Lei Federal n® 13.019 de
2014, que ndo hd no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a)
b)

c)

d)

Membro de Poder ou do Ministério Piiblico;

Dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo piiblica municipal de Macaiba/RN,
estendendo-se aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Nio contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado piblico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administra¢do publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias;

Nio serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

1. Membro de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de érgdo ou entidade
da administragdo publica Municipal;

II.  Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragio
ptblica Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; e

IlI.  Pessoas naturais condenadas pela pritica de crimes contra a administragdo
piblica ou contra o patriménio ptiblico (Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de
1992), de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade (Lei Federal n® 4.737, de 15 de julho de 1965), e de crimes de
lavagem ou ocultagiio de bens, direitos e valores (Lei Federal n® 9.613, de 3

margo de 1998).

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome:

Cargo: Gestao:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):
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Nome:

Cargo: Gestiao:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:
Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-

mail):

Nome:

Cargo: Gestao:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:
Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-

mail):

Nome:

Cargo: Gestio:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:
Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-

mail):

Nome:

Cargo: Gestao:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):




Nome:

Cargo: Gestiao:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N¢ CPF: Telefone:
Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-

mail):

Nome:

Cargo: Gestio:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):

(nome e cargo do responsdvel ou representante legal da OSC)
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ANEXO VIII
MODELO PADRAO DO PLANO DE TRABALHO

(Usar papel timbrado da Organizacdo da Sociedade Civil)

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1.1 Nome da razao
social:
1.2 Nome fantasia:
1.3 CNPJ: 1.4 Data de constituicao:
1.5 Logradouro: 1.6
N°:
1.7 Cidade: MACAIBA 1.8 UF: RN 1.9 59280-
CEP: 0000
1.10 Telefone: 1.11 Endereco
eletronico:
1.12 Conta | Conta especifica | 1.13 Banco: | Nome e n°
Corrente: para o projeto
1.14 Agéncia 1.15
Operacao:

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

2.1 Nome:
2.2 CPF n*: 2.3 Registro geral n’:
2.4 Logradouro: IN®:
2.5 Cidade: 2.6 UF: RN | 2.7 CEP:
2.8 Telefone: 2.9 Endereco eletronico:
2.10 Cargo: 2.11 Mandato (data de
inicio e fim):
3. IDENTIFICACAO DO PROJETO
3.1 Nome:

4. PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO

4.1 Data Inicial: 11/05/2020 4.2 Data Final:
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5. OBJETIVO GERAL

Transcrever o objetivo geral do projeto.

6. IDENTIFICACAO DO PROBLEMA (até 30 linhas)

Transcrever a descri¢do da realidade do objeto de parceria e nexo com as atividades do projeto.

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS

Descricao da Meta Indicador Fisico Duracio
Unidade de Medida Quantidade Inicio Termino

Observacoes:

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Descricao da Indicador Fisico Duracéo Custo Total R$

atividade Unidade de Medida | Quantidade | Inicio | Termino

Observacdes:

69
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9. PLANO DE APLICACAO

9.1 RECEITAS
Recursos Previsao de Receitas
-2020

Entidades Governamentais - Unido

Entidades Governamentais - Estado

Entidades Governamentais - Municipio

Entidades Privadas

Receitas de Servicos Prestados

Doagdes e Contribuigcdes Voluntdrias

Ganhos na Venda de Bens

Rendimentos Financeiros

Outros Recursos Recebidos

Total Geral

9.2 DESPESAS

Descricao das despesas Fundo Municipal dos Outras fontes de Despesa

Direitos da Crianca e do recursos da Total

Adolescente (A) 0OSC (B) (C=A+B)

Contratagdo por Tempo Determinado

(Funciondrios com contrato de prestacio

de servico por tempo determinado)

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal

Civil (Funcionarios por  tempo

indeterminado - CLT)

Obrigacdes Patronais (INSS PATRONAL,

FGTS)

Auxilio Financeiro a Estudantes

(Estagiarios)

Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

Fisica

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

Juridica

Equipamentos e Material Permanente

Total Geral

9.2.1 CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS

Fonte de custeio Diretos (A) Indiretos (B) Custo Total

(C=A+B)

Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA

Poder Judicidrio

Empresa Privada com fins lucrativos

Outras fontes de recursos da OSC

Total Geral
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, de modo bimestral ou trimestral,
que guardard consonancia com as metas da parceria.
(B = bimestral e T = trimestral)
Se apuragdo das metas forem bimestrais, entdo, onde houve B preencher com valor bimestral.

Se apuragdo das metas forem trimestrais, entdo, onde houver T preencher com valor trimestral.

10.1 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Meta | Descricio da Meta Maio/20 Junho/20 Julho/20 Agosto/20
1 1* parcela B T
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricio da Meta Setembro/20 Outubro/20 | Novembro/20 | Dezembro/20
1 B T B
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricio da Meta Janeiro/21 Fevereiro/21 Marco/21 Abril/21
1 B/T B
2
3
4
5
Subtotal
Total Geral
10.2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
Meta | Descricio da Meta Maio/20 Junho/20 Julho/20 Agosto/20
1
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricido da Meta Setembro/20 Outubro/20 | Novembro/20 | Dezembro/20
1
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricdo da Meta Janeiro/21 Fevereiro/21 Marco/21 Abril/21
1
2
3
4
5
Subtotal

Total Geral

71
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11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da [identificacido da organizacio da sociedade civil — OSC],
declaro para fins de prova junto ao Municipio de Macaiba/RN, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o sistema de Seguridade Social e
com os tributos estaduais e municipais, que impegcam a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no or¢amento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Macaiba/RN, na forma deste plano de trabalho.

12. AUTENTICACAO

(Nome e cargo do coordenador do projeto da OSC)
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ANEXO IX
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO PROJETO
1. DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PROJETO
O projeto devera conter as seguintes informacdes:

a) Descricdo da realidade objeto de parceria e o nexo com a atividade ou o objeto
proposto;

b) Acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

c) Os prazos para execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) O valor global.

2. DOS EIXOS DE FINANCIAMENTO

Aplicacido dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, deliberada pelo
CMDCA, devera ser destinada para o financiamento de agdes governamentais e ndo
governamentais relativas a (art. 15 da Resolucio CONANDA n° 137/2010):

2.1 EIXO DE FINANCIAMENTO 1I: desenvolvimento de programas e servigos
complementares ou inovadores, por tempo determinado, ndo excedendo a trés anos, da
politica de promocio, protecio, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente.

2.1.1 Diretriz 01 - Prote¢io especial a criancas e adolescentes com seus direitos ameacados
ou violados, consideradas as condi¢cdes de pessoas com deficiéncia e as diversidades de
género, orientacio sexual, cultural, étnico-racial, religiosa, geracional, territorial, de
nacionalidade e de opcao politica.

2.1.1.1 Objetivo Estratégico 1.1 — Ampliar e articular politicas, programas, acdes e servicos
para a promogio, prote¢do e defesa do direito de criangas e adolescentes a convivéncia
familiar e comunitdria.

2.1.1.2 Objetivo Estratégico 1.2 — Fomentar a criacio de programas educativos de orientacio
e de atendimento a familiares, responsdveis, cuidadores ou demais envolvidos em situagdes de
negligéncia, violéncia psicolégica, fisica e sexual.

2.1.1.3 Objetivo Estratégico 1.3 — Ampliar e articular politicas, programas, acdes e servicos
para o enfrentamento da violéncia sexual contra criangas e adolescentes com base no Plano
Nacional de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes.

2.1.1.4 Objetivo Estratégico 1.4 — Ampliar e articular politicas, programas, acoes € Servigos
para a protecio e defesa de criancas e adolescentes identificadas em situacdo de trabalho
infantil, com base no Plano Municipal de A¢des Estratégicas para Enfrentamento do Trabalho
Infantil.

2.2 EIXO DE FINANCIAMENTO II: programas e projetos de pesquisa, de estudos,
elaboracdo de diagndsticos, sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas
piblicas de promocdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente.

2.2.1 Diretriz 1 — Aperfeicoamento de mecanismos e instrumentos de monitoramento e
avaliacido da Politica ¢ do Plano Municipal dos Direitos de Criancas e Adolescentes,
facilitados pela articulacio de sistemas de informacio.

2.2.1.1 Objetivo Estratégico 3.1 — Desenvolver metodologias e criar mecanismos
institucionais de monitoramento, avalia¢io e constru¢iio do diagndstico socioterritorial para
elaboracdo do Plano Municipal da Infancia e Adolescéncia e do seu respectivo or¢amento.
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2.2.1.2 Objetivo Estratégico 3.2 — Universalizar o Sistema de Informagdo para Infincia e
adolescéncia - SIPIA, mediante a co-responsabilidade do poder piiblico, em articulagdo com
outras bases de dados nacionais sobre criangas e adolescentes.

2.2.1.3 Objetivo Estratégico 3.3 — Fomentar pesquisas no campo da promogio, protecio e
defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes, com a difusdo publica de seus
resultados.

2.2.1.4 Objetivo Estratégico 3.4 - Identificar, apoiar e difundir praticas inovadoras no campo
da promocio, protecio e defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes, visando o
intercimbio de experiéncias para o aperfeicoamento de politicas publicas.

2.3 EIXO DE FINANCIAMENTO IV: programas e projetos de capacitacdo e formacio
profissional continuada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

2.3.1 Diretriz 1 — Qualificacio permanente de profissionais para atuarem na rede de
promocao, protecao e defesa dos direitos de criancas e adolescentes.

2.3.1.1 Objetivo Estratégico 4.1 — Formular e implementar uma politica de formacéo
continuada, segundo diretrizes estabelecidas pelo Conanda, para atuacio dos operadores do
sistema de garantias de direitos, que leve em conta a diversidade regional, cultural e étnico-
racial.

2.3.1.2 Objetivo Estratégico 4.2 — Realizar oficinas, semindrios, conferéncias, féruns a nivel
municipal e/ou regional de forma a estimular a participag@o da rede de atendimento.

2.4 EIXO DE FINANCIAMENTO V: desenvolvimento de programas e projetos de
comunicagdo, campanhas educativas, publicagdes, divulgacio das acdes de promocio,
protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

2.4.1 Diretriz 1 — Promover acoes educativas de prevencio de violéncias, violacdo de
direitos e acidentes com criancas e adolescentes nas familias e nas instituicdes de
atendimento.

2.4.1.1 Objetivo Estratégico 5.1 — Realizar campanhas de mobilizacio acerca da prevengdo
da violacdo de direitos das criancas e adolescentes com foco na familia e na comunidade,
seguindo os parimetros nacionais e as situacdes identificadas na conjuntura municipal.

2.5 EIXO DE FINANCIAMENTO VI: acoes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, com €nfase na mobilizagdo social e na articulagdo para
a defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

2.5.1 Diretriz 1 — integracdo operacional de 6rgdos do Judicidrio, Ministério Publico,
Defensoria, Conselho Tutelares e encarregados da execugdo das politicas sociais bdsicas e de
assisténcia social.

2.5.1.1 Objetivo Estratégico 6.1 — Fortalecer as acOes intersetoriais para o enfrentamento das

violagdes de direitos das criancas e adolescentes no contexto familiar e no territério
municipal.
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METODOLOGIA DE FINANCIAMENTO POR EIXO PARA 2020

ANEXO X

Quadro 1 - Metodologia de financiamento por eixo para 2020.

Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com énfase na mobilizagio social
e na articulagiio para a defesa dos direitos da
crianga e do adolescente.

N | Eixos de Financiamento Custo Médio N" Minimo de Valor N° Miiximo de Valor
do PSE Criancas e Minimo por Criancas e Miximo por
Apurado nos Adolescentes Projeto ou Adolescentes Projeto ou
trés iltimos Atendidos por Programa Atendidos por Programa
exercicios (A) Projeto ou (C=A"B) Projeto ou (E=A™D)
Programa (B) Programa (D)
I | Desenvolvimento de programas e servigos 900,00 20 18.000.00 160 144.000,00
complementares ou  inovadores, por lempo
determinade, ndo excedendo a wrés anos, da
politica de promogdo, protegio, defesa e
atendimento  dos direitos da crianga ¢ do
adolescente,
II | Acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga - - - 20 240.000,00
e de adolescente, 6rfio ou abandonado., na
forma do disposto no artigo 227, § 3° VI, da
Constituigiio Federal e do artigo 260, § 2° da
Lei n® 8.069, de 1990, observadas as diretrizes
do Plano Nacional de Promogio, Protegio e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes i
Convivéncia Familiar e Comunitdria.
1T | Programas ¢ projetos de pesquisa, de estudos, - - 30.000,00
elaboragio de diagndsticos, sistemas de
informagbes, monitoramento e avaliagdo das
politicas piblicas de promogio, protecio,
N* | Eixos de Financiamento Custo Médio N® Minimo de Valor N* Miximo de Valor
do PSE Criancas e Minimo por Criancas e Miiximo por
Apurado nos Adolescentes Projeto ou Adolescentes Projeto ou
trés iltimos Atendidos por Programa Atendidos por Programa
exercicios (A) Projeto ou (C=A*B) Projeto ou (E=A*D)
Programa (B) Programa (D)
defesa e atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente.
IV | Programas ¢ projetos de capacilagio e - - - 8.000,00
formacdo  profissional  continuada  dos
operadores do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.
V| Desenvolvimento de programas e projetos de - - - 4.000,00
comunicagio, campanhas educativas,
publicagbes, divulgagio das  agdes de
promogiio, protegio, defesa e atendimento dos
direitos da crianga e do adolescente.
VI| Ages de fortalecimento do  Sistema de - - - 10.442,42
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ANEXO XI
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° «N°_ FOMENTO», QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE MACAIBA,
POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A «OSC».

O MUNICIPIO DE MACAIBA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ sob n°® 14.935.624/0001-05, com sede na
Travessa Frei Miguelinho, n® 10, Térreo, Centro, Macaiba/RN, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pela Gestora do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, a Senhora Andréa Carla Ferreira da Silva Bezerra,
brasileira, casada, advogada, residente a Rua Rita Pereira de Macedo, n°. 165, Apt. n° 203,
Barro Vermelho, Natal/RN, portadora da cédula de identidade n.® 001.307.326 — SSP/RN,
inscrita no CPF sob n.° 021.001.174-24, e a(o)
(organizagdo da sociedade civil), inscrita(o) no CNPJ s0b n° ......cccovviiciiiiiiiiiiinnee. , com

SEAE e doravante denominada(o)
ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a)
......................................................... (cargo do representante legal da organizacdo da
sociedade civil, seguido da respectiva qualificacio), resolvem celebrar o presente termo de
fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000,
nas correspondentes no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Or¢camentdria
Anual, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante o processo
administrativo n° ............... y — e mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo de fomento tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros do
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE para a(o)
...................................... (Organizacdo de sociedade civil) para o funcionamento do
........................................................ (Nome do projeto), com o objetivo de

| CLAUSULA SEGUNDA- DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2.1 Integra este instrumento, independentemente de transcricio, o Projeto (nome do
projeto) previamente registrado no CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE, proposto pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
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CIVIL e aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como toda
documentagao técnica que dele resulte, cujo termo os participes acatam integralmente.

Subcldusula dnica. Eventuais ajustes realizados durante a execugéo do objeto integrario o
Plano de Trabalho, desde que nio haja alteracido do objeto e sejam submetidos e aprovados
previamente pela autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

| CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS

3.1 Sdo obrigacdes dos Participes:

| 3.1.1 DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

3.1.1.1 Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizac¢des da sociedade
civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em
meios oficiais de comunica¢io as referidas organizagdes eventuais alteracdes no seu
conteudo;

3.1.1.2 Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeterd a
comissio de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente
da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacido da
sociedade civil;

3.1.1.3 Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de fomento;

3.1.1.4 Realizar procedimentos de fiscaliza¢do das parcerias celebradas antes do término
da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliacdo do cumprimento do objeto;

3.1.1.5 Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptiblico ou ser lotado em
outro 6rgio ou entidade, o administrador ptiblico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

3.1.1.6 Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacio de recursos;

3.1.1.7 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacio das parcerias celebradas, em
ordem alfabética, pelo nome da organizacgido da sociedade civil, por prazo ndo inferior a 5
(cinco) anos, contado da apreciacdo da prestacdo de contas final da parceria;

3.1.1.8 Divulgar pela internet 0os meios para apresentacdo de dentincia sobre a aplicacio
irregular dos recursos transferidos.

3.1.2 DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

3.1.2.1 Manter escrituragio contdbil regular;

3.1.2.2 Anexar ao presente termo de fomento comprovacio de que possui no minimo, um
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacido emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ; experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
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ou de natureza semelhante e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

3.1.2.3 Divulgar, em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acOes, todas as parcerias celebradas com o poder
ptblico, contendo, no minimo, as informacgdes requeridas no pardgrafo tinico do Art. 11 da
Lei Nacional n°® 13.019/2014;

3.1.2.4 Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta
para esta parceria em institui¢do financeira indicada pela administracdo ptiblica;

3.1.2.5 E vedada a realizaco de pagamento antecipado com recursos da parceria;

3.1.2.6 Dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos,
aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei Nacional n° 13.019/2014, bem como aos locais de execucgdo do
objeto;

3.1.2.7 Inserir cldusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou
empregados dos 6rgdos ou das entidades ptblicas repassadoras dos recursos publicos, bem
como dos 6rgdos de controle, aos documentos e registros contdbeis da empresa contratada,
salvo quando o contrato obedecer as normas uniformes para todo e qualquer contratante;

3.1.2.8 Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

3.1.2.9 Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao
adimplemento do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidédria ou
subsididria da administracdo piiblica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do
objeto da parceria ou restricao a sua execugao;

3.1.2.10 Disponibilizar ao cidaddo, na sua pdgina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplica¢do dos recursos.

3.1.3 DO GESTOR DA PARCERIA:

3.1.3.1 Acompanbhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

3.1.3.2 Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;
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3.1.3.3 Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando
em considerac@o o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata
o Art. 59 da Lei Nacional n® 13.019/2014;

3.1.3.4 Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo;

3.1.3.5 Emitir parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria celebrada.

Subcldusula primeira. Considera-se gestor do presente termo de fomento o agente
publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de fomento,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacio, com poderes de controle e
fiscalizac@o;

Subcliusula segunda. E vedada, na execugdo do presente termo de fomento, a
participacdo como gestor da parceria ou como membro da comissio de monitoramento e
avaliacdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizacdes da sociedade civil participes;

Subcldusula terceira. Configurado o impedimento do § 2°, devera ser designado gestor ou
membro substituto que possua qualificacio técnica equivalente a do substituido.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 Este termo de fomento terd vigéncia de ___ / _ /20xx a / /20xx, a partir da

publicac@o do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica.

4.2 O presente termo poderd ser prorrogado, para cumprir o projeto e plano de trabalho,
mediante termo aditivo devidamente fundamentado, formulado, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término.

4.2.1. A Administracio Pdblica Municipal prorrogard a vigéncia mediante termo aditivo,
quando, ela der causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

4.3 O presente termo poderé ser prorrogado por igual periodo, limitando até 36 meses no
interesse da Administracdo, mediante termo aditivo devidamente fundamentado,
formulado, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

4.3.1. A prorrogagio dependerd do alcance de 80% de conclusido das metas estabelecidas
no projeto, medido através dos indicadores de monitoramento para aferi¢ao, podendo haver
supressdo dos valores caso seja inferior a esse percentual.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA E
DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo de fomento neste ato
fixados em RS ...ooovvnnnnnnnnn. (e ), serdo alocados de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho, em ....... (aseen ) parcelas no valor de R$
................. (cerreeerreniiesresiennenneen), conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:
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5.1.1 Unidade GESLOLAL i uoecesisvsssnisamssinssisssvississoniisnssiies fiasviss svsonnifisasssnssdssoasoassn sipki ;
S22 ACHD! .civiciivionivnmmeensinsatosuisiionsnnanonnsasssniessessasssnnssanssbssuviasusisssnsensanrssbionnissnssssnns :
5.1.3 Natureza da Despesa Or¢amentaria: .........ccoooveieereioricininese e ;

5.1.4 FONE dE RECUTSOS: «.eeiiiieeeiee ettt e ee et eetee e e e e ee s seateesesraeeeeennneesenes :

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRAPARTIDA

6.1 Nio serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebracio desta
parceria, conforme o § 1°, do Art. 35, da Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA SETIMA- DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS

7.1 As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso e de acordo com a
disponibilidade financeira, de modo bimestral ou trimestral, que guardara consonincia com
as metas da parceria, observada o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.1.1 A primeira parcela dos recursos financeiros no ambito da parceria sera liberada até 30
dias apos a publicacdo do termo de parceria no diario oficial do municipio e mediante
solicitacdo, via oficio, da OSC direcionada ao gestor da parceria. A liberacio das parcelas
subsequentes estard vinculada apresentacdo do relatério de execugio do objeto, elaborado
pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

7.2 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

7.2.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

7.2.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdio a obrigacdes estabelecidas
no termo de fomento;

7.2.3 Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

Subcldusula primeira. Toda a movimentacido de recursos no dmbito da parceria serd
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancdria.

§ 1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

§ 2° Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancdria na institui¢io financeira publica determinada
pela administraco publica.
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§ 3° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subcldausula segunda. Por ocasiio da conclusdo, denidncia, rescisdao ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & administracio ptiblica no
prazo improrrogédvel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

Subclausula terceira. A administragdo publica deverd viabilizar o acompanhamento pela
internet dos processos de liberagcdo de recursos referentes as parcerias celebradas nos
termos da Lei n® 13.019 de 2014.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

8.1 As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do Art. 42, da Lei Nacional n® 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo
vedado:

8.1.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

8.1.2 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias,
e

8.1.3 Efetuar pagamento de despesa realizada em data anterior ou posterior a execucio do
projeto e a vigéncia do instrumento pactuado, com recursos oriundo do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Macaiba/RN.

8.2 Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

8.2.1 Remuneracdo da equipe encarregada da execucio do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

8.2.2 Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacio nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

8.2.3 Custos indiretos (telefone, internet, servicos de contabilidade, dgua, energia, aluguel,
material de limpeza e higiene, dentre outros) necessdrios a execu¢do do objeto podera ser
destinado em 10% na propor¢do em relacdo ao valor total da parceria, conforme a
Resolugao n® 006/2019-CMDCA;

8.2.4 Aquisicido de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucido do
objeto e servigos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.
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8.3 A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizacio da sociedade
civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigag¢Oes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

8.4 A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberac@o de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a liberagdo de
parcelas subsequentes.

8.5 O pagamento de remunera¢do da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil
com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder piiblico.

CLAUSULA NONA — DA CONTRATACAO COM TERCEIROS

9.1 As contratagdes de bens e servicos pela organizacdo da sociedade civil, feitas com o
uso de recursos transferidos pela administracdo piiblica, deverdo observar os principios da
legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade,
da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a
busca permanente de qualidade e durabilidade.

Subcldusula primeira. A organizacdo da sociedade civil deverd verificar a
compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovado no projeto e o
valor efetivo da compra ou contratagio.

Subcldusula segunda. Se o valor efetivo da compra ou contratagio for superior ao
previsto no projeto, a organizagdo da sociedade civil deverd assegurar a compatibilidade do
valor efetivo com os novos precos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracio
de relatério de que trata o Art. 64, da Lei Nacional n° 13.019/2014, quando for o caso.

Subcldusula terceira. A organizacdo da sociedade civil deverd obter de seus fornecedores
e prestadores de servigos notas ou comprovantes fiscais, contendo: data, valor, descri¢do
do material ou servico com suas especificacdes, nimero de inscricio do CNPJ da
organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo,
para fins de comprovacao das despesas.

Paragrafo vinico. E vedado a administracdo publica praticar atos de ingeréncia na selecio
e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcionem o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

Subclausula quarta. Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessdrio a execugdo do
objeto da parceria, que poderd incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizacdo da
sociedade civil ou que vierem a serem contratados, inclusive os dirigentes, desde que
exercam acflo prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacio civel e
trabalhista.

§ 1° A organizacdo da sociedade civil deverd dar ampla transparéncia, inclusive na
plataforma eletrdnica, aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de
remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucdo do objeto e com recursos da
parceria, juntamente a divulgacio dos cargos e valores, conforme o Art. 11, da Lei
Nacional n® 13.019/2014.
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§ 2°. Os profissionais, que trata a Resolucio CNAS n°® 017, de 20 de junho de 2011,
deverdo possuir:
a) Diploma de curso de graduacdo emitido por instituicio de ensino superior

devidamente credenciada pelo Ministério da Educacdo — MEC;
b) Registro profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

10.1 A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracio
Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto.

§ 1°. A prorrogacido de oficio da vigéncia do termo de fomento deve ser feita pela
administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberacio de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

§ 2° O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

§ 3° A administracdo publica dard a publicidade da prorrogacdo de oficio da vigéncia do
termo de fomento no didrio oficial do municipio.

10.2 A vigéncia da parceria poderd ser prorrogada, nos termos dos itens 4.3 e 4.3.1,
mediante o aceite da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada
pela Administra¢do Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes da conclusdo do termo de
fomento, o qual ocorrerd por aditivo ao instrumento pactuado.

10.2.1 A Organizacdo da Sociedade Civil apresentard a Administracdo Piblica: o projeto,
plano de trabalho e outros documentos que julgar necessario, para a prorrogacdo do Termo
de Fomento, no prazo de 15 dias consecutivos, a partir do recebimento do oficio emitido
pelo Gestor Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

10.2.2 O aceite da Organizacgio da Sociedade Civil serda encaminhado com o projeto, plano
de trabalho e outros documentos ao Gestor Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente que fard o despacho para a Comissio de Selecdo da Prefeitura de
Macaiba/RN.

10.2.3 A Comissao de Selecdo da Prefeitura de Macaiba/RN fard analise e julgamento da
documentagao apresentada pela OSC, com base nos critérios de julgamentos e condi¢des
definidos no processo de selecéo original.

10.2.4 O Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente de
Macaiba/RN convocarda a OSC em, no minimo, 10 (dez) dias, antes do término da vigéncia
do Termo de Fomento para assinatura do Termo Aditivo, tomando como base o parecer
técnico e juridico que opinardo, cumulativamente, pela possibilidade da prorrogacdo do
ajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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11.1 O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

11.1.1 Descrigio sumadria das atividades e metas estabelecidas;

11.1.2 Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execuciio do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no projeto e plano de trabalho;

11.1.3 Valores efetivamente transferidos pela administracio publica;

11.1.4 Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacio da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

11.1.5 Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
dmbito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Subcldusula primeira. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacgio da
sociedade civil, a administracdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagc@o judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

a) Retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

b) Assumir a responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacio da
sociedade civil até o momento em que a administracio assumiu essas
responsabilidades.

Paragrafo tinico. As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao
administrador publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1 A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

a) Oficio encaminhando o relatério de execugdo do objeto e o material comprobatério
do cumprimento do objeto ao Gestor da Parceria, neste ato a OSC, querendo,
poderd solicitar a liberacio da parcela subsequente;

b) Relatdrio de execucio do objeto, e
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c) Material comprobatério do cumprimento do objeto, conforme descrito no projeto e
plano de trabalho.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2° A liberacéo das parcelas, exceto a primeira, estard vinculada apresentacdo do relatério
de execugdo do objeto e material comprobatério do cumprimento do objeto, conforme
descrito no projeto e plano de trabalho, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados.

§ 3% O relatério de execucdo financeira do termo de fomento com a descricdo das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto, serd exigido,
a qualquer tempo, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
projeto e plano de trabalho, assim como os documentos relacionados no item 12.2.1 da

CIPE] 341

alinea “e” a “j".

12.2 A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragio da parceria exceder a 01 (um) ano.

12.2.1 A OSC fari a prestacédo de contas final no prazo de até 90 (noventa) dias, conforme
o item 12.2, contendo os seguintes documentos:

a) Oficio encaminhando a prestacdo de contas final ao gestor da parceria;

b) Relatério de execucdo do objeto;

c) Material comprobatério do cumprimento do objeto, conforme descrito no projeto e
plano de trabalho;

d) Relatério de execucdo financeira;

e) Relacdo de pagamentos;

f) Extrato da conta bancdria especifica e conciliagio bancdria, quando for o caso;

g) Demonstrativo de rendimentos, quando houver aplicacfo financeira;

h) Documentos fiscais comprobatérios de despesas (faturas, recibos, notas fiscais);

i) Copias dos comprovantes de transferéncias emitidas (nominais);

j) Copias de pagamento do INSS de terceiros e patronal, FGTS, ISS de terceiros, e
ainda copia do SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacoes
a Previdéncia Social) e GFIP (Guia de Recolhimento de FGTS e de Informacdes a
Previdéncia Social), quando for o caso (Lei Federal n® 8.212/91, art. 31), e

k) Contratos, via copia legivel e sem rasuras, firmados com as empresas de direito
privado ou publico e com as pessoas fisicas que serdo pagas com recursos da
parceria, conforme os orcamentos e planilhas de custos apresentados no projeto.

12.3 O dever de prestar contas surge no momento da liberagdao de recurso envolvido na
parceria.

12.4 A comprovagio da prestacio de servigos ou do fornecimento de bens por pessoa
juridica na execucdo da parceria deve ser feita mediante nota fiscal, e ndo por recibo,
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admitido este iltimo quando se tratar de servicos prestados por pessoa fisica a baixo de R$
200,00 (duzentos reais), consistindo no Recibo de Pagamento de Auténomo. Em ambos os
casos, tanto a nota fiscal quanto o recibo devem conter elementos que vinculem os bens e
servicos neles registrados com o objeto do instrumento pactuado;

12.5 Todos os documentos da prestacéio de contas deveram estar em condi¢des de ficil
clareza, sem rasuras e rubricados pelo coordenador do projeto. Em caso de auséncia de um
desses por motivo de férias, doenca ou outros a documentagéio estard condicionada a ser
rubricada por seu representante legal, conforme o estatuto social da entidade.

Subclausula primeira. A prestacdo de contas relativa a execugdo do termo de fomento
dar-se-d4 mediante a andlise dos documentos previstos no projeto e plano de trabalho, bem
como dos seguintes relatérios:

I.  Relatério de execuciio do objeto, elaborado pela organizacio da sociedade civil,
contendo as atividades desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

II.  Relatério de execuciio financeira do termo de fomento, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execucdo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

Subcliusula segunda. A administracfo piblica devera considerar ainda em sua andlise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I.  Relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucio da
parceria;

II.  Relatério técnico de monitoramento e avaliacido, homologado pela comissio de
monitoramento e avalia¢do designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execucao do termo de fomento.

Subclausula terceira. Para fins de avaliacfio quanto a eficdcia e efetividade das a¢des em
execucdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos do gestor da parceria deverdo,
obrigatoriamente, mencionar:

I.  Osresultados j4 alcancados e seus beneficios;
II.  Os impactos econdmicos ou sociais;
II. O grau de satisfacdo do piiblico-alvo;
IV. A possibilidade de sustentabilidade das a¢6es apds a conclusdo do objeto pactuado.

Subclausula quarta. A manifestacio conclusiva sobre a prestacio de contas pela
administragdo puiblica observard os prazos previstos na Lei Nacional n® 13.019/2014 e
nesse termo, devendo concluir, alternativamente, pela:

I.  Aprovacio da prestacio de contas;
II.  Aprovacio da prestacio de contas com ressalvas; ou
III.  Rejeicdo da prestacio de contas e determinacio de imediata instauracio de
tomada de contas especial.
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Subcliusula quinta. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd
concedido prazo para a organizagio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacio.

§ 1°. O prazo referido na subcldusula quinta € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogdvel, no miximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administragdo piiblica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e
comprovagio de resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para sanecamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo
o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
soliddria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsdveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo
vigente.

Subclausula sexta. O transcurso do prazo definido nos termos da subclausula quarta sem
que as contas tenham sido apreciadas:

I.  Nio significa impossibilidade de apreciacio em data posterior ou vedacio a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres piblicos;

II.  Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualiza¢io monetaria, impede a incidéncia de juros
de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido na subcldusula quinta pardgrafo primeiro e a data em que foi ultimada a
apreciagio pela administragio publica.

Subclausula sétima. As prestacdes de contas serdo avaliadas:

1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no projeto e plano de trabalho;
II.  Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nfio resulte em danos ao erdrio;
II.  Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
a) Omissdo no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no projeto e
plano de trabalho;
¢) Danos ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piiblicos.

Subclausula oitava. O administrador publico responde pela decisido sobre a aprovacgio da
prestacdo de contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu contetdo, levando em
consideragio, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagio a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacio.

Subclausula nona. Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢do da sociedade civil poderd
solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de a¢des
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compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de fomento e a drea de atuacdo da organizagdo, cuja
mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nio
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

Subcldausula décima primeira. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacio de contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em
seu arquivo os documentos comprobatdrios que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

13.1 Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extin¢do da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicactes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administra¢do publica no prazo improrrogivel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracio de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracio priblica.

Subclausula tinica: A restitui¢io dos recursos a Administracio Pidblica/Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Macaiba/RN, oriundos do descumprimento
das clausulas pactuadas, mediante a constatacio de irregularidade ou omissdo na prestacao
de contas, serdo atualizados, monetariamente, pelo mesmo indice aplicado pelo Cdédigo
Tributdrio Municipal de Macaiba/RN - Lei Municipal n° 1.080, de 2002 e suas alteragdes,
especificamente, em seu art. 227, § 3°

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

14.1 Para os fins deste ajuste consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessdrios a
consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

§ I° Os bens remanescentes serdo gravados com cldausula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracio publica, na hipdtese

da extingdo da parceria.

§ 2° Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no
respectivo termo e na legislacio vigente.

§ 3° Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execucao do objeto previsto neste termo,
sob pena de reversdo em favor da Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

15.1 O presente termo de fomento poderd ser:

15.1.1 Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
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avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa inten¢do;

15.1.2 Rescindido, independente de prévia notificagio ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

15.1.2.1 Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Projeto e Plano de Trabalho;
15.1.2.2 Inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

15.1.2.3 Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

15.1.2.4 Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES |

16.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o projeto e plano de trabalho e com as
normas da Lei Nacional n® 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a administracao ptiblica
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes
sancoes:

16.1.1 Adverténcia;

16.1.2 Suspensio tempordria da participacio em chamamento piblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo ptblica sancionadora, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

16.1.3 Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administra¢do publica pelos prejuizos resultantes
e depois de decorrido o prazo da sancio aplicada com base no item 16.1.2.

§ 1°. As sancdes estabelecidas nos itens 16.1.2 e 16.1.3 sdo de competéncia exclusiva de
Secretdrio Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requerida apds 2 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo
de contas, a aplicacio de penalidade decorrente de infragio relacionada a execugdo da
parceria.

§ 3° A prescricio serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo
da infracdo.

Subclausula tnica. As sancdes previstas nesta Cldusula incluem as dispostas na Lei
Nacional n°® 8.429, de 02 de junho de 1992.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICIDADE

89
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17.1 A eficédcia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracio ou ampliacio da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio de
Macaiba/RN, a qual deverd ser providenciada pela administragdo publica municipal no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

Paragrafo tinico. O termo de fomento somente produziri efeito juridico apds a publicacio
dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administracdo ptblica, conforme
o Art. 38, da Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

| CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes, respeitada a
legislacdo vigente.

| CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o Foro da Comarca de Macaiba/RN.

19.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Macaiba/RN, ....... (dia)de .............. (més) de .......... (ano).

(Nome)
(Cargo)

Assinatura da Gestor(a) do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente

(Nome)
(Cargo)
Assinatura da Gestor(a) da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social

Fundo Municipal de Assisténcia Social

(Nome)
(Cargo)

Assinatura do representante legal da organizacio da sociedade civil
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APRESENTACAO

Localizacao

q Rua Nossa Senhora da Conceicao, 164, Centro, Macaiba/RN.
CEP: 59280-000
12 Andar - sede do Conselho Tutelar.
Contatos

g Telefone: (84) 3271-6526

~~ Email: nucleounpsemtasmacaiba.@gmail.com

||-ala'.

|

~—_ Dias e horarios de funcionamento semanais:

Tercas e quartas

08:00 as 12:00/ 14:00 as 17:00

Coordenacao: Carmen Suely de Miranda Cavalcante
Tutora responsavel: Cassia Castilho Marotti

Formagdo em Servico Social pela Universidade Potiguar,
Especialista em Assisténcia Sécio juridico e Seguranga
Publica, Tutora de Pratica do Curso de Servigo Social da UnP,
Tutora Responsavel pelo Nicleo UMP & SEMTAS de
Averiguacao e Monitoramento das Dentncias de Violéncia de
Macaiba/RN, Supervisora de Estagio Curricular do Curso de
Servigo Social.

Link para o curriculo Lattes:

http://lattes.cnpq.br/4929577024268906
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INTRODUCAO

1 INTRODUCAO

O presente portfélio tem como objetivo sistematizar o trabalho desenvolvido
pelo Nucleo UNP & SEMTAS de Averiguacao e Monitoramento das Denuncias de
Violéncia da Cidade de Macaiba/RN, que é resultante de uma parceria entre a
Universidade Potiguar (UnP) e a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social (SEMTAS) da cidade. Neste cendrio enfatizamos o trabalho do Servigo
Social, com destague para os instrumentais que sao utilizados no exercicio da
pratica profissional do Assistente Social.

O Ndcleo visa averiguar e monitorar os casos de violéncia a pessoa humana
dentro do territério do referido municipio, cuja finalidade € a minimizacdo da
violéncia dirigida a pessoa humana nas mais diferentes formas e especificagoes,
desde aquelas que a sociedade possa aceitar como comum até aquelas que
transcendem sua indignagao.

O referido Nucleo é parte integrante do Laboratério de Praticas e Cidadania
do Curso de Servigo Social da Universidade Potiguar, atuando como Projeto de
Extensao oferecendo aos discentes do Curso de Servigo Social da UnP, um campo
de pratica académica, visando a apropriagdo do conhecimento para atuagéo
profissional; operacionalizando as atividade com a valorizagdo dos Direitos
Humanos e embasando sua atuagdo com a Constituicdo Federal Brasileira de 1988
e em estatutos que aparam os direitos de cada cidaddo deste pais nas diversas
singularidades que se apresentem.

Nessa perspectiva, este busca possibilitar a melhor compreensao por parte
daqueles que venham apreciar este expositivo, auxiliando na compreensac do
trabalho em si, e na sua relevancia para o municipio. E pertinente registrar que este
trabalho € de fato efetivado quando a rede de atendimento € acionada, seja por
denuncia anénima via telefonema ou presencial, nos mais diversos canais de
denudncia que compode a rede.



PARCERIAS

2 PARCERIAS

e« SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DE
MACAIBA/RN - SEMTAS

A SEMTAS tem como finalidade planejar e executar as politicas publicas do
municipio no sentido de proteger as populacdes que buscam atendimentos de suas
necessidades basicas, através de programas, projetos e beneficios de Assisténcia
Social. A secretaria atua no sentido de desenvolver acoes que visem a protecao
social de familias e individuos em situacdo de risco e vulnerabilidade social,
implantar e coordenar politicas de assisténcia social aos mais necessitados do
Municipio (SEMTAS, 2017).

« UNIVERSIDADE POTIGUAR - UNP

A UnP é uma instituicao educacional pluridisciplinar, formadora de quadros
profissionais de nivel superior, promotora da pesquisa e da extensao, sob a forma
de uma comunidade inspirada nas liberdades fundamentais, com compromisso com
a cidadania, consubstanciada nos valores éticos, sociais, culturais e
profissionais. Tem o Compromisso Social como um de seus pilares de sustentagéo,
voltado para boas praticas, acoes e eventos junto a comunidade potiguar. Tem a
responsabilidade de coordenar e promover iniciativas dentro e fora da Universidade
buscando sempre a exceléncia na troca de conhecimentos entre a academia e a
comunidade.

O curso de Servico Social da instituicho objetiva contribuir com as
transformacdoes que a sociedade exige, dispondo uma formacgao profissional
generalista, com capitagao intelectual e cultural. Neste sentido, o profissional
Assistente Social atua nas expressbes da questdo social, formulando,
implementando e avaliando programas e projetos de intervengao que viabilizem o
exercicio pleno da cidadania dos seus usuarios (UnP, 2018).
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REDE SOCIOASSISTENCIAL

3 REDE SOCIOASSISTENCIAL

A competéncia do Servico Social através da Assisténcia Social se
constitui na oferta publica de uma rede socioassistencial, caracterizada por agdes
continuadas de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social,
articulados com a sociedade, visando garantir protecao social integral da populagao
(SPINK; RAMOS, 2016).

As demandas populacionais mais vulneraveis devem ser atendidas através da
esfera governamental com integragdo com a esfera ndo governamental, buscando
garantir a complementariedade do atendimento, possibilitando acesso aos direitos
com enfrentamento das diferentes expressoes e da questao social (SPINK; RAMOS,
2016).

o CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar é um 6rgao colegiado da gestao publica municipal que
tem seus determinantes prescritos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
com efetiva atuagdo no zelo pelo cumprimento de direitos de criancas e
adolescentes, diante de eventual ameaga ou real violacdo desses direitos. Tem,
portanto, poder para fiscalizar situacées de vulnerabilidade e aplicar medidas de
protecéo, diante de falta dos pais ou abuso destes, omissao da sociedade/estado ou
em razdo da conduta daqueles que estdo sendo protegidos. O Conselho goza de
autonomia funcional, ndo tendo nenhuma relagdo de subordinagao com qualquer
outro érgdo do Estado (CONSELHO TUTELAR MACAIBA, 2017).

« CRAS & CREAS
As acgOes de protecdo social tém a finalidade de garantir direitos e

desenvolvimento humano e o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e

o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) sao estruturas
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fundamentais para executar os servigos e programas de protecao, pois consistem
nas principais unidades da Politica de Assisténcia Social (MEDEIROS, 2018).

O CRAS, como mecanismo de Protecdo Social Basica, visa a prevengao da
ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social e risco nos territorios, ja 0 CREAS,
como equipamento da Protecdo Social Especial de Média Complexidade, busca
desenvolver um trabalho social com as familias e individuos em situagao de risco
pessoal e social por violacdo de direitos. Neste sentido, o CRAS previne situacoes
de vulnerabilidade social e risco, ja o CREAS trata e cuida das consequéncias

ocasionadas pela vulnerabilidade e risco social (MEDEIROS, 2018).

« DISQUE 100

Discar 100 é discar Direitos Humanos. O 6rgao de carater nacional tem a
competéncia de receber, examinar e encaminhar denuncias e reclamagoes, atuar na
resolucao de tensdes e conflitos sociais que envolvam violacoes de direitos
humanos, além de orientar e adotar providéncias para o tratamento dos casos de
violacdo de direitos humanos, podendo agir de oficio e atuar diretamente ou em
articulacdo com outros 6rgaos publicos e organizacoes da sociedade. As denuncias
poderdo ser anonimas ou, quando solicitado pelo denunciante, € garantido o sigilo
da fonte das informagdes (BRASIL, 2018).

« DISQUE 180

O Disque 180 foi criado pela Secretaria de Politicas para as Mulheres da
Presidéncia da Republica (SPM-PR), em 2005, para servir de canal direto de
orientacao sobre direitos e servigos publicos para a populacao feminina em todo o
pais (a ligacdo é gratuita). E a porta principal de acesso aos servicos que integram a
rede nacional de enfrentamento a violéncia contra a mulher, sob amparo da Lei
Maria da Penha, e base de dados privilegiada para a formulagdo das politicas do
governo federal nessa area (BRASIL, 2015).

O Disque 180 desempenha papel central, ao lado do programa ‘Mulher, Viver
sem Violéncia’, lancado em marco de 2013, com o objetivo de cobrir o pais com
servicos publicos integrados, inclusive nas areas rurais latu sensu, mediante a

utilizacao de unidades moéveis para o campo, a floresta e as aguas (BRASIL, 2015).
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Em marco de 2014, transformou-se em disque-dendncia, com capacidade de
envio de denudncias para a Seguranca Publica com copia para o Ministério Publico
de cada estado. Para isso, conta com apoio financeiro do programa ‘Mulher, Viver
sem Violéncia’, propiciando-lhe agilidade no atendimento, inovagdes tecnologicas,
sistematizagao de dados e divulgacao (BRASIL, 2015).

« MINISTERIO PUBLICO

O Ministério Publico € uma instituicAo permanente, de essencial fungao
jurisdicional do Estado, com a responsabilidade de defender a ordem juridica, do
regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis (CF, 2012).

O 6rgao nao tem vinculacao com qualquer poder estatal, sendo uma instituicao
publica autbnoma e independente, sem nenhuma subordinacdo aos Poderes
Judiciario, Executivo ou Legislativo. Todos os seus membros tém as mesmas
garantias asseguradas aos integrantes do Poder Judiciario. A instituicdo também
tem orgamento, carreira e administragao proprios. Todos esses aspectos garantem
ao Ministério Pablico condigcbes de fiscalizar o cumprimento da lei e defender a
ordem juridica, o regime democratico e o0s interesses sociais e individuais
indisponiveis, com isencéo, apartidarismo e profissionalismo (MP — RN, 20186).

e Coordenadoria da Defesa da Mulher e Minorias (CODIMM)

A Coordenadoria foi instituida em 11 de maio de 2004, sendo a primeira em
todo o Brasil no @mbito da Secretaria de Estado da Seguranga Publica. No Rio
Grande do Norte realiza um trabalho pioneiro e de vanguarda. Tem como principais
atribuicbes: coordenar e fiscalizar os servigos existentes para atender as mulheres e
as minorias, entre as quais os homossexuais, idosos e portadores de limitagbes
fisicas e mentais; coordenar a promogao, articulagdo e padronizagdo das politicas
publicas dirigidas as mulheres e as minorias junto aos érgaos subordinados a
SESED; gerenciar e participar da elaboracdo de propostas e projetos de novas
politicas publicas dirigidas as mulheres e as minorias; coordenar equipe
multiprofissional para dar suporte técnico e implantar os servicos publicos dirigidos

as mulheres e as minorias (SESED, 2015).



Cabe também a coordenadoria dirigir agoes para auxiliar no combate a todo
tipo de violéncia e discriminacao, em especial a violéncia sexual e doméstica e
discriminagao em razao da orientagao sexual; dirigir agoes para estimular o debate e
o dialogo permanente na sociedade, incluindo-se as representagdes comunitarias,
grupos e movimentos de mulheres e minorias, visando eliminar preconceitos e evitar
discriminacao; administrar diretamente os servicos de Disque- Denuncias, SOS
Mulher e Disque Defesa Homossexual (SESED, 2015).
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DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS

UNP & SEMTAS

4 DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS DO NUCLEO UNP & SEMTAS
4.1 PROJETO DE EXTENSAO (Em anexo)
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INSTRUMENTOS TECNICOS

OPERATIVOS

5 INSTRUMENTAIS TECNICOS OPERATIVOS

Conforme ja mencionado, a operacionalidade do Nucleo UNP & SEMTAS
acontece de forma dinamica, quando apos a denuncia chegar até o referido Nucleo,
as distribuicoes das informacdes passam por uma friagem, de forma que sao
qualificadas e separadas para uma melhor logistica, levando em consideragao qual
o tipo de denlncia, sua gravidade e ha quanto tempo foram feitas, com o objetivo de
apurar caso a caso da melhor forma possivel.

Assim, ressalta-se a necessidade do preenchimento dos formularios a seguir,
uma vez que eles contemplam requisitos importantes que dinamizam as perguntas a
serem feitas e posteriormente a compreensao da denuncia, observando pontos que
podem passar despercebidos quando ocorre a visita de averiguagcao. Neste sentido,
os referidos formularios contribuem para a producao do relatério que se dara apés a
visita, como resultados de todo o trajeto que a denlncia perfaz, até a visita ao
usuario.

De forma paulatina, é possivel apreciar que o formulario contempla varias
caracteristicas a serem contempladas, como: a identificagao; a situagao econémica
e financeira; moradia, numero de pessoas que formam o nucleo familiar e aquele
que é o ponto principal da visita: a violagdo ou nao do direito do usuario.

Neste portfélio, conforme a disposicao dos formularios, segue em sequéncia
os modelos de relatérios a serem utilizados e produzidos pelos estagiarios que
fazem a leitura a partir da realidade investigada, de forma discursiva e explanando
suas observacoes através da experiéncia vivida na visita, bem como a relacao de
cada situagao com o conteudo teorico, leis e estatutos que amparam o usuario bem
como os norteadores do Servigo Social.

Neste sentido, os referidos formularios sao disponibilizados impressos para
preenchimento manual, que contemplam cada especificidade; ja os relatérios séo
preenchidos via ferramenta de edicdo de textos, para melhor apresentacéo do
resultado e por fim impressos e encaminhados aos 6rgdos demandantes.
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5.1 FORMULARIOS

NUCLEO UNP & SEMTAS
oPp i AVERIGUAGAO E MONITORAMENTO DAS
g el isenna DENUNCIAS DE VIOLENCIA EM MACAIBA

FORMULARIO DE VISITA PARA AVERIGUACAO DAS DENUNCIAS
CRIANCA E ADOLESCENTE

Nome da Vitima:

Data do Rec. Nucleo:_ /[ Datada Visita: /[
Data do Rec. da D cia: Plantio de:

N® do Protocolo: N da Demincia:

Endereco: N°
Bairro: Ponto de Referéncia:

Telefone(s) para contato: ( )

Tipo de Violagao:
Enderego localizado:( )sim ( ) ndo: Qual motivo?

Dados do responsivel pelo domicilio:

Nome:

Sexo: Idad Data de Nascimento: / /

Estado Civil:( )Solteiro(a) ( )Casadoi{a) ( )Unido Estivel ( )Divorciado(a) ( )Vidvo(a)
Filhos:( )Nio ( )Sim, quantos? Menores? ( ) Nio () Sim

Sio registrados:( ) Sim () Niio

Identificacio Familiar:

Nicleo familiar ( )1 ()2 ()3 ()4 ( )Maisde5, se sim quantos?
Quantos participam da renda familiar ( )1 ()2 ()3 ()4 ()5 Maisde5:
Composigio Familiar:

Situagiio Fcondmica:

Profissio:

Renda Individual: Renda Familiar:

Recebe beneficio ( ) Nao () Sim, qual? ( ) Bolsa Familia ( ) BPC ( ) Outros:
Aspectos Habitacionais:
Residéncia: ( ) Prépria () Alugada () Cedida ( ) Mora com parentes

() Instituigio — Qual?

5.1.1 Formulario de visitas de averiguacao — Criangas e Adolescentes
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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Criangas/adolescentes residentes no domicflio:

Nome:

Data de Nascimento: / / Escolaridade:
Escola:

Nome:

Data de Nascimento: / / Escolaridade:
Escola:

Nome:

Data de Nascimento: / / Escolaridade:
Escola:

Nome:

Data de Nascimento: / / Escolaridade:
Escola:

Nome:

Data de Nascimento: 4 / Escolaridade:
Escola:

Nome:

Data de Nascimento: £, / Escolaridade:
Escola:

Nome:

Data de Nascimento: /. / Escolaridade:
Escola:

: U
Averiguagiio da Dendncia:( ) Confirmada( ) Ndo Confirmada( ) Indicios
Vftima foi encontrada? ( ) Sim ( )Nio
Suspeito foi encontrado? ( ) Sim ( ) Nio
Especificagio (grau de parentesco/coabita com a vitima):
Quais pessoas foram ouvidas?

Indfcios de outras vitimas? () Sim ( ) Nio
Especificagio (veridica/trote/enderego inexistente):

Técnico Responsdvel Estagidrio (a)

Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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5.1.2 Formulario de visitas de averiguacao - denuncias de idosos, mulheres e
pessoas com deficiéncia

NUCLEO UNP & SEMTAS
Universidade =
Potiguar AVERIGUACAO E MONITORAMENTO DAS
T DENUNCIAS DE VIOLENCIA EM MACAIBA

FORMULARIO DE VISITA PARA AVERIGUACAO DAS DENUNCIAS

Nome da Vitima:

Data do Rec, Nicleo: __/_ / Data do Ree, da Deninein:___J/__/ Data da Visit: __ /4
N* do Protocolo: N* da Dentinci Encaminhado para:

Endereg N Bairro:

Telefone (s) parn contato: (__) Ponto de Referé

Tipo de Violagio:

Enderego localizado:( ) sim () nio; Qual motive?

DADOS DO RESPONSAVEL PELO DOMICILIO:

Nome: Sexo: _ Idade: _ Datade Nase: /[
Estado Civil:{ )Solteiro(a) ( )Cosadofa) ( IUnido Estdvel ( )Divorcindota) ( jVidvo(a)

Filhos:( ) Nao  ( )Sim. quantos? Menores? () Nio { ) Sim

DADOS DA VITIMA:

Nome: Sexo: _ Idade: _ Duatade Nasc.: _ / /

Estado Civil:( )Solteirota) ( )Casadota) ( IUnido Estivel ( iDivorciadota) ( Vidvota)
Aposentador ) Sim () Nio Apresenta algum quadro de sadde: () Nio () Sim, qual?

Esti inserido na rede sdcio assistencial? ( ) Nio () Sim, localidad,
IDENTIFICACAO FAMILIAR:
Nicleo familiar ¢ }1 ()2 (13 ()14 Muis de 5, se sim gquantos?

(o]
Quantos participam da renda familiar ( }1 ()2 ()3 ()4 ( )5 Mais de 5:

Composigio Familiar:
Nome dos filhos menores de 18 anos:
1 Idade:
2 Idade:
3 Tdude:
4 Tdade:
Situagio Econdmica:
Profissio: Renda Individual: Renda Familiar:
Recebe beneficio () No () Sim, qual? ( ) Bolsa Familia () BPC () Outros:
Aspectos Habitacionais:
Residéncia: ( ) Proprin () Alugada () Cedida ( ) Mora com p () Instituigio — Qual?,
Averiguagio da Dendneias( ) Confirmadal ) Nio Confirmadal ) Indicios
Vitima foi encontrada?( ) Sim () Niwo
Suspeito foi encontrado?( ) Sim ( ) Niao
Especificacio (grau de parentesco/coabita com a vitima):( ) Nio () Sim, qual?
Quais pessoas foram ouvidas?
Indicios de outras vitimas?( ) Sim () Niio
Especificagio (veridicaftrote/enderego inexi I

Técnico Responsdvel Estagidrio (a)

Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)
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5.1.3 Formulario para relatério de averiguagao - dendncia de violéncia crianga e
adolescente

NUCLEO UNP & SEMTAS
Universidade
Potiguar AVERIGUACAO E MONITORAMENTO DAS
s DENUNCIAS DE VIOLENCIA EM MACAIBA

RELATORIO DE AVERIGUACAO DE DENUNCIA DE VIOLENCIA — PROCEDENTE
CRIANCA E ADOLESCENTE

Origem da dentincia: () Disque 100 ( ) Disque 180 ( ) Outra
Nome da Vitima:

Data do recebimento da dendncia: Conselheiro (a) tutelar

Data do recehimento no Niicleo: Data da Visita:

N do Protocolo: N” da Demincia:

Enderego: N?
Bairro:

Telefone (s) para contato: ( )

Tipo de Violagio:

Endereco localizado: () sim () niio; Qual motivo?
Dentincia recebida do (a):

DADOS DO RESPONSAVEL PELO DOMICILIO
Nome:

Idade:

Data de Nascimento:

DADOS DAS CRIANCAS/ADOLESCENTES
Nome:

Data de Nascimento:  Escolaridade:

Escola:

Nome:
Data de Nascimento: Escolaridade:
Escola:

Nome:
Data de Nascimento:  Escolaridade:
Escola:

Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



COMPOSICAO FAMILIAR; ASPECTOS FINANCEIROS; SITUACAO DE MORADIA;
SITUACAO DE SAUDE E EDUCACAO.

Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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Averiguagio da Deniincia:() Ndo Confirmada () Inconclusiva
Vitima foi encontrada?( ) Sim () Nao
Suspeito foi encontrado?() Sim () Ndo
Especificagéo (grau de parentesco/coabita com a vitima):
Quais pessoas foram ouvidas?

Indicios de outras vitimas?( ) Sim ( ) Nio
Especificagfio (verfdica/trote/enderego inexistente):

Apés diligéncia realizada, constatou-se que a dendncia uma vez que PROCEDE, NAO

PROCEDE OU HA INDICTOS.

XXXXXXXXX XXXXXXKX
Assistente Social Estagidrio(a)
CRESS MATRICULA

Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)
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5.1.4 Formulario para relatério de averiguagao - denuncia de violéncia inconclusivo
criancga e adolescente

NUCLEO UNP & SEMTAS
| Universidade
Potiguar AVERIGUA CAD E MONITORAMENTO DAS
e DENUNCIAS DE VIOLENCIA EM MACAIBA

RELATORIO DE AVERIGUACAO DE DENUNCIA DE VIOLENCIA-INCONCLUSIVO
CRIANCA E ADOLESCENTE

Origem da dentncia: () Disque 100 ( ) Disque 180 ( ) Outra

Nome da Vitima:
Data do recebimento da dendneia: Conselheiro (a) Tutelar

Data do recebimento no Nuicleo: Data da Visita:
N® do Protocolo: N® da Dendincia:
Enderego: N

Bairro:

Telefone (s) para contato:( )

Tipo de Violagao:

Endereco localizado: () sim () ndo; Qual motivo?
Dentincia recebida do (a):

Averiguagio da Denincia:( ) Ndo Confirmada () Inconclusiva
Vitima foi encontrada?( ) Sim () Nio

Suspeito foi encontrado?() Sim () Nio

Especificagio (grau de parentesco/coabita com a vitima):

Quais pessoas foram ouvidas?
Indicios de outras vitimas?( ) Sim ( ) Nio
Especificagiio (veridica/trote/endereco inexistente):

Apos diligéncia realizada, constatou-se que a dendncia uma vez que NAO P‘ROCEDE:

INCONCLUSIVA
AXXXXXXXX AXXXXXXXX
Assistente Social Estagiario(a)
CRESS MATRICULA

Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)
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5.1.5 Formulario para relatério de averiguagao - denuncia de violéncia inconclusivo
idosos, mulheres e pessoas com deficiéncia

NUCLEO UNP & SEMTAS

Universidade -~
w Potiguar AVERIGUACAO E MONITORAMENTO DAS
s S i DENUNCIAS DE VIOLENCIA EM MACAIBA

RELATORIO DE AVERIGUACAO DE DENUNCIA DE VIOLENCIA -INCONCLUSIVO
PESSOA IDOSA

Origem da denincia: () Disque 100 { ) Disque 180 () Outra

Nome da Vitima:
Data do recebimento da dentincia:

Data do recebimento no Nicleo: Data da Visita:
N do Protocolo: Nio Informado N” da Dentincia:

Enderego:

Bairro: Ponto de Referéncia:

Telefone(s) para contato:

Tipo de Violacio:

Deniincia Recebida do (a):

Averiguagio da Dendncia:( ) Confirmada() Nio Confirmadal ) Indicios
Vitima foi encontrada? ( ) Sim () Niio
Suspeito foi encontrado? () Sim ( ) Nio
Especificagdo (grau de parentesco/coabita com a vitima):

Quais pessoas foram ouvidas?

Indicios de outras vitimas? ( ) Sim () Niio
Especificacio (veridica/trote/fenderego inexistente):

ApéGs  diligéncia  realizada, constatou-se que a dentdncia NAO PROCEDE ou
INCONCLUSIVA.

Data:
XEXXXXXXXXEXXXX XXXXXXXXEXX
Assistente Social Estagidrio (a)
CRESS/RN Matricula: XXXXXX

Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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5.1.6 Formulario para relatério de averiguagao - dendncia de violéncia procedente

NUCLEO UNP & SEMTAS

Universidade
"p | Potiguar AVERIGUACAO E MONITORAMENTO DAS
L DENUNCIAS DE VIOLENCIA EM MACAIBA

RELATORIO DE AVERIGUACAO DE DENUNCIA DE VIOLENCIA - PROCEDENTE

Origem da deniincia ( ) Disque 100 ( ) Disque 180 ( ) Outra
Nome da Vitima:

Data do recebimento da demincia: Data da Visita:

Data do recebimento no Niicleo:

N do Protocolo:

Enderego:

Bairro:

Ponto de Referéncia:

Telefone (s) para contato:

Tipo de Violagio:

Enderego localizado: ( ) sim () ndio: Qual motivo?
Deniincia Recebida do (a):

DADOS DO ESPONSAVEL PELO DOMICILIO
Nome:

Idade:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Renda Liquida Individual:

DADOS DO [DOSO (A):
Nome:

Tdade:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Renda Liguida Individual:

DADOS DAS CRIANCAS/ADOLESCENTES NO DOMICILIO
Nome:

ldade:

Data de Nascimento: Escolaridade:

Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



COMPOSICAO FAMILIAR; ASPECTOS FINANCEIROS; SITUACAO DE MORADIA;
SITUACAO DE SAUDE E EDUCACAO.

Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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5.2 CLASSIFICAGAO DAS DENUNCIAS

Para assegurar o atendimento qualificado ao publico, o servico do Nucleo
opera inicialmente com o registro e a classificagao das denuncias recebidas.

A classificacdo ocorre conforme a gravidade da situagdo descrita na
denuncia. Para tanto, desenvolvemos e aplicamos um meétodo classificatério das
denuncias, conforme a tipificacdo da violéncia registrada; tendo a mesma
perspectiva de classificacao para os atendimentos de urgéncia na area da saude.

Cada cor representa e classifica como prioridade a denuncia para a
realizagao da visita domiciliar, de tal forma que a violagao mais grave seja atendida

primeira, como mostra a figura a seguir:

Violéncia
Psicologica

Classificacdo das denuncias — ordem de prioridade
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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5.3 PLANILHA DE INFORMAGOES

Conforme consta no presente portfolio, o Nicleo UNP & SEMTAS faz uso de
uma planilha de informacoes produzida em programa Excel, para melhor
detalhamento das disposicoes referentes as demandas que chegam. Quando
alimentanda, a planilha podera contribuir facilitando o levantamento de informagoes,
possibilitando mapear quais tipos de violéncia ocorrem com maior incidéncia e em
qgual area do municipio. Desse modo, os dados poderao contribuir com a atuacao
por parte dos 6rgaos competentes nas agdes de enfrentamento que visem minimizar
as problematicas monitoradas.

Nome da Vitima
FRANCISCO GLALIBER MOTTA

N* Dandncia

o L u
Encaminhada por: Data Rec. Nicieo  Data Dan N* Protocolo
CONSELHO TUTELAR oeRAAT NAD

a

ANTONETA LUCIA DA CUNHA

Nome do Agressor Saxol Grau de parentesco Endaraco
o

| Tipo da Vielagho Data Visita Deniancia procede?  Sugestho de Encaminhaminto!  Data do Enc.  Data da Resp. Madida Tomadg

Planilha de Informagdes (Dados ilustrativos)
Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)
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Averiguacao em andamento;

Transcricao da denuncia para a planilha;
\

Denuncia averiguada, no aguardo da resposta do 6rgao
deliberante/responsavel;

Denuncia concluida, com resposta do 6rgao
deliberante/responsavel.

Processamento das denuncias
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)

INFORMACOES QUE COMPOEM A PLANILHA:

ORGAO
DELIBERANTE, Encaminhada por; data de recebimento no Nucleo; data
DATAS E da denuncia; n® de protocolo; n® da dentincia;
PROTOCOLOS

IDENTIF_!CA(;AO DA Nome da vitima; sexo; idade;
VITIMA

IDENTIFICACAO DO Nome do agressor; sexo; grau de parentesco; endereco;
AGRESSOR

TIPO DA VIOLACAO (Descrever qual tipo de violagao);

DATA DA VISITA Dia, més e ano;

PROCEDE Positiva, negativa ou se ha indicios;

ENCAMINHAMENTOS Sugestao de encaminhamento e data;

RESPOSTA Data da resposta e medida aplicada.

Sistematizacao da composi¢ao das informagoes — denuncias
Fonte: Nacleo (UNP & SEMTAS)
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5.4 FLUXOGRAMA DAS DENUNCIAS DO NUCLEO UNP & SEMTAS

A demanda que chega ao Nucleo sdo denuncias de violéncia advindas de
toda a rede socioassistencial (Ministério Publico, Coordenagéo dos Direitos das
Mulheres (CODIMM), Conselho Tutelar e SEMTAS, entre outros), além das
denuncias recebidas através do disque DISQUE100 e do DISQUE 180, conforme
fluxograma abaixo:

OENONCIAS DIS?BUDE 100, DENUNCIAS DA DENUNCIAS
DO MP e REDE RECEBIDAS
CcCOoDIm SOCIOASSISTENCIAL PELO
i ; TELEFONE DO
L CONSELHO
NUCLEO UNP
|
L T L4 1
ALIMENTAA | REALIZA VISITA | ELABORA O 1
PLANILHA LE RELATORIO ENCAM_I_ISIHA
= O RELAC RIO
(DENUNCIAS AVERIGUAGAO
RECEBIDAS) ] | ——
DENUNCIAS
PROCEDENTES;
NAO POCEDENTES

e INCONCLUSIVAS |
- 1

MINISTERIO CONSELHO SEMTAS: IDOSO:
PUBLICO: AS TUELAR: MULHER e PCD
ORIUNDAS DO CRIANCA e
MP ADOLESCENTE
———

ENCAMINHA
PARA A REDE

ACIONA A REDE; FAZ
o s ACOMPANHAMENTO e ‘ DE
INQUERITOS ARQUIVA ASSISTENCIA

—I = I | e AR(]JUlVA

T T

INSTAURA e/ou J

RESPONDE AO RESPONDE AO
NUCLEO UNP DISQUE 100

Fluxograma das dentncias
Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)
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O publico atendido no Nucleo sao criangas e adolescentes, idosos,
mulheres, pessoas com deficiéncia e outras minorias. O acesso a esses segmentos
se da a partir das denuncias de violéncia recebidas. Vale ressaltar que a atribuicao

do Ndacleo é essencialmente averiguar tais denuncias para identificar sua
rocedéncia.

A figura abaixo descreve passo a passo a rotina de atividades:

A
Recebe
A Atualiza ;‘:f:’“"“‘
banco de providénc
Encaminha dados e fis
relatério a encaminha - omadas
i d aos 0rgaos
A Realiza elatério ~ reae
Atualiza Bvisita das socioassis
Recebe banco domiciliar Visitas tencial
as de de
dentinci ~ dados constatac
as ao
Rotina de Atividades

Fonte: Planilha de Monitoramento das Denancias do Nucleo UNP & SEMTAS de Macaiba.

5.5 VISITAS DOMICILIARES E INSTITUCIONAIS

A visita domiciliar € um instrumento utilizado pela equipe técnica do Nucleo e
tem como principal objetivo conhecer o ambiente familiar e as condi¢cdes em que
vivem as pessoas envolvidas nos processos focalizando, sobretudo, a situagao em
que se encontra a crianca, o adolescente, o idoso, a mulher, ou pessoa com
deficiéncia que esta em questdo. Atrelado a visita domiciliar também é utilizado
outro instrumento que é a observagdo, ja que sao observados os aspectos
socioeconémicos, a estrutura e o estado em que se encontra a residéncia, o0 modo
de ser do individuo, suas relagdes sociais, entre outros.
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A visita institucional é utilizada pela referida equipe, e, geralmente, sado
realizadas em escolas. Visam conhecer o ambiente onde esta inserida a pessoa em
questao, bem como entrevistar os funcionarios da instituicao que fazem parte da sua
rotina, e obter informagdes sobre o comportamento, rendimento escolar, participagéo
e presenca dos familiares no ambiente, entre outros.

5.6 PARECER DAS DENUNCIAS

Apos identificagao e classificagdo das denuncias, a equipe organiza as rotas
para realizagao das visitas domiciliares de averiguagéo, objetivando identificar sua
procedéncia e emitir parecer técnico, conforme tabela abaixo:

PROCEDENTE DENUNCIA CONFIRMADA
NAO-PROCEDENTE DENUNCIA NAO CONFIRMADA
INCONCLUSIVA PESSOA OU ENDEREGCO NAO

LOCALIZADO; DADOS COLETADOS
INSUFICIENTES PARA CONCLUSAO
DO RELATORIO.

HA INDICIOS EXISTE ALGUM INDICIO DE
VERACIDADE DOS FATOS.

Dados do parecer tecnico
Fonte: Planilha de Monitoramento das Dendncias do Nucleo UNP & SEMTAS de Macaiba.

Realizadas as visitas, a equipe se relne para discutir os casos e elaborar o
relatério social. O relatério informativo devera contar com os seguintes campos
informativos: local denunciado encontrado; sujeito objeto da denlncia encontrado
(sim ou nao); agressor encontrado; caso o fato seja verdadeiro; caso haja indicios de
que a noticia pode ser verdadeira; composicao da familia; aspectos
habitacionais e financeiros; servigos utilizados pelo sujeito ou familia visitada.

Apds conclusao, os relatérios sdao encaminhados para o0s 0rgaos

competentes, para que sejam aplicadas as medidas cabiveis.
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ESTRUTURA FiSICA

6 ESTRUTURA FISICA

O Nucleo € composto por trés salas, sendo uma para uso em reunioes que €
compatrtilhada entre o Conselho Tutelar e o SEMTAS, previamente reservada, e
duas salas com computadores e impressora, copa e banheiros. Porém, vale
salientar que nao ha atendimento ao publico, uma vez que o trabalho oferecido pelo
Nucleo se da a partir do recebimento das denuncias pelos érgaos deliberantes e
posteriormente durante a visita domiciliar.

Fachada do Nucleo UNP & SEMTAS
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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Sala principal e sala auxiliar para digitagao de relatérios
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)

Sala de reunides
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Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)

RECURSOS HUMANOS E

MATERIAIS

7 RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

Conforme constituido no Termo de Compromisso Operacional, ficou
estabelecido que a Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social de
Macaiba, em conjunto com a Universidade Potiguar ficariam responsaveis pelo
estruturamento do Nucleo com equipamentos, transporte e motorista e materiais de
expediente, tanto quanto se fizerem necessarios para serem utilizados para o
desenvolvimento do trabalho do Nucleo. Desta forma, a Secretaria disponibilizou os
seguintes recursos fisicos e materiais: o proprio espaco do Nicleo em enderecgo ja
citado anteriormente; 02 armarios, 02 computadores, 01 impressora, linha telefénica
fixa, 03 mesas, cadeiras, ar-condicionado e materiais de expediente em geral.

A Universidade Potiguar dispds os recursos humanos, disponibilizando uma
Assistente Social, como tutora de pratica e responsavel pelo funcionamento do
Nucleo e estagiarios do Curso de Servico Social, para realizar as experiéncias
obrigatérias em campo de estagio, bem como oportunizar no contexto da pratica o
aprendizado adquirido ao longo do processo formativo, podendo executar projetos
de intervengdes mediante ao trabalho desenvolvido com as visitas, relatorios e as
demandas de maior incidéncia, visando minimiza-las.

A parceria do Nucleo UNP & SEMTAS de Monitoramento e Averiguacdo das
Denuncias de Violéncia da Cidade de Macaiba/RN somente é promovida quando
Universidade Potiguar estd em periodo letivo. Desse modo, durante os recessos
académicos, cada 6rgao da rede é comunicado previamente via oficio, sobre o
periodo de recesso, visando organizacao dos 6rgaos para tratarem as préprias
demandas e viabilizar a melhor logistica para novas dendncias que por ventura

venha a surgir.
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SUPERVISAO DE ESTAGIO

8 SUPERVISAO EM ESTAGIO

De acordo com a Lei de Regulamentacao da Profissao, Lei n® 8.662/93, o
“treinamento, avaliagdo e supervisdo direta de estagiarios de Servico Social”
(BRASIL, 2011, p. 46) é uma das varias atribuicoes privativas do Assistente Social.
E essa atividade é realizada pela profissional do Nucleo.

No que se refere ao estagio curricular obrigatorio, disciplina do curso de
Servico Social, os alunos, permanecem na Instituicdo por trés semestres. Um
semestre de observagdo do Campo, em que eles desenvolvem o Cenario Sdcio
Institucional e no semestre seguinte formulam e escrevem um Projeto de
Intervencdo. E no terceiro e ultimo semestre de estagio na Instituicido colocam em
pratica o referido Projeto e em seguida fazem o relatério das atividades propostas no
projeto.

Desde sua implantacdo o Nucleo UNP & SEMTAS, através de seus
profissionais receberam 25 estagiarios, que além de fazerem parte das atividades
laborais, propuseram diversos Projetos de Intervengdo junto & populacdo de
Macaiba, a saber:

+ ‘“Enfrentamento ao abuso sexual contra criangcas e adolescentes: uma acao
educativa nas escolas de Macaiba”;

« ‘“Enfrentamento & violéncia contra crianga e adolescente: Escola que
protege”;

e “Acesso a informagéo enquanto estratégia de combate a violéncia doméstica:
uma experiéncia na intervengdo com as mulheres do CRAS Fabricio
Pedrosa”;

o “Portfélio Institucional: sistematizacéo dos instrumentais e técnicas do fazer
profissional do Nucleo UNP & SEMTAS de Macaiba”;
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e “Divulgacdo do Nucleo UNP & SEMTAS para o Conselho Tutelar de
Macaiba”.

8.1 PROJETOS DE INTERVENGAO

Nome do Projeto: “Enfrentamento ao abuso Sexual contra criangas e adolescentes:
uma agao educativa nas escolas de Macaiba”.

Nome dos discentes: José Maria Aradjo e Robson Sergio Oliveira

Atividades: Apresentagdo do Nucleo UNP & SEMTAS a Secretaria de Cultura e
Educacgéao e nas escolas do municipio.

Tutora de Pratica do Curso de Servigo Social e Estagiarios
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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Registros do Projeto
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)

Registros do Projeto
Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)

Registro do Projeto
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



34

Nome do Projeto: “Enfrentamento a violéncia contra crian¢a e adolescente: Escola
que protege”.

Nome dos discentes: Cintia Freire e Edna Lucia Vital

Atividades: Atividade realizada na Escola Municipal Deyse Hall.

Registros do Projeto
Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)

Registros do Projeto
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



Registros do Projeto
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)

Nome do Projeto: “O Acesso a informagdo enquanto estratégia de combate a
violéncia doméstica: uma experiéncia de intervencdao com as mulheres do CRAS
Fabricio Gomes Pedrosa de Macaiba/ RN".

Nome dos discentes: Maria Welliane da Silva Nascimento e Silvania Barbosa de
Almeida

Atividades: Atividade realizada no CRAS.

Registros do Projeto
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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Registros do Projeto
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



PARTICIPACAO EM EVENTOS

9 PARTICIPACAO EM EVENTOS

Participagao no | Seminario de Politicas Publicas de Enfrentamento ao
Abuso e Exploracao Sexual de Criancas e Adolescentes. A participacao se deu
pela palestra, da tutora de pratica do curso de Servico Social da Universidade
Potiguar, que objetivou capacitar os participantes sobre o significado do Disque 100,
divulgacdo do NUCLEO UNP & SEMTAS, bem como explanar sobre as formas de
abuso e exploracao de criangas e adolescentes.

Registro do Evento
Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)

Tutora de Pratica do Curso de Servico Social e Estagiarias — 30/05/2017
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



Secretaria da SEMTAS de Macaiba e Tutora de Pratica do Nucleo UNP & SEMTAS - 30/05/2017
Fonte: Nicleo (UNP & SEMTAS)

Evento de divulgagdo em 15/03/2017 da Parceria entre a prefeitura de
Macaiba e Curso de Servico Social, da criacdo do Nucleo UNP & SEMTAS de
Averiguacao e Monitoramento das Dendncias de Violéncia em Macaiba.

Tutoras de Prética apresentando o Nucleo — 15/03/2017
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)
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Tutoras de Prética apresentando o Nucleo — 15/03/2017.
Fonte: Nucleo (UNP & SEMTAS)



10 REPORTAGENS DO NUCLEO

Noticia de Agbes do Nicleo (UNP & SEMTAS)
Fonte: Site da Universidade Potiguar

Noticia de Agbes do Nucleo (UNP & SEMTAS)
Fonte: Site da Prefeitura de Macaiba



Noticia de Agoes do Nucleo (UNP & SEMTAS)
Fonte: Site da Prefeitura de Macaiba
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NUCLEO DE ATENDIMENTO A

MULHER - NAM

11 NUCLEO DE ATENDIMENTO A MULHER — NAM

A violéncia doméstica ocorre numa relacéo afetiva, cuja ruptura demanda, via
de regra, uma intervencao externa. Raramente uma mulher consegue desvincular-se
de um homem violento sem auxilio externo, pois até que isto ocorra, descreve uma
trajetoria oscilante, com movimentos de saida da relacdo e de retorno a ela.
Portanto, é observado que a dependéncia financeira € uma das razoes que
dificultam o rompimento do ciclo de violéncia ao qual a mulher esta inserida.

Diante dessa realidade, de forma pioneira o estado do Rio Grande do Norte
aprovou a Lei estadual n® 10.171/17, que dispde sobre a reserva de vaga de
empregos para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar nas empresas
prestadoras de servigos junto ao Governo do Estado do Rio Grande do Norte.

Dessa forma, justifica-se a implanta¢é@o do Projeto de Extensao do Nucleo de
Atencao as Mulheres (NAM), um servico de atendimento as vitimas de violéncia
doméstica que terdo seus inquéritos instaurados nas Delegacias Especializadas e
Atendimento as Mulheres (DEAMs) do Rio Grande do Norte e que receberao
assisténcia na insercao ao mercado de trabalho a partir do objetivo do Projeto de
Extensao NAM, que € o de garantir o acesso ao mercado de trabalho das mulheres
vitimas de violéncia doméstica do Rio Grande do Norte através da Lei n® 10.171/17.

O NAM além de ter o Curso de Servico Social da Universidade Potiguar
(UnP) como o responsavel por alimentar o banco de dados, acolher e encaminhar as
mulheres vitimas de violéncia doméstica a rede socioassistencial, entre outros,
contard com a parceria da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa
Social(SESED), para as atividades a serem realizadas no presente Projeto de
Extensao.

O fluxo de funcionamento do NAM ocorrera da seguinte forma: A delegacia ira
instaurar o inquérito e encaminhara a mulher vitima de violéncia para o NAM. O
NAM funcionara nos diversos espagos de atuagao do curso de Servigo Social,
dentre eles o Nucleo UNP & SEMTAS em Macaiba, que fara o acolhimento da
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mulher, preenchera o banco de dados, encaminhara para a rede de atendimento da
UnP e/ou do municipio, encaminhara para a empresa contratante conforme a
disponibilidade de vagas e emitira o relatério mensal dos atendimento e
encaminhamentos realizados. A empresa contratante informara ao NAM os cargos e
o numero de vagas disponiveis, fara a entrevista/selecao das candidatas
encaminhadas pelo NAM e informara a secretaria de administracdo e ao NAM as
mulheres que foram contratadas.

Desse modo, a expectativa € que o projeto contribua de maneira efetiva na
superacao da violéncia vivenciada pela mulher atendida, assim como contribua de
forma eficaz e efetiva na formagao dos alunos que participaram do projeto, pois
poderao vivenciar na pratica as habilidades necessarias para o futuro profissional

que o mercado de trabalho exige.



11.1 DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS: FORMULARIO DO PROJETO DE
EXTENSAO (Em anexo)
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CONSIDERACOES FINAIS

12 CONSIDERAGCOES FINAIS

Apés uma ano e oito meses de trabalho realizado e atividades prestadas,
como resultados € possivel verificar que houve avangos no que diz respeito as
averiguacoes das denuncias de violéncia no municipio de Macaiba, uma vez que foi
identificou-se diminuicdo no tempo de atendimento as denuncias, possibilitando
providéncias tomadas em menos tempo possivel, como também retirou-se da rede
de atendimento as denuncias nao procedentes, as quais demandavam trabalho e
tempo para serem apuradas.

Destaca-se ainda, que através do banco de dados da denuncia podemos
dimensionar os principais tipos de violéncia, os bairros com o maior indice de
denuncias e as quantidades de denuncias que procedem e nao procedem.

Qutra importante atividade realizada pelo Nucleo sdo os eventos que estao
sendo realizados, a partir dos Projetos de Intervencéo dos discentes do Nucleo, que
estao proporcionando a capacitacéo dos profissionais que atuam diretamente com
criangas e adolescentes nas escolas, possibilitando o reconhecimento da violéncia e
a divulgagao do Disque 100, como forma segura de realizar a denuncia.

Além do trabalho realizado com as criangas do municipio, ressalta-se o
trabalho realizado junto as mulheres no combate a violéncia domeéstica, com
promocéao de conhecimentos junto as mulheres sobre as diversas formas de realizar
denuncias, com a finalidade de romper o ciclo de violéncia.

O trabalho realizado junto a populagao de Macaiba é permanente, tendo em
vista a rotatividade dos discentes no Nucleo, bem como os segmentos populacionais
a serem trabalhados.

Por fim, cabe ressaltar que o trabalho realizado vem sendo aprimorado
cotidianamente, com o objetivo de atender melhor as averiguacdes das denuncias
de violéncia, o que reflete diretamente no atendimento das criancas e adolescentes,
idosos, mulheres, pessoas com deficiéncia, ou qualquer outro segmento

populacional submetido as diferentes vulnerabilidades sociais.
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Universidade
“p Potiguar

LALIREATE (MTERNATONAL LINIVERSITIES

FORMULARIO PARA REGISTRO DE ATIVIDADES EXTRA-SALA - DOCENTE/TUTOR/PRECEPTOR

Semestre Letivo: 2018.1.2

Escola/ Curso: Escola da Sadde Curso Servigo Social

Docente/Tutor/Preceptor: Tutor Cassia Castilho Marotti
Chapa: 06113 Carga Hordria: 40horas

Atividade: Nucleo Unp& Semtas de Averiguagdo ¢ Monitoramento das Dentncias de Violéncias de Macaiba.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

INTRODUCAO

O presente relatério tem como objetivo sistematizar o trabalho desenvolvido pelo Niicleo UNP &
SEMTAS de Averiguacido e Monitoramento das Dendncias de Violéncia da Cidade de Macaiba/RN no
ano de 2018, que € resultante da parceria entre a Universidade Potiguar (UnP) e a Secretaria Municipal
de Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS) da cidade, através da assinatura do Termo de Cooperagio
Operacional — TCO entre as referidas instituiges em agosto de 2016, época em que foram iniciadas as
atividades do Niicleo.

O Niicleo visa averiguar e monitorar os casos de violéncia a pessoa humana dentro do territério
do referido municipio, cuja finalidade é a minimizacio da violéncia dirigida a pessoa humana nas mais
diferentes formas e especificacdes, desde aquelas que a sociedade possa aceitar como comum até aquelas
que transcendem sua indignagdo.

O referido Niicleo € parte integrante do Laboratdrio de Priticas e Cidadania do Curso de Servigo
Social da Universidade Potiguar, atuando como Projeto de Extensio oferecendo aos discentes do Curso
de Servigo Social da UnP, um campo de pritica académica, visando a apropriacido do conhecimento para
atuacdo profissional; operacionalizando as atividade com a valorizacio dos Direitos Humanos e
embasando sua atuaciio com a Constituicio Federal Brasileira de 1988 e em estatutos que aparam os
direitos de cada cidaddo deste pais nas diversas singularidades que se apresentem.

Nessa perspectiva, o presente relatério busca evidenciar as atividades desenvolvidas pela tutora
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de pritica e seus estagidrios, bem como o quantitativo das dentdncias recebidas pelo Niicleo por
segmento populacional, sendo estes: criancas e adolescentes, mulheres, idosos e pessoa com deficiéncia
de forma a possibilitar melhor compreensdo por parte daqueles que venham apreciar o presente relatério,
auxiliando na compreensao do trabalho em si, e na sua relevincia para o municipio. E pertinente registrar
que este trabalho é de fato efetivado quando a rede de atendimento € acionada, seja por dentdncia
andnima via telefonema ou presencial, nos mais diversos canais de deniincia que compde a rede.
NUCLEO UNP& SEMTAS DE AVERIGUACAO E MONITORAMENTO DAS DENUNCIAS DE
VIOLENCIA DE MACAIBA — RN

Horirio: 08h0Omin as 17h00min Tercas e Quartas-feiras

Quantitativo de alunos em estdgio: 2018.1.2 - 07 alunos
Atividades: Fazer atendimento as deniincias referentes 4 violéncia recebidas pelo Municipio de Macaiba

(crianca e adolescente, idoso, PCD, mulher e minorias)

Receber e averiguar as deniincias encaminhadas através da rede socio assistencial;

Responder e Encaminhar o relatorio de averiguagio das dentincias recebidas;

Criar banco de dados para formulagdo de trabalho na prevengao a violéncia no municipio e;

e  Supervisao de campo dos discentes do Curso de Servigo Social da UNP.

Resumo das atividades realizadas pelo Nicleo Unp&Semtas em 2018.1.2(fevereiro a dezembro de 2018)
PUBLICO ALVO: CRIANCA E ADOLESCENTE, MULHERES, IDOSOS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E
OUTRAS MINORIAS;

e Dendncias Recebidas: 154 geral

e Visitas Realizadas: 154

e Relatorios entregues: 154

e Participacdo em eventos, reunides e capacitagdes: 07

e Capacitagoes Realizadas: 01

e Supervisao de campo: 07

Projetos de Intervencio: 04

SUPERVISAO EM ESTAGIO E PROJETOS DE INTERVENCAO EM 2018.1.2 (fevereiro a dezembro de
2018)
e Supervisdo em Estagio: 07

Projetos de Intervencao no Niicleo Unp&Semtas de Averiguacio e Monitoramento das Deniincias
de Violéncia do Municipio de Macaiba 2018.1.2 (fevereiro a dezembro de 2018)
e “Descortinamento da violéncia contra a pessoa com deficiéncia: desafios andaciosos”
e “Violéncia contra o idoso: um trabalho de prevengdo no Abrigo Deus e caridade em
Macaiba/RN”
e “A pessoa idosa e o Estatuto do Idoso: uma ac¢io socio educativa no Abrigo Deus e Caridade para

esclarecer os direitos e deveres dos idosos™.
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e “Conscientizagdo da violéncia contra os idosos: esclarecer as diversas formas de violéncia,
atraveés de uma agdo socio educativa no Abrigo Deus e caridade no municipio de Macaiba/RN”

No que se refere ao estdgio curricular obrigatério, disciplina do curso de Servico Social, os
alunos, permanecem na Instituicdo por trés semestres. O primeiro semestre de observacido do Campo, em
que os discentes desenvolvem trés trabalhos académicos, o Cendrio Sécio Institucional e o Projeto de
Intervencao e o Relatério do Projeto de Intervencio.

Entre outras atividades as quais os discentes em estdgio obrigatério estdo inseridos, cabe
ressaltar que as referidas atividades sdo realizadas por meio de atendimentos do Servigo Social, através
de um conjunto de agdes, desenvolvidas diretamente com os usudrios nos diferentes campos de
intervencio, visando responder suas demandas, numa perspectiva de construir a autonomia do sujeito nas
relacdes institucionais e sociais.

APRESENTACAO DOS RESULTADOS DE AGOSTO DE 2016 A DEZEMBRO DE 2018
DENUNCIAS CRIANCAS E ADOLESCENTES

Ap6s dois anos e meio de funcionamento o Nicleo recebeu 312 demincias de criangas e
adolescentes, que culminou em visitas de averiguacgiio e entrega de relatérios, conforme apresentado na
tabela a seguir, o que demonstra o volume de trabalho pela equipe técnica, composta pela tutora de
pritica e seus estagidrios, que desempenham suas atividades com dedicacio e comprometimento,

contribuindo na celeridade da averiguacio das dentincias, como forma de diminuir o tempo de

sofrimento das vitimas em questao.

125 118
125 118
69 125 118

VISTASPENDENTES » "

No que se refere a situagio das dentincias, observamos que o parecer com maior percentual ndo
procede e inconclusivos, sendo constatados que se tratam de trotes, conflitos familiares e de vizinhos,

disputa de guarda, endereco ndo encontrado, pelo fato de terem informacées incompletas e mudanca de

endereco, conforme tabela demonstrada a seguir.




Apés andlise do banco de dados das dendncias recebidas até dezembro de 2018 demonstraram que
as vitimas sofreram mais de um tipo de violéncia e que a negligéncia aparece de forma predominante
entre as dentincias recebidas, seguidas da violéncia fisica. Cabe ressaltar que em 2018 apareceram trés
novas tipologias de violéncia que ndo apareceram nos anos anteriores sendo, alienagdo parental, ato

infracional e agressividade da crianca/adolescente.

36 1 80
27 38 35
17 18 ' 14
12 ' 19 ' 14
04 ' 03 ' 04
02 ' 07 ' 02
01 02 05
01 03 ' 02
00 03 01
00 02 ' 01
00 00 01
00 00 01
00 00 01
00 ' 00 ' 02

No que diz respeito ao monitoramento das dentncias por localidade verificou-se que ha uma




aproximacdo entre os bairros considerados do centro e das comunidades rurais de Macaiba. Dentre os
bairros considerados serem da drea urbana que apareceram com maior frequéncia, foram, Campinas,
Campo Santa Cruz, Mangabeira, Vila Sdo José, Bela Vista, Campo das Mangueiras e Morada da Fé. As

comunidades rurais que mais apareceram no banco de dados foram Cajazeiras, Lamardo, Capoeiras, Pé

do Galo, As Marias, Trairas, Canabrava, Guarapes e Curral da Junta.

*ENDERE.CO NAO MENCIONADO DENUNCIA INCONCLUSIVA

Sobre o grau de parentesco do agressor constatou-se através do banco de dados, que a genitora
aparece de forma predominante entre as dentincias de violéncia, conforme tabela a seguir, o que pode
nos levar a afirmar que a mulher tem papel importante na familia e que grande parcela das familias sdo
compostas por mies e filhos, sendo estas mulheres separadas ou largadas pelos companheiros, que nio
recebem apoio na criagdo dos filhos, bem como as criancas e adolescentes ndo recebem suporte
financeiro e afetivo do genitor, 0o que as deixa ainda mais vulnerdveis, entre outros condicionantes

sociais.

34 70 72
07 11 08
07 15 12
07 05 04
00 01 02
04 06 06
05 05 05
11 10 06
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APRESENTACAO DOS RESULTADOS DE AGOSTO DE 2016 A DEZEMBRO DE 2018
DENUNCIAS DA PESSOA IDOSA

No que se refere as dentncias de violéncia contra a pessoa idosa o Ndcleo recebeu 136
dentdncias de agosto de 2016 a dezembro de 2018. Ressaltasse a partir do banco de dados que hd um
predominio de dentincia no ano de 2016, devido na época de sua implantacido o nicleo ter recebido da
rede socioassistencial, mais precisamente do CREAS e do Ministério Piblico um grande ndmero de
dentincias que estavam acumuladas e que necessitavam ser averiguadas com a maior brevidade possivel,
por jd estarem aguardando averiguacgdo hd um certo tempo, o que pode observado na tabela a seguir.

Foi constatado que em 2018 diminui o nimero de dentincias de violéncia contra pessoa idosa,
o que nos leva a supor, que hd subnotifica¢iio de dentincias, pois grande parte das vezes os agressores sio
familiares dos idosos como filhos, netos, o que torna mais dificil a dentincia. A partir desse panorama 04
estagidrios do Nicleo realizaram em 2018 projetos de intervencio voltados para esse segmento
populacional. Dessa forma projetos como estes levam a populacio esclarecimentos sobre as diversas

formas de violéncia, bem como as formas de enfrentamento destas, bem como a importincia de

divulgacio dos canais de dentincia, como o Disque 100, Disque 180, entre outros.
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No que se refere a situa¢fio das dentincias, observamos que o parecer com maior percentual nio
procede e inconclusivos, sendo constatados que se tratam de trotes, conflitos familiares, falecimento das

supostas vitimas pela idade avancada, endereco nio encontrado, pelo fato de terem informacdes

incompletas ou mudanga de endereco, conforme tabela demonstrada a seguir.




Ap6s andlise do banco de dados das dentincias recebidas até dezembro de 2018 demonstraram que
as vitimas sofreram mais de um tipo de violéncia e que a negligéncia aparece de forma predominante

entre as dentncias recebidas, seguidas do abuso financeiro, violéncia psicolégica e violéncia fisica.
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No que diz respeito ao monitoramento das dentincias por localidade verificou-se que em 2018
houve predominio para os bairros do centro, sendo Campinas, Vila Sio José, Ferreiro Torto e Campo da
Santa Cruz, os bairros de maior incidéncia de dentncias. Dentre as localidades da zona rural Capoeiras,

Mangabeira, Guarapes e Trairas aparecerem com maior incidéncia.

Sobre o grau de parentesco do agressor constatou-se através do banco de dados, que os filhos

aparecem de forma predominante entre as dentincias de violéncia, seguidos de netos, conforme a tabela a
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*DENUNCIA INCONCLUSIVA COM INFORMAGOES INCOMPLETAS

APRESENTACAO DOS RESULTADOS DE AGOSTO DE 2016 A DEZEMBRO DE 2018
DENUNCIAS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

No que se refere as dentincias de violéncia contra a pessoa com deficiéncia o Niicleo recebeu 23
dentincias de agosto de 2016 a dezembro de 2018. Ressaltasse a partir do banco de dados que ha um
predominio de dentincia no ano de 2016, devido na época de sua implantagio o nicleo ter recebido da
rede socioassistencial, mais precisamente do CREAS e do Ministério Publico um grande numero de
dentincias que estavam acumuladas e que necessitavam ser averiguadas com a maior brevidade possivel,
por jd estarem aguardando averiguagdo hd um certo tempo, o que pode observado na tabela a seguir.

Foi constatado que desde de 2017 o nimero de dentincias de violéncia contra pessoa com
deficiéncia é muito pequeno, o que nos leva a supor, que hd subnotificacdo de dentincias, pois grande
parte das vezes os agressores sio familiares dos deficientes como filhos, irméos, conjuges, entre outros o
que torna mais dificil a dendncia. A partir desse panorama 02 estagidrias do Ndcleo realizaram em 2018
um projeto de intervengdo na APAE de Macaiba voltado para esse segmento populacional. Dessa forma
projetos como estes levam a populagio esclarecimentos sobre as diversas formas de violéncia contra a
pessoa com deficiéncia, bem como as formas de enfrentamento destas, bem como a importincia de

divulgacio dos canais de dentncia, como o Disque 100, Disque 180, entre outros.
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No que se refere a situaciio das deniincias, observamos que o parecer com maior percentual nio

procede e um empate dos inconclusivos e procede, conforme tabela demonstrada a seguir.

Ap6s andlise do banco de dados das dentncias recebidas até dezembro de 2018 demonstraram

que as vitimas sofreram mais de um tipo de violéncia e que a negligéncia aparece de forma predominante

entre as dentncias recebidas, seguidas do abuso financeiro, violéncia psicolégica e violéncia fisica.

Houve um abuso sexual no ano de 2016.
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No que diz respeito ao monitoramento das dentncias por localidade verificou-se que em 2018
houve predominio para os bairros do centro, sendo Ferreiro Torto entre os bairros de maior incidéncia de
dentincias. Dentre as localidades da zona rural Capoeiras e Mangabeira aparecerem com maior

incidéncia no ano de 2016.
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*DENUNCIA INCONCLUSIVA, INFORMA COES INCOMPLETAS
Sobre o grau de parentesco do agressor constatou-se através do banco de dados, que genitora
aparece de forma predominante entre as dentncias de violéncia, seguidos de outros familiares como

irmaos e sobrinhos, conforme a tabela a seguir.
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*DENUNCIA INCONCLUSIVA COM INFORMAGOES INCOMPLETAS
APRESENTACAO DOS RESULTADOS DE AGOSTO DE 2016 A DEZEMBRO DE 2018

DENUNCIAS DE VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES
No que se refere as dentincias de violéncia contra as mulheres o Nicleo recebeu 32 dentincias de
agosto de 2016 a dezembro de 2018. Ressaltasse a partir do banco de dados que hd um predominio de
dentincia no ano de 2016. No entanto, sabe-se que o nimero de dentincias recebidas € muito pequeno,
devido a subnotificagio, sendo necessdrio um trabalho maior do que ja vem sendo feito com o intuito de
trabalhar a temdtica de forma a conscientizar a sociedade em realizar as dentncias, entre outras acdes

voltadas para o enfrentamento da violéncia contra as mulheres.
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No que se refere a situaciio das dentincias, observamos que o parecer procede tem o maior

percentual, conforme tabela demonstrada a seguir.

Ap6s andlise do banco de dados das dentincias recebidas até dezembro de 2018 demonstraram
que as vitimas sofreram mais de um tipo de violéncia e que a violéncia fisica aparece de forma
predominante entre as dentincias recebidas, seguidas pela violéncia psicolégica. Em 2018 apareceram 02

dentincias de tentativa de feminicidio.

No que diz respeito ao monitoramento das dentincias por localidade verificou-se que em 2016 e

2018 houve predominio para os bairros do centro, sendo Campinas e Campo das Mangueiras entre os
bairros de maior incidéncia de dentncias. Dentre as localidades da zona rural Mangabeira aparece com

maior incidéncia entre as dentincias.
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Sobre o grau de parentesco do agressor constatou-se através do banco de dados, que o conjuge

aparece de forma predominante entre as dentincias de violéncia, seguidos de ex. companheiros outros

familiares como irmdos e sobrinhos, conforme a tabela a seguir.

CONSIDERACOES FINAIS

A equipe do Nicleo em 2018.1.2, composta por uma assistente social (tutora de prdtica) e seus
07 estagidrios A equipe do Nicleo Unp& Semtas encerra este semestre com a percep¢do de uma
experiéncia exitosa no que se refere a todas as atividades realizadas.

A excelente estrutura operacional (carro, instalacdes e material de expediente), disponibilizados
pela Semtas, foram primordiais para a referida equipe desenvolver as atividades de forma eficiente e
eficaz em face a demanda complexa da violéncia no referido municipio. Ressalta-se também o
comprometimento da equipe técnica da Semtas em manter boa comunicacdo e relacionamento com a
profissional e estagidrios do Niicleo.

Por fim, acreditamos que os resultados de dois anos e meio de trabalho auxiliaram o municipio
de Macaiba, mais especificamente, a SEMTAS a estruturar de forma mais eficiente sua rede
socioassistencial no que se refere ao enfrentamento das diversas formas de violéncia vivenciadas por
criangas, adolescentes, mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia e outras minorias. Dessa forma,
esperamos que em 2019 o trabalho possa resultar em melhoria no cendrio de violéncia vivenciado
atualmente em Macaiba e que a parceria com a UNP possa ser mantida a fim de que os objetivos

firmados sejam alcangados.

Docente/ Tutor/Preceptor Coordenador de Curso
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Diretor de Escola

Natal, 07 de dezembro de 2017.
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ANO III - N° 0405 - Macaiba-RN, quarta-feira, 22 de janeiro 2020

Imagens dos Projetos de Intervencio realizados em 2018.1.2

“Descortinamento da violéncia contra a pessoa com deficiéncia: desafios audaciosos”

Projeto realizado em novembro de 2018 na APAE de Macaiba/RN
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“Violéncia contra o idoso: um trabalho de prevencio no Abrigo Deus e caridade em
Macaiba/RN”

“A pessoa idosa e o Estatuto do Idoso: uma acéio sécio educativa no Abrigo Deus e

Caridade para esclarecer os direitos e deveres dos idosos”.

“Conscientizacdo da violéncia contra os idosos: esclarecer as diversas formas de
violéncia, através de uma acéo sécio educativa no Abrigo Deus e caridade no municipio
de Macaiba/RN”

Projetos de Intervencio realizados em outubro de 2018 no Abrigo Deus e Caridade de
Macaiba/RN
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