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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

AVISOS

AVISO DE LICITACAO

A Comissao de Licitagdo do Municipio de Macaiba/
RN, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
que a sessdo da licitagdo na modalidade CONCOR-
RENCIA N°. 004/2014, com o objetivo de CON-
TRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE CONCLUSAO DA PRACA DA
JUVENTUDE NO MUNICIiPIO DE MACAI-
BA/RN, antes marcada para o dia 13/06/2014, as
10h00min, fica transferida para o dia 16/06/2014
as 10h00min. O Edital continua a disposi¢ao dos
interessados na sede do Executivo Municipal no
horario das 08h00min as 12h00min ¢ de 13h00min
as 17h00min. Macaiba/RN, 16/05/2014. Maria do
Socorro O. da Luz. Presidente da CPL/PMM.

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2014
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS
RESULTADO FINANCEIRO

A Comissao de Licitagdo do Municipio de Macaiba/
RN, no uso de suas atribuigdes legais, torna publi-
co o resultado e classificacdo da fase de proposta
de pregos do processo em comento, apos analise
pelo Setor de Engenharia do Municipio de Macai-
ba/RN. Proposta Classificada: A.G.C CONSTRU-
COES & EMPREENDIMENTOS LTDA — Valor:
R$ 653.041,68 (seiscentos e cinquenta e trés mil,
quarenta e um reais e sessenta e oito centavos). Ma-
caiba/RN, 16/05/2014. Maria do Socorro O. da Luz.
Presidente da CPL/PMM.

DECRETOS

DECRETO N° 1.721/2014

ALTERA O DECRETO 1.569 QUE DISPOE
ACERCA DO PROCESSAMENTO DAS CON-
SIGANCOES EM FOLHA DE PAGAMENTO
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA
E INDIRETA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAIBA/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Es-
tado do Rio Grande do Norte, no uso das atribui-
¢Oes legais que lhe confere o art. 60, inc. VII, da
Lei Orgéanica do Municipio e de conformidade com
o disposto no art. 138 da Lei Municipal n°. 389/95
— Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos
Municipais.

DECRETA:

O Artigo 4° do Decreto Municipal n°® 1.569/2010,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° Somente poderado ser consignadas as seguin-
tes espécies de consignagées facultativas:

I - prémios de seguro de vida, auxilio funeral, con-
tribui¢do para planos de saude, odontoldgico e pre-
vidéncia complementar patrocinados por entidade
fechada ou aberta de previdéncia publica ou priva-
da, bem como entidade administradora de plano de
saude;

Il - amortizagdo de financiamento de imovel resi-
dencial, ou material de construgdo, concedido por
institui¢do financeira consignatdria ou cooperativa
habitacional de servidores publicos municipais;

1II - mensalidade instituida para custeio de entida-
des de classe, associagoes e clubes recreativos;

IV - contribui¢ées de quotas capital em favor de
cooperativas habitacionais de servidores publicos
municipais;

V - pensdo alimenticia voluntaria, consignada em
favor de dependente que conste dos assentamentos
funcionais do servidor;

VI - aquisi¢do de medicamentos em institui¢oes con-
veniadas;

VII - amortizagdo de empréstimos pessoais concedi-
dos por cooperativas de crédito;

VIII - contribui¢ées de quotas capital em favor de
cooperativa de crédito de servidores publicos mu-
nicipais;

IX - amortizagdo de empréstimos pessoais concedi-
dos por bancos comerciais;

X - contribuicdo para partidos politicos;

XI - amortizagdo de assisténcia financeira concedi-
da por entidade de previdéncia complementar aber-
ta, sem fins lucrativos, para os seus associados;
XII - amortizagdo de empréstimos rotativos contra-
tados mediante cartdo de crédito.

Pardgrafo uinico: Ressalvado o financia-
mento de imovel residencial, previsto no art. 137, §
da Lei Municipal n° 389/1995, os empréstimos ou
financiamentos realizados pelas entidades que se re-
ferem os incisos II, III, IV, VI, VII, VII, 1X, XI e XII,
deverdo ser amortizaveis até o limite de 96 (noventa
e seis) meses.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario em
especial o Decreto Municipal n° 1.630/2012

Macaiba — RN, 14 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

Decreto n® 1722/2014.

DISCIPLINA A DESCONCENTRA-
CAO ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MU-
NICIPAL DE MACAIBA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS:

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA —
RN, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
na Lei Organica deste municipio e nos arts. 13 ¢ 15
da Lei Municipal n° 1655 de 18 de junho de 2013,

DECRETA:

DO OBJETO

Art. 1° - As Secretarias Municipais de Educagio,
de Meio Ambiente e Urbanismo e de Infraestrutura,
passam a exercer suas atividades de forma descon-
centrada, na forma da Lei Municipal n® 1655 de 18
de junho de 2013, a partir do més de maio de 2014.

DA REALIZACAO DE DESPESAS E SUAS LI-
MITACOES

Art. 2° - As Unidades Admi-
nistrativas autdbnomas deverao observar, para a reali-
zagdo de suas despesas, as normas técnicas proprias
editadas na Lei 4.320/64, na Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei Fe-
deral 8.666/93, Resolugdes do Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Norte e Instrugdo Nor-
mativa n° 01/2013 editada pelo Poder Executivo de
Macaiba.

Art. 3° - As despesas de dia-
rias nas Unidades Administrativas autdbnomas, obe-
decerdo critérios e limites de valores estabelecidos
em ato proprio pelo Executivo Municipal e, serdo
autorizadas pelo seu gestor em favor dos subordina-
dos.

Paragrafo Unico - Nos casos
em que o gestor for o beneficiario da diaria, esta sera
autorizada por servidor do segundo escaldo e com-
ponente da gestdo do mesmo orgao.
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Art. 4°- Os processos das despesas realizadas pe-
las Unidades Administrativas do Poder Executivo
de Macaiba, inclusive das auténomas, deverdo ter
sua regularidade atestada, de forma definitiva e au-
tonoma, pela Controladoria Geral, cujo parecer ¢
determinante para liberar, ou ndo, o respectivo pa-
gamento.

Art. 5°- Os registros patri-
moniais dos bens duraveis adquiridos pelas Unida-
des Administrativas, inclusive as auténomas, serdo
efetivados, centralizadamente, pelo setor proprio da
Secretaria Municipal de Administrag@o e Finangas,
cuja emissdo da Guia de Tombamento ¢ condigdo
para viabilizar o pagamento da referida aquisigdo.

DAS LICITACOES E CONTRATOS

Art. 6°- As licitagdes de to-
das as Unidades Administrativas serfio centraliza-
das, mas autorizadas pelos gestores, nos casos das
autonomas, cujo ato autorizativo devera ser enca-
minhado ao titular da Secretaria Municipal de Admi-
nistrag@o e Finangas, para acionamento da Comissao
Permanente de Licitagdes ou a Pregoeira, conforme
o caso, acompanhado da relagdo dos bens a serem
adquiridos ou servigos a serem realizados.

Art. 7°- Nos casos em que os objetos das licitagdes
destinarem-se a mais de uma unidade, a homologa-
¢do e adjudicacdo serdo separadas, e, firmadas pelos
gestores, conforme os atos autorizativos dos objetos,
atendendo previsdo inserta no §3° do art.5° da Lei
Municipal n° 1.655/2013.

Art. 8°- Os contratos, inclusive os oriundos dos pro-
cessos licitatorios serdo celebrados pelos gestores de
cada Unidade Administrativa autbnoma, autorizado-
res do certame ou outra modalidade de processo, na
forma da legislagéo propria.

DAS CONTAS BANCARIAS E SUAS MOVI-
MENTACOES

Art. 9° - As contas bancarias a serem movimentadas
pelos gestores das Unidades Administrativas auto-
nomas, poderdo, inicialmente, permanecer com a
nomenclatura e o numero da inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da Prefeitura
Municipal, até que seja possivel a substitui¢do pelo
nome e nimero da inscri¢do propria.

Art. 10 - O novo gestor podera abrir quantas contas
bancarias forem necessarias a movimentagdo dos
recursos financeiros de sua Unidade, as quais serdo
movimentadas em conjunto com o servidor encarre-
gado da administra¢do financeira, nomeado especi-
ficamente para essa fungéo.

§ 1° - A movimentagdo finan-
ceira de recursos proprios devera ser, preferencial-
mente, através de transferéncia eletronica e as de
origem de outros entes publicos, obrigatoriamente.

§ 2° - Nos casos em que os pagamentos forem efe-
tuados através de cheques, estes deverdo ser, obri-
gatoriamente, emitidos em favor dos respectivos
credores.

§ 3°- O cheque, apos a aposigao das assinaturas, de-
vera ser fotocopiado, cuja copia devera ser juntada
ao processo de pagamento.

§ 4° - Vedada a movimentagdo de recursos financei-
ros em espécie nas Unidades Administrativas, salvo
em casos especiais devidamente justificados.

§ 5° - Os saldos bancarios das contas de cada uni-
dade deverdo atender as normas estabelecidas pelos
orgdos concedentes, em especial, os de origem do
Governo Federal, que deverdo ser aplicados no mer-
cado financeiro, nos prazos e condi¢des especifica-
das pelo citado ente.

DA ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Art. 11 - A admissdo ¢ a demissdo dos servidores
publicos municipais de Macaiba, salvo disposi¢do
legal propria, sdo da exclusiva competéncia do Che-
fe do Poder Executivo, com o auxilio dos Secreta-
rios Municipais.

Art. 12 - Os atos de conces-
sdo de licengas, autorizagdo para treinamentos ou
cursos funcionais, concessao de beneficios, suspen-
sdo das fungdes, prorrogagdo e alteragdo de carga
horaria, remanejamentos internos nas unidades,
substitui¢des funcionais, controle de pontos, con-
trole de licengas, abono e controle de faltas, apli-
cagdo de adverténcias e penalidades, suspensdo das
atividades, avaliacdo de desempenho, assiduidade,
suficiéncia e aptiddo, entre outros assemelhados e
de mesmo nivel, sdo da competéncia dos Secretarios
Municipais.

Art. 13 - Os gestores deverdo
obrigatoriamente, submeter os atos de administragdo
de pessoal de que trata o artigo anterior, a analise da
Procuradoria Geral do Municipio.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 - Os gestores responderdo, administrativa,
civil e penalmente, pelos seus atos que ndo obser-
varem as normas proprias, bem como os praticados
e ou assumidos infringindo a legislagdo propria, em
especial os principios norteadores da administragdo
publica, como o da legalidade, legitimidade, publi-
cidade, economicidade e oportunidade.

Art. 15 - Anualmente, nas datas a serem
divulgadas, os gestores e seus auxiliares deverdo
promover audiéncias publicas previstas em lei, para
elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual — LOA de
sua unidade, bem como contribuir para a elaboragdo
das pecas do planejamento municipal, em especial
a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Plano
Plurianual — PPA.

Art. 16 - Os gestores deverdo informar, no prazo
de dois dias uteis, contados da data do recebimento,
os recursos financeiros oriundos de transferéncias
do Governo Federal, a qualquer titulo, a Partidos
Politicos, Sindicatos de Empregados e Entidades
Empresariais, sediados no municipio de Macaiba,
nos termos da Lei n® 9.452 de 20 de margo de 1997.

Art. 17 - Ficam os gestores municipais autorizados a
remanejarem, dentro da mesma categoria econdmi-
ca do or¢amento de suas unidades, valores de suas
dotagdes orgamentarias visando adequagio de agdes
administrativas proprias.

Art. 18 - Os compromissos assumidos pelo Poder
Executivo em nome das Secretarias Municipais,
ora desconcentradas, serdo assumidos pelas, agora,

Unidades Administrativas autonomas, sem solugdo
de continuidade, inclusive nos atos que fagam refe-
réncias a gestores anteriores, contratos em execugao,
nimero de inscri¢do no CNPJ da Prefeitura, proces-
sos licitatorios globais e ou documentos fiscais emi-
tidos em favor do 6rgdo gestor anterior.

Art. 19 - A liberagdo das cotas financeiras de que
trata o art. 8° da lei que rege o presente decreto,
podera ser realizada, em cada més, na forma que
melhor atender as necessidades das unidades admi-
nistrativas e a disponibilidade financeira do Tesouro
Municipal.

Art. 20 - Os gestores das Unidades Administrativas
autonomas fardo a publicag@o dos seus atos adminis-
trativos no Boletim Oficial do Municipio de Macai-
ba, em especial os previstos na Lei de Responsabi-
lidade Fiscal — LC 101/2000, observados os prazos
estipulados pela mesma, e ou, o Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 21 — Este decreto entra
em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 02 de maio de 2014.

Art. 22 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macaiba/RN, em 16 de maio de 2014.

FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA
Prefeito Municipal

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE MACAIBA/RN. CONTRATADA: L.
REGO SERVICOS MEDICOS LTDA. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM REALIZACAO DE EXAMES VASCULA-
RES. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. VALOR
GLOBAL: R$ 56.708,00. PROCESSO LICITA-
TORIO N° 012/2013. MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL. SILVANA COSME PEREIRA -
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE MACAIBA / CONTRATANTE. LEONARDO
CARLOS GONCALVES REGO

P/ CONTRATADO.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MACAIBA/
RN. CONTRATADA: GIBBOR BRASIL PUBLI-
CIDADE E PROPAGANDA LTDA - EPP. OBJE-
TO: ACRESCIMO NOS QUANTITATIVOS DO
CONTRATO. VALOR ACRESCIDO: R$ 5.072,00.
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2013. MODA-
LIDADE: PREGAO PRESENCIAL. FERNAN-
DO CUNHA LIMA BEZERRA - PREFEITO
MUNICIPAL P/ CONTRATANTE. ALEXANDRE
DA SILVA BANDETINI P/ CONTRATADO.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS N°. 016.2014.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
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AQUISICOES DE PO DE PEDRA, CASCA-
LHO, CAIBO E BARROTE.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.

FORNECEDOR: JOSE EDIVAN QUEIROZ - ME
— CNPJ: 07.735.253/0001-52. ENDERECO: RUA
CORONEL MAURICIO FREIRE, N°. 440, CEN-
TRO, MACAIBA/RN, CEP: 59.280-000. Itens
vencidos: 01 - R$ 540,00, 02 - R$ 115,00, 03 - R$
5,30 ¢ 04 - R$ 9,00. Representante legal da empresa:
Valderez Didgenes Targino. Representante do Mu-
nicipio: Fernando Cunha Lima Bezerra - Prefeito
Municipal.

PORTARIAS

PORTARIA N° 217/2014*

Concede pagamento de Diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA/
RN, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribui¢des legais, em conformidade com o Decreto
Municipal n® 1665/2013.

RESOLVE,

1. Conceder ao Sr. JOSE MONTEIRO NETO,
inscrito no CPF n° 130.425.134-91, Matricula n°®
1107038-1, fungdo Chefe do Setor Pedagogico, Y2
(meia) diaria, para custear as despesas com alimen-
tacdo, locomogao e estadias, durante sua permanén-
cia na Cidade de Jodo Pessoa/PB, durante o dia 19
de maio de 2014, a fim de participar da abertura do
Curso Basico de Formagao do Programa de Apoio
aos Dirigentes Municipais de Educagdo - PRADI-
ME.

2. Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo
de disponibilidade or¢amentaria e financeira, para
que seja efetuado o pagamento dos valores autori-
zados.

Publique-se, Registre-se e Pague-se.

Prefeitura Municipal de Macaiba, em 14 de maio
de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
PREFEITO MUNICIPAL

*Publicado por incorre¢éo

PORTARIA N° 193/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA, Es-
tado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui-
¢oes que lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37,
II do Texto Magno Brasileiro.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeadao senhor EDUARDO RO-
DRIGUES DE MEDEIROS, inscrito no CPF/
MEF sob o n° 096.674.574-43, para exercer o cargo
comissionado de ASSESSOR, sob o simbolo CC.2,
Lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 02 de Maio
de 2014.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macaiba — RN, 06 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 227, DE 15 DE MAIO DE 2014.

Exonera Servidora nomeada para exercer cargo
comissionado na Secretaria Municipal de Saude,
e da outras providéncias.

FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - PRE-
FEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des que
lhes sdo conferidas por Lei n® 1325/2005-GP.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora NAYARA RA-
PHAELLA MAIA REGO, do cargo comissionado
de COORDENADORA DE ENFERMAGEM,
sob o simbolo CC.B, Lotada na Secretaria Munici-
pal de Satde, inscrita no CPF sob o n° 013.829.634-
08, nomeado através da Portaria n° 009/2014 datada
de 08 de janeiro de 2014, publicada no Boletim Ofi-
cial do Municipio de Macaiba n° 507/2013 de 08 de
janeiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de
2014.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macaiba — RN, 15 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N°212/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Es-
tado do Rio Grande Norte, conjuntamente com a Di-
retora Presidente do MacaibaPREV, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 39 da Lei
Municipal 1.695/2014.

CONSIDERANDO os poderes atribuidos no art.
61, VII, da Lei Organica do Municipio de Macaiba/
RN e tendo em vista o que consta no processo n°
1391/2014.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a prorrogacdo do beneficio pre-
videnciario do Auxilio Doenga a servidora efetiva
ANA CELIA SERAFIM DE ARAUJO, matricu-
la n°® 0014729-1, ocupante do cargo de Professora,
nivel I, classe B, lotada na Secretaria Municipal de
Educag@o na Escola Iolanda Chaves de Lucena, pelo
periodo de 04/05/2014 a 08/01/2014, com valor cor-
respondente a sua Gltima remunerag@o de contribui-
¢do composta pelas seguintes verbas Salario Base e
Adicional por Tempo de Servigo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 04 de
maio de 2014.

Macaiba — RN, 13 de maio de 2014

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

Roberta Cabral Medeiros
Diretora Presidente do MacaibaPREV

PORTARIA N° 213/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA,
Estado do Rio Grande Norte, conjuntamente com a
Diretora Presidente do MacaibaPREYV, nos usos de
suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por
Lei.

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37
do Texto Magno Brasileiro.

CONSIDERANDO os poderes atribuidos no art.
61, VII, da Lei Organica do Municipio de Macaiba/
RN e os termos da portaria n° 181/2014 que consta
no processo n° 2258/2014.

RESOLVE:

Art. 1°. Retificar o artigo 1° da portaria 181/2014
que passara a ter a seguinte redagéo “Conceder apo-
sentadoria voluntaria por idade e tempo de contri-
buigdo a servidora efetiva FATIMA MARIA GUE-
DES CAMPOS, matriculada sob o n° 0001676-1,
no cargo de professora nivel I, classe K, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo — SME na escola
Fabricio Gomes Pedroza, com proventos integrais
correspondendo a Ultima remuneragdo de contribui-
¢do e calculados conforme os Artigos 6° da Emen-
da Constitucional n® 41/03, Artigo 2° da Emenda
Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005 e, caput
e paragrafo unico do Artigo 61, da Lei Municipal
1.586/2011. Os Proventos sdo compostos pelas se-
guintes vantagens:

- Salario Base do cargo de professora nivel I, classe
K

- 07 (sete) quinquénios correspondendo a 35% (trin-
ta e cinco por cento) do vencimento do cargo, nos
termos do art. 165 da Lei Municipal 389/1995.

- Gratificagdo Incorporada, conforme artigo 171 do
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais
de Macaiba - Lei Municipal 389/1995”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 01 de
maio de 2014.

Macaiba — RN, 16 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal
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Roberta Cabral Medeiros
Diretora Presidente do MacaibaPREV

PORTARIA N° 220/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA, Es-
tado do Rio Grande Norte, conjuntamente com a Di-
retora Presidente do MacaibaPREYV, no uso de suas
atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 43 da Lei
Municipal 1.695/2014, o artigo 7°, XII da Constitui-
¢do Federal e o decreto municipal 1.678/2013.

CONSIDERANDO os poderes atribuidos no art.
61, VII, da Lei Organica do Municipio de Macaiba/
RN.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio previdenciario do Sa-
lario Familia ao servidor que apresentou ao Macai-
baPREV a documentagdo exigida no artigo 6° do
decreto municipal 1.678/2013. Sendo ele:

Nome Matricula Cargo
WILLAME

BORGES DE

OLVIEIRA 0017256-1 VIGIA

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macaiba — RN, 15 de maio de 2014

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

Roberta Cabral Medeiros
Diretora Presidente do MacaibaPREV

PORTARIA N°221/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Es-
tado do Rio Grande Norte, conjuntamente com a Di-
retora Presidente do MacaibaPREYV, no uso de suas
atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 39, § 2° da
Lei Municipal 1.695/2014.

CONSIDERANDO os poderes atribuidos no art.
61, VII, da Lei Organica do Municipio de Macaiba/
RN e tendo em vista 0 que consta no processo n°
6459/2012.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a prorrogagdo de beneficio de
Auxilio Doenga a servidora efetiva SEVERINA
FLORENCIO DO NASCIMENTO, matricula n°
004324-1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servi-
¢os Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo, na escola Augusto Severo, pelo periodo de
14/05/2014 a 10/09/2014, com valor correspondente
a sua ultima remunerago de contribui¢o composta
pelas seguintes verbas: Salario Base e Adicional por
Tempo de Servigo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 14 de
maio de 2014.

Macaiba — RN, 15 de maio de 2014

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

Roberta Cabral Medeiros
Diretora Presidente do MacaibaPREV

PORTARIA N° 222/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Es-
tado do Rio Grande Norte, conjuntamente com a Di-
retora Presidente do MacaibaPREYV, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 39, §2° da
Lei Municipal 1.695/2014.

CONSIDERANDO os poderes atribuidos no art.
61, VII, da Lei Organica do Municipio de Macaiba/
RN e tendo em vista o que consta no processo n°
4013/2014.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca
ao servidor efetivo ADAILTON CARNEIRO DA
SILVA, matricula n® 0019488-1, Vigia, lotado na
secretaria Municipal de Educagdo, na escola Fran-
cisco Falcdo Freire, pelo periodo de 12/05/2014 a
26/05/2014, com valor correspondente a sua ultima
remuneragdo de contribuicdo, composta pelas se-
guintes verbas: Salario Base e Adicional por Tempo
de Servigo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 12 de
maio de 2014.

Macaiba — RN, 15 de maio de 2014

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

Roberta Cabral Medeiros
Diretora Presidente do MacaibaPREV

PORTARIA N° 223/2014

Altera a composigao dos membros do Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social do Municipio de Ma-
caiba/RN, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA/RN,
no uso de suas atribui¢des legais, de conformidade
com a Lei n° 425/95-GP, combinado com a Lei n°®
1005/2001-GP de 22 de maio de 2001 e alterado
pela Lei Municipal n° 1223 de 12 de agosto de 2005,

RESOLVE:

1 - Nomear os novos membros para integrarem o

novo Conselho Municipal da Assisténcia Social,
constituido de 05 (cinco) membros titulares e 05
(cinco) membros suplentes, representantes do Go-
verno Municipal e 05 (cinco) membros titulares e
05 (cinco) suplentes representantes da Sociedade
Civil, para o biénio 2014/2015, conforme abaixo
relacionado:

Repres. da Sec. Mun. de Traba-
lho e Assisténcia Social (Titular)

Andréa Carla Ferreira da
Silva Bezerra

Repres. da Sec. Mun. de
Trabalho e Assisténcia Social
(Suplente)

Claudia Juliette do Nascimen-
to Araujo

Repres.da Sec. Mun. de Educa-
¢do (Titular)

Marcia de Paula Brilhante
Portela Sbrussi

Repres. da Sec. Mun. de Educa-
¢do (Suplente)

Fernanda Carla Ribeiro de
Sousa

Repres. da Sec. Mun. de Saude
(Titular)

Patricia Emannuely de Paula
Souza

Repres. da Sec. Mun. de Saude
(Suplente)

Mércia Vanuza dos Santos
Rosa

Repres. da Sec. Mun. de Plane-
jamento (Titular)

José Wilson Ferreira da Silva
Junior

Repres. da Sec. Mun. de Plane-
jamento (Suplente)

Wanessa Lima de Sousa

Repres. da Sec. Mun. de
Infraestrutura (Titular)

Rawplacido Saraiva Maia

Repres. da Sec. Mun. de
Infraestrutura (Suplente)

Francisco Willian Rodrigues
dos Santos

Repres. da Casa Lar N. Senhora
da Conceigdo (Titular)

Isabelly Marques Madruga

Repres. da Casa Lar N. Senhora
da Conceigdo (Suplente)

Vanessa Cristine dos Santos
Costa

Repres. do Dialetos (Titular)

Carlos da Silva Jerénimo

Repres. do Dialetos (Suplente)

Jacob Marto Alcéntara da
Silva

Repres. da Fundagdo OIKOS
(Titular)

Maria da Concei¢do Gomes
Dantas

Repres. da Fundagdo OIKOS
(Suplente)

Elizangela Santos de Lima

Repres. da Associagdo Macai-
bense de Acolhimento Institu-

Rozangela Maria do Nas-
cimento

cional AMAI (Titular)

Repres. da Associagdo Macai- | Gildenes da Silva
bense de Acolhimento Institu-

cional AMAI (Suplente)

Maria Irene Vieira de Melo
Peixoto

Repres. da APAE (Titular)

Repres. da APAE (Suplente) | Isabel Elaine Batista da Silva

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Macaiba, Gabinete do Pre-
feito, em 15 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 224, DE 19 DE JANEIRO DE
2010.

Institui a Comissido Intersetorial pelos Direitos
da Infancia e Adolescente do Municipio de Ma-
caiba/RN, e da outras providéncias.
FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - PRE-
FEITA MUNICIPAL DE MACAIBA/RN, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

1 - Instituir a Comissdo Intersetorial pelos Di-
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reitos da Infincia e Adolescente do Municipio
de Macaiba/RN, ficando a mesma composta pelos
membros abaixo relacionados, sob a Presidéncia
do primeiro, que sera o articulador, com intuito de
mobilizar os diversos setores e parceiros, concorren-
do a certificagdo do Selo UNICEF - Edi¢do 2013
- 2016:

Articulador Municipal - THIAGO MAFRA
GOMES

Repres. da Sec. Mun. de Trabalho e Assisténcia
Social - ANDREA CARLA FERREIRA DA SILVA
BEZERRA

Repres. da Sec. Mun. de Educagdo — ROZILENE
FERNANDES DA SILVA

Repres. da Sec. Mun. de Satide — PATRICIA
EMANNUELY DE PAULA SOUZA

Repres. da Sec. Mun. de Cultura e Turismo — JA-
COB MARTO ALCANTARA DA SILVA

Repres. da Sec. Mun. de Esporte e Lazer — TALYS
TAVARES DE OLIVEIRA

Repres. da Assessoria de Comunicagio — SER-
GIO SILVA DO NASCIMENTO

Repres. do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CMDCA) — MER-
CIA VANUZA DOS SANTOS ROSA

Repres. do Conselho Tutelar - BRUNA DA-
NIELLY DOS SANTOS

Representante da Organizac¢io da Sociedade Civil
com experiéncia na area de promocio e defesa
dos direitos da infincia e da adolescéncia — MA-
RIA DA CONCEICAO GOMES DANTAS

Repres. de Liderangas Adolescentes - AMANDA
NUNES DE ANDRADE

Repres. dos Comunicadores — JOSE LUIZ DA
SILVA

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Macaiba, Gabinete do Pre-
feito, em 15 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 225/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA, Es-
tado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui-
¢des que lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37,
II do Texto Magno Brasileiro

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o que ¢ disciplinado no art. 4°,
§ 11, Letra “A”, da Lei Municipal n° 1.686/2014 de
19 de margo de 2014.

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1° Ficanomeado o Senhor JESSUIR LISBOA
BARRETO NETO, inscrito no CPF/MF sob o n°
068.829.074-47, para exercer o Cargo Comissiona-
do de CHEFE DO SETOR DE TRIBUTACAO,
sob o simbolo CC.A, Lotado na Secretaria Munici-
pal de Tributagéo.

Art. 2° Ficam revogadas a disposi¢do em contrario,

em especial a portaria n° 280/2013, de 24 de janeiro
de 2013, publicada no Boletim Oficial do Municipio
de Macaiba n® 308 de 30 de janeiro de 2013.

Art. 3° Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de maio de
2014.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Macaiba — RN, 15 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 226, DE 15 DE MAIO DE 2014.

Exonera Servidor nomeado para exercer cargo
comissionado na Secretaria Municipal de Saude,
e da outras providéncias.

FERNANDO CUNHA LIMA BEZERRA - PRE-
FEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes que
lhes sdo conferidas por Lei n® 1325/2005-GP.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor JOSE CLEVIO FER-
REIRA, do cargo comissionado ASSESSOR DE
NIVEL ESPECIALIZADO, sob o simbolo CC.4,
Lotado na Secretaria Municipal de Satde, inscrito
no CPF sob o n°® 966.587.114-53, nomeado através
da Portaria n® 250/2013 datada de 23 de janeiro de
2013, publicada no Boletim Oficial do Municipio de
Macaiba n° 308/2013 de 30 de janeiro de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macaiba — RN, 15 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 229/2014

Concede pagamento de Diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA/

RN, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribui¢des legais, em conformidade com o Decreto
Municipal n° 1665/2013.

RESOLVE,

1. Conceder a Sra. CRISTIANE DE SOUSA DE
ANDRADE, inscrita no CPF n° 626.174.864-00,
fungdo Gerente de Gabinete, '2 (meia) diaria, para
custear as despesas com alimentagdo, locomogdo
e estadias, durante sua permanéncia na Cidade de
Jodo Pessoa/PB, durante o dia 19 de maio de 2014,
a fim de participar da abertura do Curso Basico de
Formagéo do Programa de Apoio aos Dirigentes
Municipais de Educagdo - PRADIME.

2. Determinar a Tesouraria Municipal, a verificagdo
de disponibilidade or¢amentaria e financeira, para
que seja efetuado o pagamento dos valores autori-

zados.
Publique-se, Registre-se e Pague-se.

Prefeitura Municipal de Macaiba, em 14 de maio
de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
PREFEITO MUNICIPAL

LEIS
LEIN° 1698/2014

ALTERA A LEI N¢ 1.664/2013 QUE INSTITUI
NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
0 “AUXILIO MORADIA” E O “AUXILIO
ALIMENTACAO”, COM DESTINAGCAO EXCLUSIVA
AOS PROFISSIONAIS DE MEDICINA QUE
ATUAM NO PROGRAMA “MAIS MEDICOS” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA, Estado do
Rio Grande do Norte.

FACO SABER que a Cadmara Municipal aprovou e
Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 22 da Lei n? 1.664/2013, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 22, Atribui aos beneficios os seguintes valores:

a)
b) auxilio alimentagdo - R$
500,00 (quinhentos reais)”

Paragrafo tnico: Os beneficios constantes
do presente dispositivos sdo estendidos aos
beneficiarios durante o periodo do gozo de férias.

Art. 22 O atualizagdo do valor mensal de
custeio do “auxilio alimentagdo” destinado
aos profissionais de medicina que atuam no
“Programa Mais Médicos” no Municipio tem como
ancoradouro legal o art. 10 da Portaria n? 30 de
12 de fevereiro do ano em curso, expedida pelo
Ministério da Saide.

Art.32 Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macaiba/RN, 16 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal

LEIN21699/2014

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E
SOLIDARIO - CM.D.S. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribui¢des conferidas em Lei, em especial o art.
61, 1, da Lei Orgéanica do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal de Macaiba
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Capitulo I
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DOS OBJETIVOS

Art. 12 Institui o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario,
que tem o papel de buscar a discussdo,
deliberagdo e integragdo das politicas publicas
de desenvolvimento rural, de economia solidaria
e de seguranca alimentar e nutricional a nivel
municipal.

Paragrafo Unico: Para consecugio dos seus
objetivos o Conselho realizard a articulagdo,
a discussdo, a analise, o acompanhamento,
a avaliacdo e a divulgagdo das politicas
publicas de desenvolvimento, os projetos de
interesses econdmicos, sociais e ambientais
das organizagoes sociais e/ou produtivas
voltadas ao desenvolvimento local sustentavel,
estimulando e apoiando por meio de convénios,
parcerias e financiamentos estabelecidos
com oOrgdos gestores, entidades e instituicdes
publicas ou privadas para fortalecer o controle
e a participagdo social na Politica Municipal de
Desenvolvimento Local.

Capitulo II
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Sdo competéncias principais do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e
Solidério.

I. Buscar a integracdo, o acompanhamento
e avaliagdo das politicas publicas de
desenvolvimento rural, seguranga alimentar e
nutricional e assessoramento técnico e gerencial
a nivel municipal;

II. Articular, debater, analisar, acompanhar,
avaliar, informar e divulgar as politicas publicas
de desenvolvimento rural e seguranga alimentar
e nutricional a nivel municipal;

III. Promover e divulgar Projetos de interesse
social, econdémico, soliddrio e ambiental no

municipio;
IV. Informar sobre processos de sele¢des
adotados em manifestagdes de interesses

apresentadas pelas organizagdes sociais e/ou
produtivas em concorréncia publica;

V. Receber, analisar e emitir parecer, sobre
a elegibilidade das organizagdes sociais e/
ou produtivas, mediante apresentacdo de
manifestagdes de interesses relativos a projetos
de desenvolvimento local;

VI. Acompanhar e avaliar a implantagio
dos investimentos financiados com recursos
oriundos de iniciativa ptblica ou privada;

VIL Discutir a relevincia das agbes e
investimentos como beneficio e fortalecimento
a inclusdo social para o desenvolvimento local
sustentavel;

VIIIL. Monitorar, supervisionar e
acompanhar a implementac¢do dos investimentos
aprovados em selegdes publicas (e privadas),
relativos a obras e servigos financiados em
parceria com Orgdos gestores e/ou entidades
financeiras, em conjunto com outros atores
sociais de acompanhamento;

IX. Participar de avalia¢cdes e acompanhamento
dos investimentos junto as entidades executoras
responsaveis pelas iniciativas de apoio ao
desenvolvimento local;

X. Participar e incentivar a participacdo dos
atores locais em programas de capacitagdo e
eventos organizados e oferecidos pelas entidades
parceiras de apoio ao desenvolvimento local; e
XI. Articular-se com os demais Conselhos
Municipais e Colegiados Territoriais no sentido
de viabilizar a integragdo dos programas e

projetos que visem o desenvolvimento local e
regional.

Capitulo III
DA COMPOSICAO

Art. 320 Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel e Solidario sera composto pelos
seguintes representantes:

L De no minimo 04 (quatro) e no maximo
de 10 (dez) organizagdes representativas dos
trabalhadores rurais e da agricultura familiar
e pescadores artesanais, povos e comunidades
tradicionais do municipio, que tenham sido
constituidas ha pelo menos 02 (dois) anos e
esteja em situacdo regular;

IL. De um representante do sindicato
dos trabalhadores e trabalhadoras rurais e um
do sindicato trabalhadores e trabalhadoras na
agricultura familiar;

1L De um representante de organizagio
nio-governamental que atue com o
desenvolvimento sécio ambiental, existente no

municipio;

V. De um representante das Instituicdes
Religiosas;

V. De um representante do poder
executivo municipal;

VL De um representante local do Governo
do Estado;

§ 12 A constituicdo do CMDS tem obrigatoriedade
de garantir em sua composicdo 30% de
representacdo de mulheres e jovens.

§ 22 A constituigdo do CMDS em municipio
que existam comunidades tradicionais ou
quilombolas é obrigatério garantir sua

representacdo neste Conselho.

§ 320 nimero de participantes do Conselho ndo
devera ser inferior a 09 (nove) e nem superior a
15 (quinze), sendo garantida a participagdo de
80% da sociedade civil e 20% do poder publico.

§ 42 Os representantes das organizagdes sociais
e/ou produtivas do municipio serdo eleitos
em assembleia geral de suas representagdes.

§ 52 A indicagdo dos representantes das
organizagdes sociais e produtivas sera feita
através da apresentacdo da Ata de elei¢do dos
mesmos. Para os representantes das demais
entidades que compordo o Conselho, a
indicacdo sera comprovada através de oficio da
sua respectiva institui¢do.

Art. 52 A Diretoria do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario
sera composta pelos seguintes representantes:
Presidente, Secretario e Tesoureiro

§ 12 O quadro diretivo do Conselho sera eleito
na primeira reunido, com a presenc¢a da maioria
absoluta de seus membros com direito a voto.
A Presidéncia do Conselho podera ser exercida
por qualquer um dos seus membros com direito
a voto.

§ 22 Os representantes do Conselho serdo
indicados pelas respectivas institui¢des as quais
estdo vinculados.

§ 32 As fungdes de membro do Conselho ndo
sdo remuneradas sob qualquer forma, sendo seu

exercicio considerado servigo publico relevante.

Capitulo IV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 0O tempo de mandato dos membros do
Conselho serd de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por mais um mandato.

Paragrafo unico: O membro do Conselho que,
sem motivo justificado, deixar de comparecer
a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)
intercaladas no periodo de 01 (hum) ano,
perdera o mandato, sendo o fato comunicado ao
6rgdo ou entidade que o mesmo representa, para
escolha da nova representagao.

Art. 7° As reunides plendrias do Conselho
instalam-se com a presenca minima de 2/3
(dois tergos) de seus membros, que deliberardo
pela maioria absoluta dos votos presentes na
primeira convocagdo, ou com um minimo de 1/3
(um tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 12 Cada membro tem direito a 01 (hum) voto
secreto, e em caso de empate, caberd uma votagio
em segunda convoca¢do na mesma a reunido.
Caso persista o empate, o Presidente decidira.

§ 22 As decisOes sdo consubstanciadas em
Resolugdes.

Art. 82 A reunido legalmente convocada é o
Unico colegiado de deliberagdo para o exercicio
de competéncia do Conselho.

Art.920 Conselho Municipalde Desenvolvimento
Sustentavel e Solidario reunir-se-a uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocado
pelo seu Presidente ou a requerimento da
maioria dos seus membros.

Art. 10 A reunido do Conselho serd convocada
através de edital, assinado pelo Presidente ou
por 1/3 dos seus membros com direito a voto,
com antecedéncia de, no minimo 05 (cinco) dias
Uteis, contendo a relacdo dos assuntos a serem
tratados, local, data e horario da reunido, o qual
serd encaminhado a cada um dos membros do
Colegiado.

Art. 11 As reunioes, a que se refere o presente
artigo, deverdo ser divulgadas em todas as
comunidades do municipio, através dos veiculos
de comunicagdo disponiveis.

Art. 12 As reunides ordindrias e extraordinarias
do Conselho terdo carater de sessdes abertas,
publicas, previamente anunciadas e as decisdes
serdo tomadas por votagdo da maioria absoluta
de seus membros.

Art. 13 O funcionamento e a organizacdo do
Conselho serdo disciplinados peloseuRegimento
Interno, aprovado em reunido do colegiado.

Art. 14 A convocagdo para constitui¢do do CMDS
sera de responsabilidade dos representantes da
sociedade civil e do poder publico municipal.

Art. 15 Esta lei entrard em vigor no ato
de sua publicag¢do, revogando-se as
disposi¢cdes contrarias em especial as Leis
Municipais n? 1.065/2002, 1.0872/2002 e
1.269/2006.

Macaiba - RN, 16 de maio de 2014.

Fernando Cunha Lima Bezerra
Prefeito Municipal
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