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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 1611, DE 25 DE MAIO
DE 2012.

Autoriza o chefe do poder
executivo municipal
conceder recomposicao de
perda do poder aquisitivo

aos profissionais do
magistério da educacéo
bésica publica municipal e

dé outras providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE
no uso de suas atribui¢cdes conferidas em

em especial o art. 61, Il, da Lei Organica
Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipa
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipa|
do poder aquisitivo aos profissionais ¢
educacao basica publica desse Municipio.

Art. 2° A recomposicao tratada no artig
anterior sera concedida nos moldes a seg
explicitada:

I- Professor nivel especial
a) Classe “A” — R$ 1.088,28
II- Professor nivel | e |l

a) 5,0% (cinco por cento) no més de ma
do ano em curso;

b) 5,0% (cinco por cento) no més d
agosto de 2012; e

¢) 5,7% (cinco virgula sete por cento) 1]
més de setembro do ano corrente.

Art. 3¢ O valor do vencimento atribuid
ao professor de nivel especial vigorara a pa
de maio de 2012, ficando ainda, assegurang
mesmo percentual de recomposi¢do parg
demais classes.

MACAIBA , Estado do Rio Grande do NOH{

autorizagdo a conceder recomposi¢éo de pefdas

do nivel especial e o de nivel | —classe “a”,
poderd ser inferior a 18 % (dezoito por cent

Art. 5° Esta Lei entre em vigor na data
sua publicagao, retroagindo seus efei
financeiros a 01 de maio de 2012.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes ¢
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACAIBA, EM 25 DE MAIO DE 2012.

Marilia Pereira Dias
PREFEITA MUNICIPAL

JEI'N° 1612, DE 25 DE MAIO

JDE 2012.

Disp&e sobre a qualificacéo
de entidades como organi-

municipio de Macaiba/RN
e d& outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE

MACAIBA , Estado do Rio Grande do Nor
b No uso de suas atribuigdes legais

Ul FAZ SABER que a Camara Municipg
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

a

Secdo |

o Da Qualificacdo

Art. 1° O Poder Executivo, por ato do Prefe
Municipal, podera qualificar como organizacQ
€ sociais pessoas juridicas de direito prival
odirigidas ao ensino, a cultura, & pesqu
cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgicd
institucional, da flora e da fauna, a preserva
e protecdo do meio ambiente e da limpg
t'lﬁrbana, a acgdo social, a defesa do consum
0P saude, ao esporte, a agricultura e
&hastecimento, atendidos os requisitos d
Lei.

Art. 4° Fica estipulada que a diferenca d

zag0Oes sociais no ambito do

sem fins lucrativos, cujas atividades sej@inyesqualificacdo, ao patriménio de ou
S®rganizagio social, da mesma area de atuago,

N

vencimento entre o profissional do magistéfioArt. 2° Sao requisitos especificos para qug

!

aentidades privadas referidas no artigo ante

0)se habilitem & qualificagdo como organiza
social:
e

0s
constitutivo, dispondo sobre:

m a) natureza social de seus objetiv

relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade né&o lucrativa, com
obrigatoriedade de investimento de sg
excedentes financeiros no desenvolvimento,
proprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, ¢
orgdos de deliberacdo superior e de dire
um conselho de administragdo e uma diret
definidos nos termos do estatuto, assegur
aquele composicao e atribuicdes normativ
de controle basicas previstas nesta Lei;

da comunidade, de notéria capacidg
profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretori

f) obrigatoriedade de publicacéo anual,
Diario Oficial do Municipio, dos relatorio
financeiros e do relatério de execugédo
€ contrato de gest&o;

g) no caso de associacgao civil, a aceita
de novos associados, na forma do estatut

h) proibi¢&o de distribui¢cdo de bens ou
parcela do patrimdnio liquido em qualqy
hipétese, inclusive em razéo de desligame
retirada ou falecimento de associados
membros da entidade;

i) previsdo de incorporacao integral
patrimdnio, dos legados ou das doacdes
(Olhes forem destinados, bem como d
E%excedentes financeiros decorrentes de
Hoatividades, em caso de extingcédo

€ou ao patriménio do Municipio, na proporg|
9805 recursos e bens a elas alocados;

bza

dor, 8 1°- O poder publico podera verifigar
alpcoa existéncia e a adequagéo da sede ou
bsflp Organizacéo Social, antes de firmal
contrato de gestao;

[o]

as
rior
ao

| — comprovar o registro de seu ato

DMo
£30,
Dria
hdas
se

d) previsdo de participagdo, no Orggo
colegiado de deliberacao superior, de memipros

1o}

filial
(o]
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Pdg. 2 | ANO Ill, N°202, 29 DE MAIO DE 2012

Art. 4° Para os fins de atendimento d
requisitos de qualificacdo, serdo atribuicd
i gorivativas do Conselho delministracao, entre
outras:

IIl — estar devidamente registrada T
conselho competente.

(o]

IV - estar constituida ha pelo menos dd
anos.
| — fixar 0 &mbito de atuagdo da entidag

Secéo I para consecugao de seu objeto;

Do Conselho deAdministracédo

Art. 3°0 Conselho dadministracao deve
ser estruturado nos termos que dispuse
respectivo estatuto, observados, para os fins Il — aprovar a proposta de orgamento
de atendimento dos requisitos de qualificacgicentidade e o programa de investimentos;
0s seguintes critérios basicos:

" %estéo da entidade;

IV — designar e dispensar os membros
diretoria;

D), V —fixar a remuneracdo dos membros
tatiretoria;

| — ser composto por:

a) até 55% (cinqlienta e cinco por cent
no caso de associagéo civil, de membros ele
entre 0s membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) d
membros eleitos pelos demais integrantes
Conselho, entre pessoas de notdria capacid
profissional e reconhecida idoneidade mora;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleit
pelos empregados da entidade.

D

VI —aprovar e dispor sobre a alteracéo ¢
"dgstatutos e a extingéo da entidade por maig
239 minimo, de dois ter¢os de seus membrd

o&ntidade, que dispora, no minimo, sobrg
estrutura, forma de gerenciamento, os carg

85 respectivas competéncias;

tes VIIl—aprovar, por maioria de, no minimg
ddois tercos de seus membros, o regulamg
, proprio contendo os procedimentos que dé

Il — os membros eleitos ou indicados pa
compor o Conselho ndo poderéo ser parer
consanguineos ou afins até o 3° grau
Prefeito Vice-Prefeito, Secretarios Municipai
Subsecretarios Municipaisfereadores.

§ 1°Também ndo poderdo compor e i
i e salarios e beneficios dos empregados
Conselho servidores publicos detentores € ntidade:

cargo comissionado ou fungéo gratificada, ctija
atuacéo no ente pablico venha a ter rela¢do |IX — aprovar e encaminhar ao 6rgj
direta com o contrato que vier a ser celebrafjGuperior da execucéo do contrato de gesta

o O
D

Il — o primeiro mandato de metade dd
membros eleitos ou indicados deve ser de qu
anos, segundo critérios estabelecidos
estatuto;

;I%Iaborados pela diretoria;
no X-fiscalizar o cumprimento das diretrize
e metas definidas e aprovar os demonstrati
financeiros e contabeis e as contas anuai

IV — o dirigente maximo da entidad nqntidade, com auxilio de auditoria externa.

participara das reunides do Conselho, s
direito a voto;

\Y o Conselho reunir-se-a,

D

Secéo lll
Do Contrato de Gestéo

BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO DE MACAIBA

Il — aprovar a proposta de contrato gle

VIl — aprovar o regimento interno dfa

adotar para contratacdo de obras, serviq N
compras e aliena¢des e o plano de cardgos

relatorios gerenciais e de atividades da entidgde,

bsUnido, Estado e Boletim Oficial do Municip
esle Macaiba.

§ 2° O Poder Publico dara publicidade:

a) da decisao de firmar cada contrato
gestao, indicando as atividades que devera
executadas;

b) das entidades que manifestar
interesse na celebragédo de cada contrat
jagestﬁo.

o

de
b ser

e

b m
b de

§ 3° Quando envolver a contratagdo|de
%essoal o0 contrato de gestéo tera vigéncig por
d e I
m prazo de 12 meses devendo o poder Publico
nesse espaco de tempo deflagrar certamge de
paoncurso para contratagdo efetiva dos refer{dos

profissionais.

os Art. 7° Na elaboracéo do contrato de gestéo
ridevem ser observados os principios|da
slegalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e economicidade e, também/| os
geguintes preceitos:

ho
céo
tivos

bs e | —especificagdo do programa de traba

proposto pela organizagdo social, a estipulg

das metas a serem atingidas e os respec
' prazos de execuc¢ao, bem como previgéo
ng&pressa dos critérios objetivos de avaliagéo
VEe desempenho a serem utilizados, medignte
Ofdicadores de qualidade e produtividade;

da Il — a estipulacéo dos limites e critérips
para despesas com remuneragdo e vantggens
de qualquer natureza a serem percebidas pelos

0dirigentes e empregados das organizagdes

P ciais, no exercicio de suas funcdes.

Paragrafo Unico Os Secretérios ou §
autoridades supervisoras das areas de atu
Sda entidade devem definir as demais claus
'%os contratos de gestdo de que se
?gnatérios.

S
acao
Lilas
am

Secdo IV
Da Execucéo e Fiscaliza¢éo do Contrato
de Gestéo

ordinariamente, no minimo trés vezes a ca
ano e, extraordinariamente, a qualquer tem

VI — os conselheiros néo receberd
condicdo, prestarem & organizagdo soc

participarem;

VIl — os conselheiros eleitos ou indicad
para integrar a diretoria da entidade dev
renunciar ao assumir funcdes executivas.

www.prefeiturademacaiba.com.br

Av. Monica Dantas, 34 -
Centro, Macaiba/RN
CEP 59280-000
Fone: (84) 3271.6521

da Art. 5° Para os efeitos desta Lei entend

e_

D@e por contrato de gestéo o instrumento firm

d Art.8°. A formalizagdo do contrato d

e
b da

L0
remuneracdo pelos servi¢cos que, ness
a
ressalvada a ajuda de custo por reunido da qua

S o )
L gomum acordo entre o 6rgdo ou entid

estdo sera precedida necessariament
ublicacéo, no Boletim Oficial do Municipig,
e Convocacdo Publica para Parcerias ¢om
6rganiza<;6es Sociais, devidamente qualificgdas
4 forma desta Lei, cujo Edital de Selegéo
constaré:
Art. 6° O contrato de gestéo, elaborado e

entre o Poder Publico e a entidade qualificgd
como organizagao social, com vistas & formag¢a
e parceria para fomento e execucéo|d
atlividades relativas as éareas relacionada
art. 1°.
| - objeto da(s) parceria(s) que a Secretaria
ompetente pretende firmar, com a descrigao
'@ cinta das atividades que deverdo [ser
@kecutadas;

supervisora e a organizacao social, discrimin|
as atribuicdes, responsabilidades e obriga
do Poder Publico e da organizagédo social.
Il - indicagdo da data-limite para que jas
anizacdes Sociais qualificadas, manifesfem

§ 1°A contratagao da entidade e a celebral éarg
gxpressamente seu interesse em firmar o

do contrato de gestéo dar-se-4 mediante prg¢v
processo de chamada publica com am Igontrato de gestio:
divulgacdo em jornais de grande circulacgo '
regional, como também nos Didrios Oficiais fld|l - metas e indicadores de gestéo;

EXPEDIENTE
O Boletim Oficial do Municipio de Macaiba (Lei N° 1478/2010) é uma publicacdo dg
Prefeitura Municipal de Macaiba Site: www.prefeiturademacaiba.com.br
Edicdo, Diagramacéo e Distribuico:ASSECOM -Assessoria de Comunicagdo de Macaiba

J
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IV - limite maximo de orgamento previst
para realizagdo das atividades e servigos;

V - critérios técnicos de selecédo d
proposta mais vantajosa paradministracao
Publica;

VI - prazo, local e forma para apresentag
da proposta de trabalho;

VII - minuta do contrato de gestéo.

Art. 9° A data-limite referida no inciso Il
doArtigo 9.° ndo podera ser inferior a dez di
corridos contados da data da de publicagéd
Convocac¢ao Publica no Diario Oficial d
Municipio.

Art. 10°. Caso nao haja manifestacdo
interesse por parte das Organizagfes Sog
regularmente qualificadas, a Secreta
interessada em firmar a parceria podera rep|
o procedimento de convocagdo quantas ve
forem necessarias.

Art. 11° Na hip6tese de uma unic

Organizacdo Social manifestar interesse |n

formalizacdo do contrato de gestdo objeto
Convocacgao, e desde que atendidas
exigéncias relativas a proposta de trabalhdg
Poder Publico podera celebrar com es
entidade o contrato de gestao.

Art. 12°A execugéo do contrato de gestf

celebrado por organizacdo social se
fiscalizada pelo 6rgao ou entidade supervis
da area de atuagédo correspondente a ativid
fomentada.

§ 1°A entidade qualificada apresentara
6rgéo ou entidade do Poder Publico supervis
signatéria do contrato, a cada trés meses
qualquer momento, conforme recomendsd
interesse publico, relatério pertinente
execucdo do contrato de gestdo, conter
comparativo especifico das metas propos
com os resultados alcangados, acompanh
da prestacdo de contas correspondente
exercicio financeiro.

§ 2° Os resultados atingidos com a execu
do contrato de gestao devem ser analisadd
cada trés meses, por comissdo de avalia
indicada pelo Secretario Municipal competen
composta por profissionais de notor
especializagdo, que emitirdo relator
conclusivo, a ser encaminhado aqusd
autoridade e aos 6rgdos e controle intern
externo.

Art. 13° Os responsaveis pela fiscalizacfiados bens permitidos e dos valores entregu

da execucéo do contrato de gestéo, ao toma
conhecimento de qualquer irregularidade
ilegalidade na utilizag&o de recursos ou beng
origem publica por organizagéo social, dg
dardo ciéncia a Procuradoria do Municipio s
pena de responsabilidade solidéria.

Art. 14°. Qualquer cidadédo, partid
politico, associacéo ou entidade sindical é pg

legitima para denunciar irregularidades

b e aos 6rgédos de fiscalizagao.

Secdo V

a Do Fomento asAtividades Sociais

Art. 15° As entidades qualificadas com
organizagfes sociais sdo declaradas cg

para todos os efeitos legais.

Art. 16°. As organizacdes sociais poder

ser destinados recursos or¢camentarios e f

a$Ublicos necessarios ao cumprimento
Gcé)ntrato de gestéo.

D § 1° S&0 assegurados as organizagfes sd
0s créditos previstos no orcamento e

f erespectivas liberag6es financeiras, de aco

'i%':sontrato de gestéo.

etir § 2° Podera ser adicionada aos crédi
zegcamentarios destinados ao custeio
contrato de gestdo parcela de recursos {
compensar desligamento de servidor cedi
desde que haja justificativa expressa
ecessidade pela organizagéo social.

zl

da
as 8§ 3°0s bens de que trata este artigo se
, destinados as organizacdes sociais, dispen
sa licitagdo, mediante permissdo de ug
consoante clausula expressa do contrato
c’gestr?\o.

ra Art. 17°. Os bens moéveis publico
brpermitidos para uso poderdo ser permuta
ager outros de igual ou maior valo

riménio do Municipio.
ié)at p

ueate artigo dependera de prévia avaliagao
dem e expressa autorizagao do Prefeito.
a

do
tas
ado Art. 18°. O Poder Executivo, por ato d
axefeito Municipal, podera proceder

desqualificacéo da entidade como organiza
| .social, quando constatado o descumprime
‘agas disposi¢cdes contidas no contrato de geg
s, a

Secéo VI
Da Desqualifica¢é@o

80, 8§ 1°A desqualificagédo sera precedida
eprocesso administrativo, assegurado o dire
ade ampla defesa, respondendo os dirigente
oorganizacao social, individual e solidariamen
Igelos danos e prejuizos decorrentes de sua
D @U omissao.

§ 2°A desqualificagé@o importara revers3

ramilizacdo da organizagédo social, sem preju
Dule outras sancdes cabiveis.

lge CAPITULO Il
. DAS DISPOSIGOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 19° A organizacao social adotara, parg

as compras com emprego de recurg
rovenientes do Poder Publico, procedimen|

cometidas pelas organizac8es sociaig R
Administrac&o Municipal, &8 Camara Municipal

a0

._com o cronograma de desembolso previsto Io

pra Paragrafo UnicoA permuta de que tratg

ANO Ill, N°202, 29 DE MAIO DE 2012 | P4g. 3

economicidade, da plicidade, da isonomia
da moralidade.

Art. 20°. Com excec¢do das areas
atividades previstas no art. 1° da presente

Cr’nnenhuma outra atividade publica podera

Q

om organizagao social.

eﬁsorganizagélo social_d(?ve estipular o praz

josua du_ragao e hipotese de renova
automatica, sendo vedada a contratacdo
prazo indeterminado.

C1aIS Art. 22. O Poder Executivo fixara, e

a?egulamento proprio, as diretrizes e os crit

gguplementares para a qualificacao

s Art. 23°. Esta Lei entra em vigor na data

hsua publicagéo.

ara Art. 24°. Revogam-se as disposi¢des
la;ontrario

da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACAIBA, EM 25 DE MAIO DE 2012.
rao
ada
o,
de

Marilia Pereira Dias
PREFEITA MUNICIPAL
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condicionado a que 0s novos bens integrein o
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rt(éontratagéo de obras e servi¢os, bem como para

0s
0S
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que garantam e respeitem 0s principios

L = ; . - C9Mercida por meio de contrato de gesto firm
dentidades de interesse social e utilidade publ a P 9

Art. 21°. O contrato de gestao firmado cd

D

de

Lei,
ser
pdo

m
D de
a0
por

rganizagdes sociais, e outras providéncia
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