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| CERTIFICAGAO

CERTIDAO DE QUALIFICACAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL

CERTIFICAMOS parafins de prova que
o INSTITUTO NACIONAL DE
ASSISTENCIA A SAUDE EA EDUCAGAO
— INASE esta qualificada no ambito dess
Municipio na condi¢cdo d®@RGANIZACAO
SOCIAL, nos moldes definidos na Le
Municipal n® 1.612/2012.

As éareas de atuacdo da entidade eg

autos.

Compromete-se a entidade a atualiz
sempre que necessario toda documenta
apresentada, sob pena de perder a condic
ORGANIZACAO SOCIAL nesse Municipio.

O presente certificado tem validade de
(doze) meses, desde que mantida todag
condi¢Bes exigidas pela Lei Municipal n® 1.61
2012.

Macaiba/RN, 05 de junho de 2012.

Marilia Pereira Dias
Prefeita Municipal

PORTARIA

PORTARIA N°177/2012.

Nomeia comisséo especia
para conducao e julgamen-
to do processo de chamadg
publica para selecao de
organizagdo social para
operacionalizacéao,

gerenciamento e execugagd
das acbes e servicos d
saude da Unidade de Pronto
Atendimento — URA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE

definidas em seu estatuto social juntado 405

MACAIBA, Estado do Rio Grande do Nortg

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comisséo Especial qlie

ficara responséavel pela conducéo e julgame
do processo de chamada publica, que
selecionar Organizacao Social com o objet

de opercaionalizar, gerenciar, e xecutar as agoes

e servigos de salde da Unidade de Prg
cAtendimento — UR Macaiba.

Art. 2° - O Colegiado acima mencionag
| ser4 composto da senhdhIZABETE DE
LIMA RODRIGUES , inscrita no CPF/MF]
4076.993.334-4 ELIZABETE MA TIAS DA
OSTA, inscrita bo CPF/MF: 202.239.2264
00,MARCOS ANTONIO MIRADA SILVA,
inscrito no CPF/MF sob 0 n°® 012.219.094-
Ale SHIRLEY LUCIANA PALHARES
CBERNARDINO, inscrito no CPF/MF sob
018€020.750.414-82.

Paragrafo Unico: A presidencia dg
LlZomissdo ora instituida ficara a cargo
88nhora ELIZABETE DE LIMA

2RODRIGUES.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor da

data de sua publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes ¢m

contrério.
Macaiba/RN, 01 de junho de 2012.

Marilia Pereira Dias
Prefeita Municipal

DECRETO

DECRETO N° 1.639/2012.

Regulamenta a Lei N°
1612/2012, alterada pels
Lei Municipal 1.622/2012.
Da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE
MACAIBA/RN , no uso das atribuicdes legal
bem como em obediéncia ao artigo 22 da Le
1.612/2012, alterada pela Lei Municipal

'1.622/2012.

A1%

no uso de suas atribui¢@es legais.

DECRETA:
Capitulo |
nto DA QUALIFICAQAO DAS
isa ORGANIZAQOES SOCIAIS

X?Art. 1°. O ato de qualificagcéo como organizag

‘ntsoociais de pessoas juridicas de direito priva
sem fins lucrativos, cujas atividades sej
dirigidas ao ensino, a cultura, a pesqu

o cientifica, ao desenvolvimento tecnolégic
institucional, da flora e da fauna, a preserva
do meio ambiente e da limpeza urbana, a
social, a defesa do consumidor, a saude

l- esporte, a agricultura e ao abastecimento,
competéncia do Prefeito Municipal ou

79Gestor dos Fundos Municipais, atendidog
requisitos da Lei n°® 1612/2012, alterada ¢
Lei Municipal 1622/2012.

Art. 2°. Para fins de habilitagdo a qualificag

dadeverdo enderecgar requerimento ao Pref
Municipal, por intermédio do Secretér
Municipal da area correspondente a
finalidade estatutaria, comprovando o regig
de seu ato constitutivo dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos, relativ
respectiva area de atuagao;

b) finalidade n&o lucrativa, com
obrigatoriedade de investimento de sq
excedentes financeiros no desenvolvimento
préprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, ¢
orgdos de deliberacéo superior e de dire
um conselho de administragdo e uma diret
definidos nos termos do estatuto, assegur
ao conselho, composicdo e atribuicd
normativas e de controle basicas previstas 1]
Decreto;

d) previséo de participacéo, no 6rgdo colegi
de deliberagcdo superior, de membros
comunidade, de notéria capacidade profissi

A e idoneidade moral;

i &) composicgdo e atribuigbes da diretoria;

nof) obrigatoriedade de publicacdo anual,
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financeiros e do relatério de execugéo
contrato de gestdo celebrados com
Municipio;

g) no caso de associacao civil, a aceita¢ad
novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuigcdo de bens ou
parcela do patrim6nio liquido em qualqu
hipétese, inclusive em raz&o de desligamer
retirada ou falecimento de associados
membros da entidade;

i) previsdo de incorporacéo integral g
patriménio, dos legados ou das doagfes
lhes forem destinados, bem como d
excedentes financeiros decorrentes de s
atividades, em caso de extingédo

desqualificacdo, ao patriménio de outfa

organizagao social, da mesma area de atual
ou ao patriménio do Municipio, na proporg3
dos recursos e bens a elas alocados;

§ 1°As entidades privadas pretendenteq
habilitacdo deverdo estar devidamen
registradas no conselho profissional relati
as suas atividades, apresentar as atas da U
eleicdo do Conselho d&dministracéo e 0S|
balangos patrimoniais e demonstrativos d
resultados financeiros.

Art. 3°. O Conselho dAdministracdo da
entidade qualificada como organizagao soq

deve ser estruturado nos termos que dispyser

0 respectivo estatuto, observados, para os
de atendimento dos requisitos de qualificag
0s seguintes critérios basicos:

| — ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento)
membros representantes do Poder Publi
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30 (vinte a trinta por cento) de memb
natos representantes de entidades da socie
civil definido pelo estatuto;

¢) 10% (dez por cento), no caso de associa
civil, de membros eleitos dentre os memb
ou associados;.

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) ule“ )

membros eleitos pelos demais integrantes
conselho, dentre pessoas de notéria capacig
profissional e reconhecida moral;

e) até 10% (dez por cento) de membr
indicados ou eleitos na forma estabelecida p
estatuto;

Il - 0s membros eleitos ou indicados pa

www.prefeiturademacaiba.com.br

Av. Monica Dantas, 34 -
Centro, Macaiba/RN
CEP 59280-000
Fone: (84) 3271.6521
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Ha@oompor o Conselho devem ter mandato
@uatro anos, admitida uma reconducéo;

corresponder a mais de 50% (cinquenta

jecento) do Conselho;

panos, segundo critérios estabelecidos
estatuto;

oV - o dirigente maximo da entidade de
ygarticipar das reunides do conselho, sem dir
D& VOto;

L . L
Qﬁ - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamen
no minimo, trés vezes a cada ano

g{%(traordinariamente, a qualquer tempo;

oVIl - os conselheiros ndo devem receb

restarem a organizacao social, ressalvad
téajuda de custo por reunido da qual participe
&
tiliBl - os conselheiros eleitos ou indicados pa

integrar a diretoria da entidade devem renun
080 assumirem fungdes executivas.

Capitulo 1l
DA CONTRATAQAO DAS
ORGANIZAQ@ES SOCIAIS

ial

fins

d&stados e Municipio, como também em
coninimo um jornal de grande circulagdo do
Grande do Norte, de Convocagao Publica

jc;adeevidamente qualificadas na forma desta L
cujo Edital de Selecgédo constara:

1 - objeto da(s) parceria(s) que a Secret3
a0 X .

competente pretende firmar, com a descri
sucinta das atividades que deverao

executadas;

indicacdo da data-limite para que
g)éganiza(;()es Sociais qualificadas na formg
€in°®1612/2012, alterada pela Lei Municip|
1.622/2012, manifestem expressamente
pénteresse em firmar o contrato de gestéo;

d
al

el . ~ .
fll - outras informacdes julgadas pertinente

IV - A data-limite referida no inciso Il datigo

=

contados da data da de publicacéo
Convocacgdo Publica no Diario Oficial d
Municipio.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja manifestal
de interesse por parte das organiza¢des so
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Il - os representantes de entidades previg
deas alineas “a” e “b” do inciso | devein Art. 6°. Na hipdtese de uma Unica Organizal

erlV - 0 primeiro mandato de metade dgs
tanembros eleitos ou indicados deve ser de (

remuneragao pelos servicos que, nesta condicaddministracéo Publica, em especial ao

HOAIt.5°. A formalizag&o do contrato de gest#io
serd precedida necessariamente da chanmadat. 10. O processo de selegéo terd ini
publica com ampla publicidade, devendo o aysonediante
ser inserido nos Diarios Oficiais da Unidp,administrativo, devidamente autuado;

Parcerias com Organiza¢des Sociajs

.° ndo podera ser inferior a dez dias corridl

deegularmente qualificadas, a Secret
interessada podera repetir o procediment

tngOT’IVOC&QéO, quantas vezes forem necess3

baBocial manifestar interesse na formalizacagd
contrato de gestdo objeto da Convocacg
desde que atendidas as exigéncias relativ
roposta de trabalho, o Poder Publico pod
ols .

celebrar com essa entidade o contrato de ge
observando o preenchimento dos requis

previstos no artigo 12 do presente Decret

e . . .
l.tért. 7°. Caso haja mais de uma organiza
[ Social interessada na formalizacdo do cont
de gestdo, o 6rgdo interessado promo

teprocesso de selecéo.

>
o]

€Art. 8°. O processo de selecdo das entida
qualificadas como organiza¢gdes soci
eobedecera aos principios gerais que regs

apublicidade dos atos administrativos.
Mart. 90, O Edital de Selecdo contera:

| - descricdo detalhada da atividade a
. transferida e dos bens e equipamentos a s
estinados para esse fim, bem como de td
os elementos necessérios a perfeita exec
do objeto da parceria;

==
QD

Il - critérios objetivos de julgamento d
programas de trabalho propostos pe
organizagdes sociais, de forma a selecion
mais adequado ao interesse publico.

instauracdo de proces

i((}:’arégrafo Unico. Ser&o juntados, nos auto
r%rocesso de selecdo, os documentos ab
relacionados, sem prejuizo de outros julgal

eihecessérios:

| - comprovante de publicacédo dos Editais

" gonvocagéo e de Selecéo;

Eemanifestaram expressamente interesse
firmar o contrato de gestéo;

sl - programas de trabalho propostos pe
darganizag8es sociais e demais documentos
plos integrem.

PeArt. 11 0s programas de trabalho aprese

5.0S Meios e 0S recursos orgcamenta
necessarios a prestacao dos servigos obje
0garceria a ser firmada, bem como:

d& - especificagdo do programa de traba
D proposto;

camplementacgdo do programa de trabalho;
Ciais

O Boletim Oficial do Municipio de Macai
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Il - definicdo de metas operacionais, indicativ,
de melhoria da eficiéncia e qualidade do servi
no tocante aos aspectos econdmidg
operacional e administrativo, e os respectiy
prazos e cronograma de execugao;

IV - definicdo de indicadores para avaliagéo
desempenho e de qualidade na prestagéo
Servicos;

V - comprovacéao da regularidade juridico-fisg

da entidade;

VI - comprovacao de experiéncia técnica pg
desempenho das atividades previstas
contrato de gestao.

8§ 1°A comprovagédo de situagdo financei
satisfatdria, referida no inciso V do “capu
deste artigo, sera realizada por meio do calg
de indices cont4beis usualmente aceitos.

§ 2°A exigéncia prevista no incist do “caput”

deste artigo limitar-se-4 a demonstragdo
experiéncia gerencial da organizacéo socia
area relativa ao servico a ser transferido,

podendo ser exigido, conforme recomendg

dos servigos a serem executados, ten
minimo de experiéncia.

exigéncias contidas no Edital de Selecao,
organizag@es sociais deverdo, ainda, aprese
a seguinte documentacéo:

| - certiddes negativas de faléncia, concord

dissolucgéo e liquidacao;

Il - declaracao de idoneidade da organizag
social;

Il - declaracdo da organizacdo social de g
ndo cumpre as sangfes previstas nos inc

21 de junho de 2003;

IV - comprovante de inscricdo do af
constitutivo ou estatuto, no caso de socieda]
civis, acompanhado de prova da composig
da diretoria em exercicio.

Art. 13. Na data, horério e local indicados
Edital de Selecdo, as organizacdes soc
deverdo entregar a Comissdo Especial
Selecéo, 02 (dois) envelopes separad
fechados, identificados e lacrados, conten
respectivamente, a documentacao exigida
Edital e no artigo 12 deste Decreto, e
programa de trabalho proposto.

Subsecéo |
COMISSAOQ ESPECIAL DE SELECAO

Art. 14. A Comissdo Especial de Selecd
instituida mediante Portaria do titular do 6rg
interessado, ser4 composta por 3 (trd
membros titulares e respectivos suplent
sendo um deles designado como seu presidd
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e de satisfatoria situagao econdmico-financg

pela capacidade técnica de seu corpo funcio a

interesse publico, e considerando a naturgza

Art. 12. Sem prejuizo do cumprimento das

Il e IV do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666, d

no,

hArt. 15. Compete a Comissdo Especial
Cdelecdo:

o,
[ - receber os documentos e

o programas

?rabalho propostos no processo de sele¢a
e|| - analisar, julgar e classificar os program
d%g trabalho apresentados, em conformid
CcOm as regras e critérios estabelecidos no ed
bem como declarar a organizacdo sog

alvencedora do processo de selecao;

(=X

ira . .
fli - julgar os requerimentos apresentados
ambito do processo de selecéo e processsd
r&ecursos;

n e . ..
R/ - dirimir ou esclarecer eventuais dividas
omissoes.

uISeIegéo poderé realizar, a qualquer tem
8i|igéncias para verificar a autenticidade d
cumprimento ao disposto no inciso 1V d
décaput” deste artigo.

g§rt. 16. Da sessao de abertura dos envelg
A era lavrada ata circunstanciada, rubricad
| assinada pelos membros da Comisséo Espg
| de Selecdo e pelos representantes

‘pﬁrganizagées sociais participantes do proce

as Subsecao Il
NtAULGAMENTO DOS PROGRAMAS DE
TRABALHO

ou recuperagéo judicial, concurso de credorfestabalho propostos, serdo observados|o

seguintes critérios, além de outros definid

~em Edital:
ao

| - economicidade;
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,ﬁDarégrafo UunicoA Comissao Especial d¢

. ~ ei
informacBes apresentadas ou para d¢ar

e selecdo que estiverem presentes ao atq.

atArt. 17. No julgamento dos programas gle

[destabelecido no Edital e publicado no Di§
Oficial Municipio.

dart. 20. Decorridos 0s prazos sem
D;interposicao de recursos ou apos o
julgamento, a organizacgéo social vencedora
considerada apta a celebrar o contratg

eesthlo
it O

jo
N

ial
Capitulo 1l

no DO CONTRATO DE GESTAO

" R%. 21. Para os efeitos deste Decreto, ente
se por contrato de gestéo o instrumento firm
buentre o Poder Publico e a entidade qualific
como organizagdo social, com vistas a formg
de parceria para fomento e execucédo
[ atividades relativas as areas relacionada
zoartigo 1°, da Lei n° 1.612/2012, alterada p
Municipal n° 1.622/2012.

0Art. 22. O contrato de gestdo, elaborado,
comum acordo entre o 6rgdo ou entida

i

[0]

a

eu

Kera
de

nde-
pdo
ada
cdo
de
5 N0
ela

de
de

supervisora e a organizagdo social, discrimipara

Z%Ss atribuicdes, responsabilidades e obriga
*C|a? Poder Publico e da organizacao social.

&85 1°A Secretaria competente providenciar
sgublicacdo do extrato do contrato de ges
ap0ls sua assinatura, no Diario Oficial

Municipio, e disponibilizar4 seu inteiro te
no portal da Prefeitura Municipal na intern

Art. 23. Na elaboragéo do contrato de geg
deverdo ser observados 0s seguintes precq

| - especificacdo do programa de trabal
proposto pela organizagéo social, a estipulg
oS as metas a serem atingidas e os respeq
prazos de execuc¢ao, bem como previ
expressa dos critérios objetivos de avalial
de desempenho a serem utilizados, medi

ud - otimizacdo dos indicadores objetivos
seficiéncia e qualidade do servigo.

e, . - . .
Paragrafo Unico. Seré considerado vencedo

Hewaliacdo, assim considerada a média aritmé

da comissao de sele¢do em relagéo a cad
dos critérios definidos no edital, ao qual devs
alfjc‘car objetivamente vinculada.

dart. 18. Apds classificados os programas
ptrabalho propostos, seréo abertos os enveld
Hlazontendo os documentos de que trata o art
ndeste Regulamento.

0§ 1°. Caso restem desatendidas as exigérn
de qualificacdo e habilitatérias a selegao
Comissdo examinara os documentos d
candidatos subsequentes, na ordem
classificacdo, e assim sucessivamente, a
apuracdo de uma que atenda ao edital, s6
o declarado vencedor

ioArt. 19. O resultado do julgamento declaran

S o .
ase)x organizacao social vencedora do process
“ngeelegéo sera proferido dentro do pral

processo de sele¢do o programa de trabal
D proposto que obtiver a maior pontuacao na

adas notas lancadas por cada um dos membpr&siragrafo Unico. Os Secretéarios ou

eindicadores de qualidade e produtividade;

Il - a estipulacé@o dos limites e critérios p

espesas com remuneragdo e vantager
f%}lalquer natureza a serem percebidas p
rigentes e empregados das organizag

Ic:a?ciais, no exercicio de suas fungges.

wantoridades supervisoras das areas de aty
bréla entidade devem definir as demais claus|

dos contratos de gestdo de que se
jesignatélrios.

pést. 24. Do contrato de gestéo devera con
Iausula discriminando, expressamente, qug
for o caso, os bens publicos cujo uso {
.germitido aorganizacao social.
cias

& 1° Os bens objeto da permisséo de uso dé
otrata o “caput” deste artigo deverédo

oes
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dereviamente inventariados e relacionadlos

écircunstanciadamente em anexo integrant
ndontrato de gestéao.

§ 2°As condigBes para permisséo de uso s
Haquelas especificadas no contrato de gest
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Capitulo IV
DO FOMENT O ASATIVIDADES
SOCIAIS

Art. 25. As entidades qualificadas com
organizac¢Bes sociais sdo declaradas cd
entidades de interesse social e utilidade publ
para todos os efeitos legais.

Art. 26. As organizacdes sociais poderéo

destinados recursos orgcamentarios e bgn

publicos necesséarios ao cumprimento
contrato de gestao.

§ 1° S80 assegurados as organizagdes socig
créditos previstos no orgcamento e
respectivas liberag8es financeiras, de aco
com o cronograma de desembolso previsto
contrato de gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos crédi
orcamentarios destinados ao custeio
contrato de gestdo parcela de recursos {
compensar desligamento de servidor cedi
desde que haja justificativa expressa
necessidade pela organizacao social, media

aumento proporcional da atividade fomentagia

Art. 27. Os bens méveis publicos permitid
para uso poderdo ser permutados por ou
de igual ou maior valor, condicionado a que

novos bens integrem o patrimdénio do

Municipio.

| - Os bens de que trata este artigo se
destinados as organizacdes sociais, dispen

a licitacdo, mediante permissdo de ugo
consoante clausula expressa do contrato ob

gestéao.

Il - A permuta de que trata este artigo depeng
de prévia avaliacdo do bem e expres
autorizacéo do Poder Publico.

Capitulo V
DA FISCALIZACAO E CONTROLE
DOS CONTRATOS DE GESTAO

2

especializacdo, que emitirdo relator
conclusivo, a ser encaminhado aqug
autoridade e aos 6rgéos de controle interr

externo.
D

mért. 29. Os responsaveis pela fiscalizagdo
caxecucdo do contrato de gestdo, ao tomal

conhecimento de qualquer irregularidade
| ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens
: origem publica por organizagdo social, dg
; ardo ciéncia a Procuradoria do Municipio, S
cE)ena de responsabilidade solidaria.

- Art. 30. Qualquer cidadéo, partido politic
isQs " S ! oo T ;
associacao ou entidade sindical é parte legit

i1 T ; X

d|%ara denunciar irregularidades cometidas pé

norganizagﬁes sociais Administracao
unicipal e aos 6rgéos de fiscalizago.

0s
do Subsecao |
ara DA DESQUALIFICAQAO

30Art. 31. O Poder Executivo, por ato do Prefe

"f\,:/lunicipal, podera proceder a desqualificag
constatado o descumprimento das disposig
contidas no contrato de gestéo.

rS 1°A desqualificacdo sera precedida

[=]

de ampla defesa, respondendo os dirigente|
organizagao social, individual e solidariamen
pelos danos e prejuizos decorrentes de sua
8ou omisséo.
BQ%OA desqualificacdo importara reversao d
ens permitidos e dos valores entregue|
utilizacdo da organizacgéo social, sem preju

de outras sanc¢@es cabiveis.
era
sa

Capitulo VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. O Poder Publico podera baixar norn
complementares contendo procedimentos

a organizagédo social adotara para a contratg
de obras e servigos, bem como para as com

Art. 28. A execucao do contrato de gest@accom emprego de recursos provenientes

celebrado por organizacdo social s€
fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade supervis
da area de atuagédo correspondente a ativid
fomentada.

§ 1°A entidade qualificada apresentara g@ior
ou entidade do Poder Publico supervisd
signatéria do contrato, a cada trés meses

qualgquer momento, conforme recomendq o

rdoder Publico.

zg\ét. 33. Este Decreto entra em vigor na datal
Sua publicacéo.
Art. 34. Fica revogado o Decreto Municipal
rél.637/2012.

ua

Macaiba/RN, 08 de junho de 2012.

a

interesse publico, relatério pertinente
execucdo do contrato de gestdo, conte

comparativo especifico das metas propostas

do Marilia Pereira Dias

Prefeita Municipal

com os resultados alcangados, acompanhgado

da prestacdo de contas correspondent
exercicio financeiro.

ao

§ 2° Os resultados atingidos com a execugag do

contrato de gestdo deverdo ser analisad
cada trés meses, por comissao de avali
indicada pelo titular do 6rgdo contratan

, a
ao

rocesso administrativo, assegurado o dirgit
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© BROCESSO LICITATORIO N°. 055/2012
q AVISO DE LICIT ACAO
a

efd Pregoeiro do Municipio de Macaiba/RN,
bwso de suas atribui¢cdes legais, torna pub
deue esta aberta licitagdo na modalidade Pré
|&Presencial, do tipo menor preco glob
ObIREGISTRO DE PRECOS ARA
CONTRATAC,‘AO DE GRUPO DE
TEATRO RARA REALIZAR AC()ES NAS
P ESCOLAS E NAS UNIDADES DE SAUDH
M30 MUNICIPIO DE MACAIBA-RN. A
lagssa0 publica dar-se-a no dia 27/06/201%
09h00, na sede da Prefeitura Municipal

do site: wwwprefeiturademacaiba.com.br
na sede do Executivo Municipal no hord

Edilson Medeiros César de Paiva Junio|
toPregoeiro.
Ao

n . o -
- d% entidade como organizacao social, quando
termo aditivo ao contrato que contemple|o

5dAROCESSO LICITATORIO N°. 061/2012
AVISO DE LICIT ACAO

j_eO Pregoeiro do Municipio de Macaiba/RN,
"Wso de suas atribuicdes legais, torna pub
P Ufde esta aberta licitac&o na modalidade Prg
[eFjresenciaI, do tipo menor preco glob
AREGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE CESRS BASICAS A
b$essao publica dar-se-a no dia 29/06/2011
L @9h00, na sede da Prefeitura Municipal

do site: wwwprefeiturademacaiba.com,lou
na sede do Executivo Municipal no hord

Edilson Medeiros César de Paiva Junio|
Pregoeiro.

as
HUBROCESSO LICITATORIO N°. 062/2012

¢ao ~
pras AVISO DE LICIT ACAO

dgy Pregoeiro do Municipio de Macaiba/RN,
uso de suas atribui¢Bes legais, torna pub

dgue esté aberta licitagdo na modalidade Pre
Presencial, do tipo menor preco glob
REGISTRO DE PRECOS PARA

10PRES'IA(;:,E\O DE SER/ICOS DE
MANUTENGCAO PREVENTIMA E
CORRETNA EM TODAS AS UNIDADES
DE AR CONDICIONADO, INCLUSIVE
CENTRAIS, SPLIT E CAMARA
FRIGORIFICA, PERENCENTES A
PREFEITURA DE MACAIBA, COM
REPOSICAO DE PECAS E INSLACAO
DE REFRIGERAGCAO EM GERALA sessig
publica dar-se-a no dia 28/06/2012, as 09H
na sede da Prefeitura Municipal. O Edita|
seus anexos estardo disponiveis através dg
www.prefeiturademacaiba.com,bu na sedd
do Executivo Municipal no horério das 08h
as 14h00Macaiba/RN, 15/06/2012. Edilsd

composta por profissionais de notoér|a

Medeiros César de Paiva Junior — Pregoei

das 08h00 as 14h0d@acaiba/RN, 15/06/2014.

das 08h00 as 14h0dacaiba/RN, 15/06/2014.

ho
lico
gao
al,

, as
o]

Edital e seus anexos estardo disponiveis atfavés

u
0o

F —

ho
lico
gao
al,

,as
O

z&dital e seus anexos estardo disponiveis atrjavés

(o]

I —

no
lico
gao
al,

00,
site:
DO

0.

J
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PROCESSO LICITATORIO 039/2012
MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL
RESULTADO FINAL

O Pregoeiro do Municipio de Macaiba/R
torna publico o resultado final referente §

Al

EXTRATO DE SEGUNDO
TERMO ADITIV O

Contratante:
Contratada: Colonial Construcdo Civil Ltd
N Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia
hocontrato  por 60 (sessenta) dia|

Processo Licitatério 039/2012 — modalidaglecundamentacdo Legahrt. 57, § 1°, da Lei

Pregéo presencial, tipo menor preco por Ig
REGISTRO DE PRECO ARA
CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM EXAMES ECO
COM DOPPLERARTERIAL E VENOSO,
AMBOS DE MI E MMII, OU ULTRASSOM
(ARTERIAL E VENOSO) E EXAMES
CARDIOLOGICOS RRA O PERIODO DE
JUNHO A DEZEMBRO DO ANO

CORRENTE, conforme segue: L. Rego

Servicos Médicos Ltda. (Lotes I, 11) — Meng

Preco. Macaiba, 15/06/2012. Edilson Medeifjos

César de Paiva Junior — Pregoeiro/PMM.

PROCESSO LICITATORIO 049/2012
MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL
RESULTADO DE JULGAMENT O

O Pregoeiro do Municipio de Macaiba/R
torna publico o resultado de Julgamen|
referente ao Processo Licitatério 049/2013
modalidade Pregéo presencial, tipo menor pr
global, REGISTRO DE PRECOSARA
CONTRATACAO DE EMPRESAPARA
REALIZAR CIRURGIAS DE CAARATA
(FACOEMULSIFICACAO COM
IMPLANTE DE LENTE INTRAOCULAR
DOBRAVEL), conforme segue: CENTRQ
AVANCADO DE OFTALMOLOGIA DO RN
LTDA. — Cotacéo Unica — valor contratad
R$ 643,00 (seiscentos e quarenta trés Re:
Macaiba, 15/06/2012. Edilson Medeiros Cés
de Paiva Junior — Pregoeiro/PMM.

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: PREFEITURMUNICIPAL
DE MACAIBA/RN; Contratado:HIDRO
TECNICA PERFURAQ@ES E
MANUTENC}AO DE POCOS LTDA ME.
Objeto: CONTRA'AC}AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SER/ICOS DE
MANUTENQAO DE POCOS TUBULARES
INSTALADAS EM DIVERSAS
COMUNIDADES RURAIS, NO
MUNICIPIO DE MACAIBA/RN. Valor: R$
41.810,00 Processo licitatérim® 052/2012
Modalidade: Pregéo. Marilia Pereira Dias

Contratante. Wilson Ferreira de Lima p/

Contratada.

EXTRATO DE CONVENIO

Concedente: Municipio de Macaiba/Prefeity
Municipal; Convenente: Associagdo
Macaibense dos Arbitros de Futebol e Futg
Objeto: Contribuicéo Financeialor mensal:

modalidad&fomada de Preco. Marilia Perei
Dias p/ Contratante. Edwakdves deAraujo
p/ Contratado.

EXTRATO DOTERCEIRO
TERMO ADITIV O

Contratante:
Contratada: Flague Construgdes Ltda. Obje
Readequacéo técnica. Sem alteragéo do v,

=

global do contrato. Fundamentacgéo Leg

Processo licitatério n°® 058/2011, modalida
Tomada de Preco. Marilia Pereira Dias
ContratanteAnténio Flavio Freire Guedes p
Contratada.

N
to

EXTRATO DO QUARTO
TERMO ADITIV O

| Contratante:

F@ontratada: Flague Constru¢8es Ltda. Objsg
Prorrogacéo do prazo de vigéncia do contr
por 45 (quarenta e cinco) dias, até o dia 02
2012. Fundamentacéo legaitigo 57, § 1°, I,
da Lei 8.666/93Processo licitatorio n® 058
2011, modalidadefomada de Preco. Marilig
Pereira Dias p/ Contratant&nténio Flavio

).Freire Guedes p/ Contratada.

iS).
ar

p/

R$ 10.642,50.

Municipio de Macaiba;

te8.666/93. Processo licitatério n°® 058/2010,

Municipio de Macaibq.

artigo 65, |, “a” e “b” e § 1° da Lei 8.666/93.

Municipio de Macaib3.
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